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/wischen gelebter Partnerschaft und Vernunftsehe

Autobanken aus Sicht einer Autohausgruppe

Neufarn, 19. Juli 2017



<< Wer ist Wahl?
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WAHL-Umsatz um 640 % gewachsen WAHL wuchs von 1 auf 22 Standorte
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<< Die aktuelle Gemutslage eines Autohausunternehmers
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<< Die heutigen Spielregeln
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OLD SCHOOL

mandhotel—cosmopolis.org
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<< Zum warm werden: ein paar markige Thesen

These 1:

Das Geschéaftsmodell des stationaren Automobilhandels in aktueller Struktur
nicht zukunftsfahig!
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<< Zum warm werden: ein paar markige Thesen

These 1:

Das Geschéaftsmodell des stationaren Automobilhandels in aktueller Struktur
nicht zukunftsfahig!
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» HO: Mitarbeiter Erwartungen/Entlohnung
(verdienen zu wenig Geld!): , Pay peanuts,
get monkeys”

e Optimierung der
Prozesse/Workshop/Ende: zufriedener
Kunde

e Konsolidierungsprozesse
Gruppen/Familienbetrieb: Corporate
Governance in MidCaps; muss gelernt
werden, bedeutet Investitionen und
bedarf intellektuellen Horizont in
Unternehmerfamilie




<< Zum warm werden: ein paar markige Thesen

These 2: WAHL -GROUP..
Eigentlich sind die heutigen Ziele zwischen Handel und OEM kongrue
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<< Zum warm werden: ein paar markige Thesen
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These 3. . WAHL -GROUP..
Die klassischen und uralten Konfliktfelder lassen sich nicht bereinigen!
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<< Rollenverteilung zwischen Retailer und Captive/Non-Captive
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Das Verhéltnis Bank — Autohaus muss noch starker und direkter auf die Win-\Wimarrme: e =2
Situation ausgerichtet werden.

Quelle: deutskhe-startups.de
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<< Hausaufgaben der Banken aus Unternehmersicht

Die Captive und Non-Captive sind wichtige strategische Partner und nicht nur RN
Geldgeber.
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<< Zusammenfassung

Wir miissen uns auf neue Zeiten einstellen- partnerschatftlich. MOAR. - GROUK
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