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Das Geheimnis
des Erfolgs

Mit dem bloflen Auge nicht erkennbar, aber unter der Lupe
wird ein gerade einmal fiinf bis sechs Millimeter grof3er Kirsch-
kern zum Schatz: Nicht weniger als 185 Kopfe sind in diesen
Kern geschnitzt — so vermerkt es das Inventar. Und auch, wenn
dieletzte Zdhlung nur auf 113 Gesichter kam - der Kirschkern
aus dem 16. Jahrhundert ist eines der faszinierenden Highlights
des Neuen Griinen Gewdlbes in Dresden.

Heute, 435 Jahre spiter, holen wir uns dank Internet zwar die
ganze Welt ins Haus. Ein solches Kunstwerk wiirden wir heute
aber wohl nicht mehr erschaffen. Schlichtweg, weil es dafiir
Zeit braucht, viel Zeit. Gute Dinge brauchen Zeit. Nicht nur
in der Kunst. Auch im Geschiftsleben.

Aber mal ehrlich: Wann haben Sie sich und in Threm Unter-
nehmen diese Zeit zuletzt gegonnt? Stattdessen hetzen wir
immer neuen Hypes hinterher, aus Furcht, einen wichtigen
Trend zu verschlafen. Doch was hat dieser Aktionismus
gebracht? Ist Thr Unternehmen dadurch wirklich besser, wett-
bewerbsfihiger, nachhaltiger geworden?

Halten Sie beizeiten inne — das ist das Geheimnis des Erfolgs!
Nutzen Sie zum Beispiel die Zeit zwischen den Jahren, Wich-
tiges von Unwichtigem zu trennen. Priifen Sie in Ruhe, was
Sie im neuen Jahr wirklich angehen wollen. Und lassen Sie
sich dafiir auch von dem vorliegenden ,Who is Who Logis-
tik“ inspirieren - zum Beispiel von den Aussagen von Pro-
fessor Michael Ten Hompel auf Seite 16.
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Was 2020 auf der
Agenda steht

Welche Themen die Politik und Wirtschaft im Bereich
Transport und Logistik im Jahr 2020 unbedingt angehen
miissen. Dazu befragte das Who is Who Logistik wichtige
Vertreter der Logistikbranche.
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Zugiger Ausbau der Infrastrukturen

Politik und Wirtschaft miissen die Logistikbranche im Jahr 2020 deutlich starker unterstiitzen, sagt Johannes
Sollner, Geschaftsfiihrer des Speditions- und Logistikunternehmens Geis Holding in Bad Neustadt/Saale.

Die Logistikbranche ist nicht nur der dritt-
groBte Wirtschaftsbereich Deutschlands.
Mitihren 3,1 Millionen Beschdftigten ist sie
zudem ein wichtiger Faktor fir wirtschaftli-
ches Wachstum und den Arbeitsmarkt. Im
Jahr 2020 sind Politik und Wirtschaft deshalb
gefordert, die gesamte Branche deutlich stér-
ker als bisher zu unterstiitzen und zukunftsfa-
hige Rahmenbedingungen zu schaffen.
Dafiir bendtigen wir zuallererst einen ziigi-
gen Ausbau der Infrastrukturen. Und das gilt
sowohl fiir den Ausbau der Datenkommuni-
kation nach dem 5G-Standard als auch fiir
die Verkehrsinfrastruktur. Gerade hier ist die
Politik gefordert, Losungen im Streit um die
Behinderung des Alpentransits zu verhan-
deln, hohere Etats fiir die Instandsetzung
und Erweiterung der Verkehrswege anzuset-
zen und die Planungs- und Genehmigungs-
verfahren zu beschleunigen. Und nicht

zuletzt gilt es, die digitale Verkehrsfiihrung
weiter auszubauen.

Fir die Unternehmen der Logistikwirtschaft ist
es zudem essenziell, dass sie ziigig neue Logis-
tikimmobilien entwickeln und errichten kdn-
nen. Dafiir sind durch Politik und Wirtschaft
die notwendigen Voraussetzungen zu schaf-
fen, beispielsweise durch schnellere Genehmi-
gungsverfahren. Zudem miissen Moglichkei-
ten geschaffen werden, bestehende Giiterver-
kehrszentren zu erweitern. Auch die Entwick-
lung alternativer Konzepte wie zum Beispiel
mehrstockiger Logistikimmobilien muss drin-
gend vorangetrieben werden.

Alternative Konzepte sind ebenfalls bei den
Antrieben von Nutzfahrzeugen gefragt. Eine
einseitige Festlegung auf Elektromobilitat
kann fiir unsere Branche nicht die Ldsung sein,
schlieBlich erfiillt der Elektromotor derzeit
viele Anforderungen der Logistik nicht. Zudem

sind Fahrverbote fiir Dieselfahrzeuge nicht das
Allheilmittel fiir die Abgasproblematik in den
Stadten. Sowohl Politik als auch Wirtschaft
sind gefordert, weitere alternative Antriebs-
konzepte zu entwickeln und zu fordern.
Dringender Handlungsbedarf besteht eben-
falls beim Fachkréfte- und Fahrermangel, der
die Entwicklung der

Logistikbranche R
hemmt. Hier miis- ¢

sen Politik und { i

unsere eigene N
Branche eng 4
zusammenarbeiten,

um zum Beispiel

durch die Intensivie-
rung der Berufsausbil-
dung dem Mangel /\.»*"
entgegenzu-
wirken. "'{

Wertschatzung fiir Lkw-Fahrer muss steigen

Damit Transport und Logistik auch in Zukunft funktionieren, muss an vielen Hebeln angesetzt
werden, sagt Carsten Taucke, CEO des Logistikunternehmens Nagel Group in Versmold.

Die aktuell groBte Herausforderung in unse-
rer Transport- und Logistikbranche ist immer
noch der sich verscharfende Fahrermangel.
Dieser Engpass treibt die Preise fiir logisti-
sche Dienstleistungen weiter in die Hohe.
Wir miissen die Wertschatzung fiir die
Berufskraftfahrer massiv erhéhen und den
Beruf wieder attraktiver machen. Diese
Ansatze verfolgen wir erfolgreich mit
unserer Fahrer-Akademie. Aber auch
gesamtwirtschaftlich gilt es, viel ener-

gischer bei dieser Thematik vorzuge- f
hen. Denn ohne Fahrer gibt es keine ‘-;:-'
Transporte.

Auch die Themenfelder Digitalisierung
und neue Technologien haben fiir
mich Prioritat. Hier gilt es,
ambitioniert die Wei-

chen fiir die Zukunft

zu stellen und Hiir-

e

' Q,A ~£J

SR

den abzubauen. Zum Beispiel muss die Wei-

terentwicklung neuer Antriebstechnologien

forciert werden, um weitere Optionen zur

CO,-Reduzierung zu schaffen. Zudem sollten

mehr Anreize zur Nutzung emissionsarmer

Antriebe gesetzt werden, beispielsweise

_ Uber Mautreduzierungen. Solche

\;. MaRBnahmen sind sinnvoll und

' spornen mehr an als Auflagen

"' oder Verbote.

. Eine weitere Herausforde-
rung sind die stetig weiter
zunehmenden Verkehrs-
staus, in denen auch
Berufskraftfahrer wertvolle

Arbeitszeit verbringen. Der

Staugrund Nummer 1 sind

Baustellen aufgrund
von maroden Stra-
Ben und Briicken.

Der Ausbau und Erhalt einer leistungsfahi-
gen Verkehrsinfrastruktur sind fiir mittel-
standische Unternehmen in Deutschland
essenziell, um im nationalen und internatio-
nalen Wettbewerb erfolgreich bestehen zu
konnen. Aus diesem Grund sind Investitio-
nen in unsere Infrastruktur ein absolutes
Muss.

Wir miissen aber auch eine hohere
Geschwindigkeit bei der Umsetzung von
Infrastrukturprojekten erreichen. Immer wie-
der verzégern Einwendungen, zum Beispiel
von Anwohnern, Gemeinden und Landkrei-
sen, die ohnehin langwierigen Planverfah-
ren. Gemeinwohl, Umwelt- und Wirtschafts-
interessen miissen miteinander in Einklang
gebracht werden. Allerdings ist es zur Redu-
zierung des biirokratischen Aufwandes tiber-
fallig, die Verfahren in ihrer Komplexitat
weiter zu reduzieren.
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Fundament des wirtschaftlichen Erfolgs des
Standorts Deutschland sind internationale
Wertschopfungsketten und eng getaktete
Logistikprozesse. Beides setzt eine funktio-
nierende Verkehrsinfrastruktur voraus. Hier
gibt es aktuell viel zu tun. Die Politik sollte
rasch die viel zu langen Planungs- und
Genehmigungsverfahren von bis zu 15

Jahren deutlich verkiirzen und Erneu-
erungsbauten wie Briicken in ver-

kiirzten Planverfahren zulassen.
Wettbewerbsfahigkeit der Wirt- | g
schaft, Qualitat der Wertschopfungs- th'-——r’
ketten und Okologie miissen im % A
Gleichgewicht bleiben. Statt der blo- %

Ben Verteuerung einzelner Verkehrstra-
ger durch sektorspezifische Kli-
maziele der Bundesregie-

rung mit tiber 100 Einzel-
mafBnahmen sind 6kono-

mische Anreize fiir klimafreundliche Techno-
logien gefragt. Ein Negativbeispiel ist die
beabsichtigte Erhohung der Luftverkehrs-
steuer auf nationale Fliige: Sie wird keinen
Effekt auf CO,-neutrale Technologien und
Kraftstoffe haben, sondern nur das Fliegen
verteuern. Sinnvoller ist es, Anreize fiir
umweltfreundliche Antriebe und CO,-
arme Kraftstoffe zu bezahlbaren
Bedingungen zu schaffen. Nur
dann bleiben die europdischen
Wertschépfungscluster miteinan-
der verbunden, was gut fiir Unter-
nehmen, Beschaftigte und Stand-
orte ist. Sonst drohen ganze Pro-
duktionsketten abzuwan-
dern.
Bereits heute ver-
fligbare Techno-
logien wie Gas-

Okonomische Anreize fiir Klimafreundlichkeit

BloBe Verteuerung einzelner Verkehrstrager hilft nicht weiter. Was stattdessen hilft, sagt Holger Losch,
stellvertretender Hauptgeschaftsfiihrer des Bundesverbandes der Deutschen Industrie (BDI) in Berlin.

antrieb und Biomethan sind als umwelt-
freundliche Alternativen im Schwerlastver-
kehr bei der Lkw-Maut elektrischen Antrie-
ben gleichzustellen. Wasserstoff und synthe-
tische Kraftstoffe sind ebenso wie der Aus-
bau elektrifizierter Infrastrukturen durch
Steuererleichterungen und Investitionen zu
fordern. AuBerdem muss der Verkehrstrager
Schiene zu den hohen Standards moderner
Logistikprozesse aufschlieBen, um an Attrak-
tivitat zu gewinnen. Fiir die Versorgungssi-
cherheit unserer Schliisselindustrien bei
Niedrigwasser braucht die umweltfreundli-
che Binnenschifffahrt die Vertiefung des
Rheins an Engpdssen und leistungsfahige
Schleusen.

Industrie und Logistik befinden sich in
Deutschland auf einem exzellenten Niveau —
noch. Fiir kiinftigen Wohlstand muss die
Politik jetzt die Weichen richtig stellen.

Manche reden davon, wie,,schwierig” und
skomplex” das Jahr 2020 wird. Besser ist es,
Herausforderungen aktiv anzugehen und Ini-
tiative zu zeigen. Die vier wichtigsten Themen,
die uns umtreiben und die wir daher ins Zent-
rum der neuen Strategie von Deutsche Post
DHL gestellt haben, sind Nachhaltigkeit, Digi-
talisierung, E-Commerce und Globalisierung.
Thema Nachhaltigkeit: Ziel unseres Konzerns
ist es, bis 2050 alle logistikbezogenen Emissio-
nen auf null zu reduzieren. Bei DHL Freight
testen wir neue Antriebsformen und alterna-
tive Kraftstoffe. So setzen wir in Deutschland,
Belgien und Schweden LNG-Lkw ein, die kiinf-
tig mit Bio-LNG betrieben werden sollen.
Zudem setzen wir kiinftig bevorzugt Antriebs-
formen ein, die zur Erreichung unserer
Umweltziele beitragen. Das heil3t auch, dass
wir uns alternativen Verkehrstragern zuwen-
den und kompromissbereit sein miissen.

Thema Digitalisierung: Sie kann uns hier unter-
stiitzen, etwa durch die Schaffung von mehr
Transparenz bei Ladekapazitdten und der Ver-
meidung von Leerfahrten. Bei DHL Freight
starteten wir das Leuchtturmprojekt,Terminal
for the Future”. Hier testen und implementie-
ren wir Technologien fiir die Logistik von mor-
gen, etwa die automatisierte Volumenmes-
sung, intelligentes Yard-Management und teil-
autonome Umsetzfahrzeuge - stets mit dem
Ansatz: Technologie soll unsere Mitarbeiter im
Arbeitsalltag unterstiitzen, nicht ersetzen.
Thema E-Commerce: Der Onlinehandel veran-
dert massiv den globalen Handel und die Kon-
sumgewohnheiten. Kunden entwickeln neue
Kaufgewohnheiten und die Customer Journey
verandert sich stark. Dies Uibertragt sich auch
in den B2B-Bereich. Wir miissen daher Losun-
gen fiir den E-Commerce bieten. Gute Bei-
spiele sind das DHL-Freight-Online-Buchungs-

Selbstbewusst fiir freien Handel einstehen

Nachhaltigkeit, Digitalisierung, E-Commerce und Globalisierung — das sind fiir Uwe Brinks,
Chief Executive Officer von DHL Freight, die wichtigsten Themen im Jahr 2020.

tool oder unser Frachtmarktplatz Saloodo!.
Zudem haben wir mit dem Kunden BMW die
integrierte Losung Connected Supply Chain
erarbeitet. Die Nachfrage nach solchen Losun-
gen wird weiter steigen — mit Logistik als Part-
ner bei der Entwicklung und Integration.
Thema Globalisierung: Diese wird sich trotz
Gegenwind fortsetzen. Wohl nicht so schnell,
bedingt durch Handelskon-

flikte und Protektionis-
mus. Doch wir soll-
ten nicht den Glau-
ben an die Globa-
lisierung verlieren.
Vielmehr sollten
wir starker und
selbstbewusster fiir
freien Handel einste-
hen. Allen Widrigkei-
ten zum Trotz.

=
P~
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Schluss mit der Politik der kleinen Schritte

Wenn Deutschland Logistikweltmeister bleiben will, muss die Politik handeln, fordert Martin
Pfenning, geschiftsfiihrender Gesellschafter des Logistikunternehmens Pfenning Gruppe.

Die Politik neigt zu Ankiindigungen. Alles
muss besser werden. Die digitale Versorgung,
die StraBeninfrastruktur, die Rahmenbedin-
gungen fiir den Mittelstand. Und dann vergeht
viel Zeit, in der wir Gbergriindlich abwégen,
diskutieren und uns nicht selten selbstim Weg
stehen. Schon richtig, wir sind das Volk der
Dichter und Denker. Aber sind wir noch das
Volk der Macher?

Mit Blick auf die marode Infrastruk-
tur des Landes, auf Stra3en und
Briicken, die nach dem Sanie-
rungsstau landauf, landab in den
Verkehrsstau fiihren, wird deut-
lich, worin eines der dringlichsten
Themen in 2020 liegt: Infra-
strukturprojekte

schneller vor-

anzubringen

und die Ver-

kehrswege schleunigst zu ertiichtigen. So
muissen die Einnahmen aus der Maut dorthin
zuriickflieBen, wo sie erhoben werden: in die
StraBen. Andernfalls erreichen wir weder Lie-
fertermine noch Wachstumsziele.

Auch vermisse ich die flichendeckend einheit-

liche Vorgehensweise bei der Umsetzung
alternativer Antriebe, die Logistikunterneh-

tigt. Insellésungen, die keinen langfristi
gen Mehrwert haben, wirken sich

/| aus. Heutzutage miissen Logistiker

bilien bauen zu kénnen, erst recht,

gen Energieverordnung

dert werden, damit Mit:

w

men zu langfristigen Investitionen ermach-

A

gegenteilig auf die Investitionsfreude
viele Hiirden tiberwinden, um Immo-

wenn sie nachhaltig bauen. Die freiwil-
lige Einhaltung der sehr stren-

sollte noch starker gefor-

telstandler eine gr63ere Motivation fiir ein
,griines” Bauvorhaben erhalten.

Wenn Deutschland Logistikweltmeister blei-
ben will und Logistik ihre Rolle als,Wirtschafts-
macher” unseres Landes behaupten soll, mis-
sen wir uns —um es mit dem BVL Jahresmotto
von 2019 zu sagen — wieder ,mutig machen”.
Dafiir braucht es neben einem starkeren Schul-
terschluss zwischen Politik und Wirtschaft

- auch wirtschaftspolitische Rahmenbedingun-
gen, die fiir Investitionsfreude sorgen, unsere
Wettbewerbsfahigkeit nachhaltig starken und
den Weg fiir Zukunftstechnologien frei
machen. Auch die Reduzierung von biirokrati-
schen Lasten ist eine Daueraufgabe, der die
ganze Bundesregierung verpflichtet sein muss.
Ich wiirde mich freuen, wenn es Deutschland
in 2020 endlich schafft, die Politik der kleinen
Schritte hinter sich zu lassen und das Biirokra-
- tiemonster zu schrumpfen.

Neue smarte Formen der Zusammenarbeit

Die Logistik muss endlich zeigen, dass sie nicht das Problem, sondern Teil der Losung ist, sagt
Kay Schiebur, Konzern-Vorstand Services der Otto Group in Hamburg.

Die Paketbranche boomt und steht doch, oder
gerade deshalb, vor groen Herausforderun-
gen.Wahrend die Paketmengen steigen, wird
es immer schwieriger, Personal zu gewinnen.
Zugleich herrscht ein extremer Preiskampf

in der Branche, der neue Akteure nicht
abschreckt, in den Markt einzusteigen. In der
Offentlichkeit wird die Logistik als Mitverursa-
cher des Verkehrsinfarktes in den Stadten und
als erhebliche Belastung fiir die Umwelt gese-
hen. Das mit hoher medialer Aufmerksamkeit
verbreitete Aufkommen von Beschwerden bei
der Bundesnetzagentur tiber Mangel bei der
Zustellung tut ein Ubriges, um die Logistik-
branche als Grund allen Ubels abzustempeln.
Das Bild ist verzerrt. Denn die Logistik arbeitet
hierzulande enorm effizient und auf sehr
hohem Service- und Qualitdtsniveau. Doch die
Konsum- und Lebensstile wandeln sich so
schnell und sind so individuell, dass die Logis-

tik mit ihren langen Investitionszyklen und

grofRen Einheiten Miihe hat, Schritt zu halten.

Was also tun, um individuellere Lésungen zu
bieten, andererseits die eigene Leistungsfa-
higkeit zu erhalten? Um diesen Spagat zu
schaffen, miissen wir neue, smarte Formen
von Zusammenarbeit und Vernetzung
finden. Ein Beispiel ist die, Logistik-
Tram”. Gemeinsam mit der Frank-
furt University of Applied Scien-
ces und der Verkehrsgesell-

schaft Frankfurt testet Hermes
Germany die Zustellung auf der
letzten Meile mit StraBenbah-

nen. In Mecklenburg-Vorpom-
mern liefert die regional ansassige
Nordkurier Mediengruppe Her-
mes-Pakete in Verbund-
zustellung aus. Beide

Ansétze werden die

R

Zustellung flichendeckend nicht revolutio-
nieren. Doch sie integrieren Logistikfirmen, die
bisher mit Paketzustellung nichts zu tun hat-
ten, und schaffen neue Lésungsansatze.
Unsere strategische Partnerschaft mit Merce-
des-Benz Vans zeigt, dass man Losungen auch
auBerhalb der eigenen Branche finden muss,
um der gesellschaftlichen Verantwortung
nachzukommen. In enger Zusammenar-
beit optimieren wir die Fahrzeuge fiir
die tagliche Zustellung. Die 1500
E-Transporter sind ein wichtiger Bau-
stein fiir unser Ziel, in allen deut-
schen GroBstadten emissionsfrei
zuzustellen. Die Logistikbranche muss
sich weiter fiir Kollaboration 6ffnen.
Nur so kénnen wir zeigen,
dass wir nicht das Prob-
lem, sondern stets
Teil der Losung sind.

VerkehrsRUNDSCHAU WhHoIS\WHGESGIStIk2020
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Die Bundesregierung steht mit Blick auf das
Erreichen der Klimaschutzziele fiir das Jahr
2030 vor einer gewaltigen Herausforderung.
Der Verkehrsbereich hat die grofite Bring-
schuld, denn hier sind die klimaschédlichen
Treibhausgasemissionen noch fast genauso
hoch wie im Jahr 1990. Nach dem Pkw-
Verkehr sorgen Nutzfahrzeuge und damit
oft Fahrzeuge der Transportbranche fiir die
meisten Klimagase im Verkehr.

Es ist eine Mammutaufgabe, den CO,-Aus-
stof$ im Verkehr in den néichsten zehn Jah-
ren um 40 Prozent zu senken, und sie wird
nicht spurlos an den Transport- und Logis-
tikunternehmen voriibergehen. Doch klar
ist auch: Es ist eine Aufgabe, deren Miithen
sich lohnen. Denn Klimaschutz im Verkehr
schafft umweltfreundliche Innovationen
und Arbeitsplétze, verhilft dem Wirtschafts-

standort Deutschland zu internationaler
Wettbewerbsfahigkeit und verbessert durch
abgasfreie, leise Fahrzeuge die Lebensquali-
tat. Gut gemachter Klimaschutz ist ein
Schliissel dafiir, eine bezahlbare und abgas-
freie Logistik sicherzustellen.

Kritik am Klimapaket

Vor diesem Hintergrund sind die Mafinah-
men fiir den Verkehrsbereich im Klimapaket
der Bundesregierung eine genauso herbe
Enttduschung wie das Paket insgesamt: Uber
ein Sammelsurium von Einzelmafinahmen
geht es nur selten hinaus, die strukturellen
Hemmnisse fiir einen Umbau des Verkehrs-
systems werden nicht thematisiert. Die
grofite Enttauschung des Klimapakets birgt
jedoch die wirkungslose Umsetzung der
CO,-Bepreisung. Der geringe Einstiegspreis
von zehn Euro pro Tonne liegt nicht nur
unter der Empfehlung namhafter Experten,
sondern sogar unter dem derzeitigen Zerti-
fikatepreis im européischen Emissionshan-
del. Wenn die alten Technologien immer
noch stirker subventioniert als die neuen
Technologien geférdert werden, kann der
Umstieg auf umweltfreundlichere Alterna-
tiven im Verkehr nicht gelingen.

Auch das kurz vor dem Klimapaket vorge-
legte ,Innovationsprogramm Logistik
2030 des Bundesverkehrsministeriums
schlieft die Liicken des Klimapakets nicht.
Als unverbindliches Aktionsprogramm



steht die Umsetzung der Vorschldge in den
Sternen. Das Programm verliert sich in
lingst bekannten Maflnahmen wie der
Umsetzung des Bundesverkehrswegeplans,
aber noch héufiger in Absichtserklarungen
und Priifauftrigen. Ein Finanzierungskon-
zept und ein Zeitplan fiir die vorgeschlage-
nen MafSnahmen fehlen véllig.

Doch wie lasst sich fiir eine Verkehrswende
auch im Giterverkehr sorgen, mit der die
Klimaziele erreicht werden und die Bran-
che zukunftsfahig aufgestellt wird? Zwei
Game Changer erscheinen dabei zentral:
Eine deutliche Verlagerung von Giiterver-
kehr auf die Schiene und eine Stirkung
alternativer Antriebe, insbesondere im
Straflengiiterverkehr.

Starke Schiene als Riickgrat

Eine starke Schiene ist nicht nur das Riick-
grat der Verkehrswende im Personenver-
kehr, sondern auch der Leistungstréiger
einer klimafreundlicheren Logistik. Eine
leistungsfihige Kombination von Bahn und
abgasfreien Lkw kann den Warenstrom
intelligent biindeln und klimafreundlich
verteilen. Fakt ist aber: Wer die Bahn in
seine Transportkette aufnehmen will, steht
derzeit vor grofien und unnétigen Hiirden,
vor allem, weil Umschlaganlagen und Gleis-
anschliisse fehlen. Die Bundesregierung
muss deshalb ein Gleisanschlussforderpro-
gramm mit attraktiveren Konditionen auf-
legen, mit dem bis 2030 mindestens 1000
Gleisanschliisse reaktiviert und neu geschaf-
fen werden kénnen. Auch beim Kombinier-
ten Verkehr muss der Zugang fiir Logistiker
einfacher werden. Die Forderung von
Umschlaganlagen des Kombinierten Ver-
kehrs muss mindestens verdoppelt werden
und zielgenauer erfolgen als heute.

Auch finanzielle Hiirden fiir eine starkere
Verlagerung auf die umweltfreundliche
Schiene miissen endlich abgebaut werden.
Die Lkw-Maut deckt nur einen Teil der
Umweltschdden ab, der Luftverkehr wird
durch die Befreiung bei der Kerosinsteuer
massiv subventioniert. Die Bahn aber zahlt

die Vollkosten der Infrastruktur pro gefah-
renem Kilometer, die dann an die Nutzer
weitergereicht werden. Das ist der falsche
Ansatz, denn die Schiene hat deutlich gerin-
gere Grenzkosten, nach denen die Schie-
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nenmaut kiinftig abgerechnet werden sollte.
Das senkt die Kosten fiir den Transport.

Verkehrsverlagerung ermoglichen

Wer mehr Giiter iiber die Schiene transpor-
tieren will, muss indes auch das Netz stér-
ken. Die tragende Rolle der Schiene steht
und féllt mit den Kapazititen fiir die Ver-
kehrsverlagerung. Das Ziel des Bundesver-
kehrsministeriums, bis 2030 einen Markt-
anteil des Schienengiiterverkehrs von 25
Prozent zu erreichen, steht in deutlichem
Kontrast zu den derzeitigen Investitionen in
die Schienenwege. Ein Programm zur Stre-
ckenreaktivierung wiirde zu schnellen
Erfolgen fithren: Bis 2030 konnten mindes-
tens 2000 Streckenkilometer in Betrieb
genommen werden und helfen, Waren und
Giiter weiter ins Land zu bringen.

Damit die Schiene ihr volles Potenzial aus-
spielen kann, ist jedoch eine Investitionsof-
fensive fiir den Neu- und Ausbau des Stre-
ckennetzes fillig. Von den im Klimapaket
angekiindigten Mittelsteigerungen darf man
sich nicht blenden lassen: Diese werden
grofitenteils benotigt, um die Altlasten der
Vergangenheit abzuarbeiten - das betrifft
vor allem die Sanierung des Bestandsnetzes
und der Technik. Die Mittel sind zu gering,
um dariiber hinaus wirksame Impulse fiir
den Neu- und Ausbau zu setzen. Im Entwurf
fiir den Bundeshaushalt 2020 stehen rund
1,6 Milliarden fiir die Umsetzung der Schie-
nenprojekte aus dem aktuellen Bundesver-
kehrswegeplan zur Verfiigung. Notwendig
wire eine Verdoppelung, wenn der Markt-

anteil der Giiterbahn in Deutschland wie
angestrebt wachsen soll. Deshalb miissen
die Bundesmittel kurzfristig auf mindestens
drei Milliarden Euro pro Jahr angehoben
und dabei auch fiir mehr Strecken genutzt
werden, die von Giiterziigen bis 740 Meter
Lénge genutzt werden konnen.

Elektrifizierungsgrad erhohen

Wer sich fragt, wer diese Summen aufbrin-
gen soll, muss im Bundeshaushalt nur die
benachbarten Haushaltstitel betrachten:
Seit 2017 sind die Investitionen fiir den
Straflenbau um fast 50 Prozent gestiegen,
wédhrend der Schienenetat fast nicht
gewachsen ist. Eine neue Priorisierung der
Investitionsmittel ist deshalb mehr als
tberfallig. Verkehr muss Verkehrswende
finanzieren — und zwar dort, wo sie den
grofiten Effekt hat. Statt beispielsweise die
Lkw-Maut-Milliarden nur in den Straflen-
bau flieflen zu lassen und so fiir noch mehr
Lkw-Kolonnen zu sorgen, miissen sie fiir
die so wichtigen Projekte im Schienennetz
genutzt werden. Im grof3ten Investitions-
etat des Bundes scheitert der Fortschritt
derzeit nicht am Geld, sondern an einer
mangelnden Priorisierung der zur Verfii-
gung stehenden Investitionsmittel.

Mehr Gelder fiir die Schiene bedeuten aber
noch keine schnellere Umsetzung der Pro-
jekte. Die Bundesregierung muss dafiir sor-
gen, dass ausreichend Planungskapazitéten
beim Eisenbahnbundesamt vorhanden
sind. Aufgrund seiner aktuellen personellen
Aufstellung ist die Behorde viel zu oft ein

Stephan Kiihn, verkehrspolitischer Sprecher der
Bundestagsfraktion von Biindnis 90/Die Griinen

Stephan Kiihn, geboren 1979, ist seit 2009 Mit-
glied des Deutschen Bundestags und seit 2011
Sprecher fiir Verkehrspolitik der Fraktion von
Biindnis 90/Die Griinen. Neben seiner Mitglied-
schaftim Ausschuss fiir Verkehr und digitale Inf-
rastruktur vertritt er die Fraktion auch im Petiti-
onsausschuss. Er ist zudem einer von drei Spre-
chern des fraktionsiibergreifenden Parlaments-
kreises Elektromobilitat. Ehrenamtlich ist Kithn tétig als Mitglied des Auf-
sichtsrats der Dresdner Verkehrsbetriebe. Er studierte Soziologie an der
Technischen Universitat Dresden und schloss sein Studium mit Diplom ab.

VerkehrsRundschau/Jan Scheutzow
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Flaschenhals. Mit den hinzukommenden
Aufgaben als Anho6rungsbehoérde ab
Dezember 2020 wird sich die Lage noch
verschirfen. Der erst kiirzlich von der Bun-
desregierung im neuen Gesetzesentwurf zur
Planungsbeschleunigung enthaltene Ver-
zicht auf aufwendige Planfeststellungsver-
fahren bei Ersatzneubauten ist sinnvoll und
langst tiberfillig. Einfachere Genehmi-
gungsverfahren wiirden im besten Fall zwei
oder drei Jahre sparen. Auch miissen die
Infrastruktursparten der Deutschen Bahn
(Netz, Energie und Station & Service) in
einer Gesellschaft zusammengefasst wer-
den, damit sie effizienter arbeiten.

Alternative Antriebe vorantreiben
Klimafreundlich wird die Schiene indes nur,
wenn die Investitionen in den Neu- und
Ausbau des Schienennetzes von einer Erho-
hung des Elektrifizierungsgrads im
Bestandsnetz und einem steigenden Oko-
stromanteil flankiert werden. Erst rund 60
Prozent des deutschen Schienennetzes sind
elektrifiziert. Notig und bis 2030 realisierbar
ist eine Erh6hung auf 75 Prozent der Bahn-
strecken. Ein Elektrifizierungsprogramm
des Bundes muss diese Zukunftsinvestitio-
nen unterstiitzen.

Wenn deutlich mehr Verkehr auf die
Schiene verlagert wird, wird es leichter, den
Straflengiiterverkehr auf alternative
Antriebe umzustellen. Erste Schritte, um die
klimaschédlichen Emissionen zu senken,
hat derweil weniger die Bundesregierung als
die EU unternommen. Im Sommer 2019
wurden auf europiischer Ebene erstmals
verbindliche CO,-Einsparziele fiir neue
schwere Nutzfahrzeuge beschlossen.
Dieser Beschluss ist ein Meilenstein fiir den
Klimaschutz im Verkehr, denn Fahrzeug-
hersteller bekommen Investitionssicherheit
und Anreize fiir die Entwicklung sauberer
Antriebe. Namhafte Firmen wie Ikea, Her-
mes und Alstom hatten sich schon frith
gegeniiber der EU-Kommission fiir ambiti-
onierte Zielwerte ausgesprochen. Sie wissen
langst: Kluger Klimaschutz wirkt kosten-
diampfend, denn moderne, spritsparende
Lkw senken die Betriebskosten deutlich.
Auch bei der Foérderung von alternativen
Antrieben im schweren Giiterverkehr wirkt
das Verkehrsministerium tiberrascht, wie
fortschrittlich die Branche schon unterwegs
ist. Seit letztem Sommer bezuschusst es mit
einem Bundesprogramm die Anschaffung
von energieeffizienten und CO,-armen
schweren Nutzfahrzeugen, etwa solche mit

Erdgas-, Elektro- oder Wasserstoffantrieb.
Doch die Nachfrage tibersteigt absehbar
das Finanzvolumen des Forderprogramms.
Nur 20 Millionen Euro pro Jahr stellt das
Verkehrsministerium bis 2020 bereit. Die
Férderung muss finanziell und zeitlich
deutlich ausgeweitet werden, um den
Markthochlauf alternativer Antriebe im
Straflengiiterverkehr anzutreiben.

CO,-basierte Lkw-Maut einfiithren

Deutlichere Anreize fiir mehr umwelt-
freundliche Antriebe auf den Straflen muss
auch die Lkw-Maut setzen. Es ist zwar gut
gemeint, Lkw mit Gasantrieb bis Ende 2020
von der Maut zu befreien. Doch angesichts
der auf finf Jahre und mehr angelegten
Investitionszyklen im Straflengiiterverkehr
werden sich nur wenige Firmen solche Lkw
anschaffen. Eine Befreiung muss sich also
an den Amortisationszeiten orientieren. Sie
ersetzt aber keine grundlegende Lkw-
Maut-Reform. Wenn Waren mit schmutzi-
gen Lkw zu Niedrigstpreisen durch
Deutschland gefahren werden kénnen, liegt
das auch daran, dass die externen Kosten
durch Umwelt- und Larmbelastungen nicht
im ausreichenden Umfang in die Gesamt-
kosten eingerechnet sind. Die Spielraume

Emission der von der UN-Klimarahmenkonvention abgedeckten Treibhausgase
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der europiischen Eurovignetten-Richtlinie
nutzt die Bundesregierung nicht aus.

Vorfahrt fiir emissionsfreien Verkehr
Neben der stirkeren Internalisierung der
Kosten fiir Luftverschmutzung und Larm-
belastung in die Maut muss auch die CO,-
basierte Lkw-Maut eingefithrt werden.
Damit wird sie fiir solche Lkw erhoht, die
das Klima stark belasten. Im Gegenzug pro-
fitieren sparsame Lkw von deutlich giinsti-
atzen. Da ich Bundesve

klassen N2 und N3 kann die elektrifizierte
Citylogistik unterstiitzen. Werden zudem
an Ladezonen fiir Lieferfahrzeuge konse-
quent Schnellladestationen errichtet, wer-
den E-Nutzfahrzeuge attraktiver. Und wo
es Forderprogramme fiir Lastenrader gibt,
entstehen Optionen fiir emissionsarme
Verkehre auf der letzten Meile.

Dass sich im schweren Giiterverkehr batte-
rieelektrische Mobilitat durchsetzen wird,
ist kaum vorstellbar. Ohne neue Batterie-

Giiterverkehrsleistungen nach Verkehrstragern

800

700

600

500

Millionen Tonnenkilometer

0

m StraBenguterverkehr Eisenbahn m Binnenschifffahrt m Rohrfernleitungen** m Luftverkehr

o abioos

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017*

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020

sterium fiir Verkehr und digitale Infrastruktur (Hrsg.), Verkehr in Zahle

11



Y

SPRTTI Eogistik 2020 | Neue Seidenstrafe

%

a¢
| § O east!

Chance oder Risiko? Noch
sind sich Logistiker uneins,
wie sich Chinas neue Briicke
zwischen Asien und Europa
auf sie auswirkt

Mit der neuen SeidenstraBe entwickelt China eine neue
Verbindung zwischen den Kontinenten. Fiir Logistiker erof
das erhebliche Geschdftschancen entlang der Tra

g A



Neue Seidenstrafle | Who is Who Logistik 2020

Neue Seidenstrafl3e

Der Begriff ,,neue Seidenstraf3e” klingt nos-
talgisch und suggeriert die mit der alten
Seidenstrafle verbundenen Themen. Der
Westen erschlief8t China und Asien auf dem
Landweg und férdert den Austausch von
hochwertigen Waren, vorzugsweise Seide
und Gewiirzen, die fiir den Konsum in

e neue Seidenstrafe findet indes unter
(' gednderten Vorzeichen statt. Sie wird vom
" Osten, speziell von China, unter der
Bezeichnung ,,One Belt, One Road* vor-
angetrieben und gesteuert mit dem Ziel,
vor allem Elektronik- und Maschinenpro-
dukte schnell und kostengiinstiger als per
Luftfracht nach Europa zu beférdern und
auf dem Riickweg insbesondere hoch-
wertige Konsumartikel ,made in Europe“
und Lebensmittel nach China zu trans-
portieren. Ein weiterer Unterschied
besteht darin, dass bei der alten Seiden-
strafie zwar schon ein Netz an verschiede-
nen Straflen existierte, aber nur eine
auptroute, die den Mittelmeerraum auf
Landweg tiber Zentralasien mit Ost-
verband.

Maxim Pavlov/stock.adobe.com
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Die neue Seidenstra8e erschliet ein ganzes Netzwerk neuer Handelsrouten und wird so den Handel
mit China deutlich intensivieren: ob zulasten oder zunutzen deutscher Logistiker, wird sich weisen

Bei der neuen Seidenstrafle ist es anders.
Es bilden sich mehrere Hauptrouten bezie-
hungsweise -korridore, ein nérdlicher
iiber Russland, ein mittlerer tiber Kasach-
stan und ein stidlicher tiber die Tiirkei.
Gleichzeitig existiert schon eine Vielzahl
von Nebenrouten entlang der Hauptrou-
ten. Es bildet sich quasi ein neuer Organis-

Germany (LAG)

Verbanden und Unternehmen inne.

Stefan Schroder, Executive Director Logistics Alliance

Stefan Schroder ist geschaftsfiihrender Gesell-
schafter der LNC LogisticNetwork Consultants,
Hannover, und Executive Director bei Logistics
Alliance Germany (LAG). Er ist studierter Dip- ~
lom-Wirtschaftsingenieur (FH) und ist neben

seinen heutigen Positionen auch Geschafts-

fiihrer der Aviation Network Consultants
(ANC), stellvertretender Vorsitzender des Ver-

eins Logistikportal Niedersachsen und Direktor bei der Landesinitiative
Niedersachsen Aviation. Zudem hat Stefan Schroder diverse Vorstands-,
Beirats-, Ausschuss- und Aufsichtsratstatigkeiten in Vereinen, Kammern,

ﬁ %

] ;fr

-

<\im-
=1

mus, ein neues Verkehrssystem, das tiber
Hauptschlagadern und Nebenadern ver-
fiigt und iiber Kraftzentren angebunden
und betrieben wird.

Neue strategische Perspektive

Lange Zeit wurde diese Entwicklung aus
europdischer und deutscher Sicht unter-
schitzt und kritisch bewertet. Im Vorder-
grund der Diskussionen standen eher
Themen wie die Dominanz Chinas mit
seiner Bauindustrie und Finanzierung der
Projekte zur Erlangung globaler Wettbe-
werbsvorteile. Weniger wurden indes die
Vorteile gesehen, wie Deutschland zum
Beispiel von dieser Entwicklung im Ver-
kehrs- und Logistikbereich profitieren
kann oder wie sich auf diesen Routen Lin-
der ohne eigenen Seehafen-Zugang entwi-
ckeln konnen, weil sie auf diese Weise die
Chance erhalten, an den Weltmirkten zu
partizipieren.

Die neuen Systeme haben regelrecht einen
Boom in den Landern zwischen Deutsch-
land und China ausgeldst. Das gilt vor
allem fiir Lander in Osteuropa, die sich als
Gateway positionieren und positioniert
haben, und geht tiber Russland, Tiirkei,
Kasachstan und die sogenannten ,,Stan-

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020
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-Lander® in Zentralasien hinaus. Bedeu-
tend sind gerade die Entwicklungen auch
in Nord-Siid- beziehungsweise Siid-Nord-
Richtung. Dies gilt vor allem fiir den Auf-
bau von Verbindungen entlang der Wolga
aus Russland Richtung Iran oder die
Anbindung der groflen Zukunftsmarkte
Indiens und Pakistans. Gleiches gilt auch
fir die Verldngerung der Seidenstrafle
nach Siidkorea und Japan.

Es liegt wohl in der deutschen Mentalitét
verankert, Verdnderungen skeptisch und
mit wenig Fantasie gegeniiberzustehen. Das
war schon zu Beginn der Projekte so, als
stets auf infrastrukturelle und formale Hiir-
den hingewiesen wurde, zum Beispiel dar-
auf, dass ein Zug nur maximal Kapazitt fiir
40 Container habe, wihrend ein Container-
schiff der neueren Generation iiber 20.000
Container beférdern konne.

Konsumhunger treibt Wachstum

Die Bedeutung eines Logistik- und Trans-
portsystems bemisst sich aber nicht nur im
Aufkommen an Giitern in Tonnage, son-
dern auch am Wert der Giiter und der zu
erzielenden Wertschopfung. Die Qualitit
der logistischen Dienstleistung, die durch
hohe Zuverldssigkeit, angemessenen Preis
bei entsprechender Liefergeschwindigkeit
gepragt ist, ist wesentlicher Faktor fiir die
Wahl des Verkehrstréigers im internatio-

nalen Giiterverkehr. Schneller als das
Schiff, giinstiger als das Flugzeug, lasst ein
neues Transportsystem entstehen, das
nicht nur politisch getrieben ist. sondern
aus den Anforderungen des Marktes im
grenziiberschreitenden Handel resultiert.
So resultieren die Mengenzuwichse vor
allem aus dem steigenden weltweiten
E-Commerce. Dabei wird es zu Verlage-
rungseffekten zwischen den Verkehrstra-
gern kommen. Denn durch die neue Sei-
denstrafle werden in hoher Qualitit Infra-
struktur und Suprastruktur (etwa Logis-
tikanlagen) zur Verfiigung stehen, die fiir
intermodale Verkehre notig sind, ja sogar
fir die Synchromodalitit, also Losungen,
die automatisch das richtige Verkehrsmit-
tel zur richtigen Zeit wihlen.

Viel stirker als bisher ist es auf allen Stand-
ortebenen und unternehmensseitig erfor-
derlich, Losungen zu entwickeln, wie eine
Integration in die Konzeptionen erfolgen
kann. Dies kann durch die Schaffung eige-
ner kompatibler Systeme erreicht werden
oder aber durch die Nutzung vorhandener
Strukturen, etwa die Standorte der GVZ
und des Kombinierten Verkehrs (KV) in
Deutschland. Die GVZ sind eine ideale
Plattform, um eine derartige Funktion im
internationalen und intermodalen Ver-
kehr auszuiiben. Sie stirken nicht nur die
alternativen Verkehrstriger Strafle,

Schiene und Wasserstrafle, sondern sind
zudem Schnittstelle in Fern- und Nahver-
kehr und bieten qualifizierte Ansiedlungs-
moglichkeiten und Potenziale fiir neue
kooperative Services.

Allerdings braucht es fiir den Aufbau von
Verkehren, speziell im internationalen
Eisenbahngiiterverkehr, entsprechend kri-
tische Masse, also Mengenvolumen. Das ist
die Grundvoraussetzung dafiir, dass sich die
Anlagen optimal nutzen und die Marktpo-
tenziale optimal erschlieflen lassen. Das gilt
auch fiir die weitere Vernetzungsqualitit in
Europa. Die deutschen GVZ kénnen daher
eine tragende Rolle nicht nur in der Vernet-
zung mit China und den Standorten entlang
der neuen Seidenstrafle spielen, sondern
ihre Stdrke auch in der europdischen Ver-
netzung nutzen und einbringen, um die
Rolle als Drehscheibe fiir Seidenstraflenver-
kehre in Europa zu iibernehmen.

Integration Russlands als Schnittstelle

Die aktuellen weltweiten politischen Rah-
menbedingungen sollten uns nicht davon
abhalten, eigene Schwerpunkte zu bilden.
Die Integration Russlands als Schnittstelle
zwischen Europa und China oder der Auf-
bau aus deutscher Sicht relevanter Korri-
dore, beispielsweise mit der Tiirkei und
dem Iran, sollten entsprechend genutzt
werden. Insbesondere Infrastrukturpro-

Welche BRI-Ldander an der,Belt-and-Road-Initiative” teilnehmen (Stand 2018)

(14 Lander)

Ostasien und Ozeanien

und Stidkorea

ASEAN-Lander (Brunei, Kambodscha, Indonesien, Laos, Malaysia, Myanmar,
Philippinen, Singapur, Thailand und Vietnam), Mongolei, Neuseeland, Osttimor

(5 Lander)

Zentralasien

Kasachstan, Kirgisistan, Tadschikistan, Turkmenistan und Usbekistan

(18 Lander)

Westasien

Armenien, Aserbaidschan, Bahrain, Georgien, Irak, Iran, Israel, Jemen, Jordanien,
Katar, Kuwait, Libanon, Oman, der Staat Palastina, Saudi-Arabien, Syrien, Tiirkei
und Vereinigte Arabische Emirate

(8 Lander)

Slidasien

SriLanka

Afghanistan, Bangladesch, Bhutan, Indien, die Malediven, Nepal, Pakistan und

Mittel- und Osteuropa
(20 Lander)

Albanien, Bulgarien, Bosnien und Herzegowina, Estland, Kroatien, Lettland,
Litauen, Moldau, Montenegro, Nordmazedonien, Polen, Rumanien, Russland,
Serbien, Slowakei, Slowenien, Tschechien, Ukraine, Ungarn und Weilrussland

Afrika und Lateinamerika
(6 Lander)

Agypten, Athiopien, Madagaskar, Marokko, Panama und Siidafrika

ogistik 2020

Quelle: State Information Center of China (2018). *) Stand: Marz 2018. Bemerkung: Die offizielle Liste Chinas der
BRI-Mitgliedstaaten wurde bis Mérz 2019 nochmals um 59 weitere Ldnder auf insgesamt 130 Lander erweitert

(Studie ,Megatrends im Welthandel: Die neue SeidenstraBe, Ifo-Institut, IHKn in Bayern, erschienen in 2019)



jekte benotigen teilweise erhebliche Reali-
sierungszeitrdume, wenn sie nach deut-
schen Maf3stiben entwickelt werden.
Unstrittig ist, dass die neue Seidenstraf3e mit
ihren neuen Transport- und Logistikketten
erhebliche Wertschopfungspotenziale bie-
tet. Die durch China initiierte und massiv
vorangetriebene ,,One Belt, One Road“-
Initiative wird eines der wichtigsten neuen
Wirtschafts- und Verkehrsprojekte fiir den
internationalen Handel zwischen China
und Europa der néchsten Jahre sein. Mehr
als 65 Lander und 4,4 Milliarden Menschen
sollen in erster Linie tiber die Eisenbahn
verbunden werden. Gedacht als Wirt-
schaftsforderungsmafinahme fiir die zent-
ralen Provinzen und Wirtschaftsregionen
Chinas -mit hohen Vor- und Nachlaufen zu
den chinesischen Seehifen - entwickelt sich
dieses Projekt zu einem neuen weltweiten
Wettlauf um die besten Standorte mit der
besten Vernetzungsqualitdt im internatio-
nalen Giiter- und Containerverkehr.

Deutschland als zentrale Drehscheibe
Uber 13.000 Giiterziige sind im Jahr 2018
zwischen China und Europa gefahren, mehr
als die Halfte dieser Ziige hatte Deutschland
zum Ziel. Sogenannter ,,Hot Spot“ in
Deutschland ist der Duisburger Hafen, tiber
den rund 30 Prozent des gesamten Handels
per Giiterzug zwischen China und Europa
abgewickelt werden. Auflerdem macht das
massive Investitionsvolumen Chinas in die
»Belt & Road“-Lander die Bedeutung des
Projekts deutlich. Nach einer aktuellen Stu-
die der Bertelsmann Stiftung wurden im
Zeitraum 2013 bis 2017 rund 285 Milliarden
US-Dollar in die Mitgliedsldnder der neuen
Seidenstrafle investiert.

Ziel sollte es sein, diese Ketten iiber und in
Deutschland zu konsolidieren und als eine
zentrale intermodale Drehscheibe fiir und
in Europa weiterzuentwickeln. Die Vernet-
zungsqualitit von Wirtschaftsstandorten
iiber die logistischen Knoten ist und bleibt
ein zentraler Erfolgs- und Wettbewerbsfak-
tor im globalen Handel. Dafiir werden neue
innovative technologische, dienstleistungs-
orientierte und soziale Lsungen benétigt.
Es gilt, den Waren-, den Informations- und
Finanzfluss effektiv und effizient zu gestal-
ten und markt- und nutzerkonforme Ange-
bote zu schaffen und umzusetzen.

Die neue Seidenstrafe hat damit nicht nur
eine internationale Dimension. Sie hat dar-
tiber hinaus erhebliche Potenziale, neue
Marktzugéinge und Dienstleistungen zu ent-
wickeln, ohne risikoreiche Investitionen in

Mike Mareen/stock.adobe.com
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Mehr als 65 Liander und 4,4 Milliarden Menschen sollen iiber die neue SeidenstraBle in erster Linie
iiber die Eisenbahn miteinander verbunden werden

den Beschaffungs- und Absatzmérkten titi-
gen zu miissen. So werden gerade fiir den
deutschen Mittelstand neue Perspektiven
eroffnet und die Bedeutung der logistischen
Knoten und der in Deutschland anséssigen
Logistikindustrie gestérkt. Denn neue inter-
modale Angebote werden so méglich und
sind vor dem Hintergrund der Notwendig-
keit der Emmissionsreduzierung auch
notig. Die letzte Meile fangt bekanntlich mit
der ersten Meile an. Deshalb konnen gerade
lang laufende schienengebundene Verkehre
einen wichtigen Beitrag zum Klima- und
Umweltschutz leisten. Die Organisation der
Vor- und Nachléufe gilt es, entsprechend
anzupassen, indem verstérkt Fahrzeuge mit
alternativen Antrieben einzusetzen sind.
Die Neue Seidenstrafle entwickelt sich zu
einem neuen globalen Transport- und
Logistiksystem, das neue Mirkte und
Marktzuginge erméglicht, innovative
Losungen benétigt und Auswirkungen auf
den Standort Deutschland haben wird. Pro-
fitieren werden die, die schon in der Ent-
wicklung mitgestalten und in der Umset-
zung neue Logistiksysteme nutzen. Wichtig
sind aber nicht nur Direktverbindungen,
sondern auch eine sinnvolle und intelli-
gente Vernetzung und Verkniipfung der
verschiedenen Korridore und Routen.

Ein System zwischen Wasser und Luft, das
von Transportzeit und -preis her zwischen
diesen beiden Verkehrstragern liegt, hat

heute schon seine Marktberechtigung und
wird kiinftige Marktanteile noch stirker
erschlieflen. Dafir ist insbesondere die
richtige Standortwahl mit den richtigen
Leistungen und richtigen Partnern notwen-
dig. Hierbei kann die Logistics Alliance
Germany (LAG) unterstiitzen und gemein-
same Losungen fiir Deutschland und die
deutsche Logistikindustrie entwickeln.

Potenzial zu einem ,,Game Changer”

Es sollte nicht davon ausgegangen werden,
dass nach der Reduzierung oder gar Einstel-
lung der Forderung zum Aufbau und zur
Durchfithrung intermodaler Verkehre
durch die Zentral- und Provinzregierungen
in China dieses System nicht iiberleben
wird. Allein die geschaffene Infrastruktur,
die neue Verkehre treibt, und die Anstren-
gungen aller beteiligten Lander und Akteure
entlang der neuen Routen werden die neue
Seidenstrafle zum Erfolg fithren. Auch der-
zeit noch bestehende Hemmnisse, etwa die
Unpaarigkeit der Giiterstrome, Infrastruk-
turengpdsse, Zollthemen und fehlende
Standards, werden keinen grofien Einfluss
auf die weitere erfolgreiche Entwicklung der
neuen Seidenstrafle haben. Die neue Sei-
denstrafle ist also ein wichtiges ,,next big
thing in der Logistik“ und hat das Potenzial,
zu einem ,,Game Changer zu werden.

Stefan Schroder, CEO LNC/Chief Advisor
Logistics Alliance Germany m
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Die Logistik
erfindet si

Die Logistik wird die erste Branche sein, in der sich
Plattformen, Kiinstliche Intelligenz und Blockchain
durchsetzen. Ein Interview mit Professor Michael
ten Hompel iiber die Logistikwelt von morgen.

Das Fraunhofer IML hat auf der diesjahri-
gen Messe Transport Logistic in Miinchen
eine ,intelligente” Tonne prasentiert, die
dank eines Sensors ein Transportunterneh-
men selbst mit der Abholung beauftragen
kann. Wie lange dauert es noch, bis das in
unserer Logistik ganz normaler Alltag ist?
Sie sprechen von dem ,,intelligenten Wert-
stoffcontainer, den unser Institut mit
Rhenus und der Deutschen Telekom ent-
wickelt hat. Rhenus setzt diese smarte
Tonne jetzt schon in der Aktenvernich-
tung ein. Das ist also keine Zukunftsvision
mehr. Der Clou daran ist tatsachlich, dass
diese Tonne automatisiert, ohne mensch-
liches Eingreifen, Transportunternehmer
mit ihrer Abholung beauftragen kann.
Wir haben dafiir jeden Behélter mit einem
Sensor ausgestattet, der die Fiillstinde der
Tonne ermittelt und via ,NarrowBand IoT*
in eine Cloud tibertrégt. Wird die kritische

Fillhohe erreicht, wird die Tonne téitig. Was
da auch ins Spiel kommt, ist das Thema
»Smart Contracting", sprich Vertrige wer-
den automatisiert, ohne menschliches Ein-
greifen, geschlossen. Zurzeit befinden sich
tiber 100.000 Container in der Ausschrei-
bung - nicht nur fir Akten. Ich denke,
damit kann man sagen, dass diese Techno-
logie Eingang in unseren Alltag findet.

Sie gelten ja als einer der herausragenden
Vordenker in der Logistik. Was sind fiir Sie
Uiberhaupt die zentralen Entwicklungen,
die die Logistikbranche in Zukunft maB-
geblich verandern werden?

Die drei zentralen Themen sind zum einen
das Internet der Dinge (Industrie 4.0), fiir
das stetig weiter neue Systeme entwickelt
werden — zunehmend auf Basis neuer Ultra-
Low-Power-Netzwerke. Das zweite Thema
ist die Plattformokonomie und das dritte ist

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020

Professor Michael ten Hompel,
geschéftsfithrender Instituts-
leiter Fraunhofer-Institut fiir
Materialfluss und Logistik
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die Blockchain- oder Distributed-Ledger-
Technologie (DLT). Darunter sind - sehr
vereinfacht formuliert - kryptografisch gesi-
cherte und hochverteilte Datenbanksysteme
zu verstehen, die sehr gut geeignet sind,
unbekannte Teilnehmer ohne eine zentrale
Instanz sicher miteinander zu verbinden.

DLT - das klingt sehr abstrakt. Was ist
damit moglich?

Unser Institut arbeitet mit der Commerz-
bank daran, wie sich zum Beispiel Wert-
schopfungsketten in Zukunft selbst — vollig
automatisiert — organisieren lassen. Einen
ersten Vorgeschmack darauf, was da kom-
men kann, zeigt unser smarter Wertstoff-
container, iiber den wir gerade sprachen.
Auflerdem arbeiten wir mit Juristen und
Rechtsinformatikern daran, wie sich kiinftig
automatisiert Vertrige abschliefen lassen,
sogenannte ,,Smart Contracts®, die keinerlei
menschlicher Uberwachung mehr bediirfen
und trotzdem rechtssicher sind.

Der Witz ist, dass diese drei Themen, also
Internet 4.0, Distributed Ledger Techno-
logie und die Plattformokonomie, jetzt
gleichzeitig eintreten. Wenn man das mit
der Marktmacht verbindet, die durch
schieres Kapital vorhanden ist, wie im Fall
von Flexport oder dem Start-up Manbang,
dem chinesischen Pendant von Uber
Freight, wird da Vieles moglich, was vor
Jahren noch undenkbar gewesen wire.

Auf dem Deutschen Logistik-Kongress
entwarfen Sie fiir die Logistikbranche das
Zukunftsszenario der ,Silicon Economy”.
Silicon Valley ist bekannt. Was aber ist die
Silicon Economy und, vor allem, was ver-
andert sich da in der Logistik?

Mit Silicon Economy spielen wir natiirlich
mit dem Begriff Silicon Valley. Tatséchlich
steht das Ganze jedoch fiir einen Paradig-

Professor Michael ten Hompel

Er gilt als einer der Vater des, Internet der Dinge” und war
malgeblich an der Entwicklung etlicher Innovationen in
der Logistik beteiligt: Professor Michael ten Hompel. Er stu-
dierte Elektrotechnik an der RWTH Aachen und promo-
vierte an der Universitdt Witten/Herdecke und ist heute
Inhaber des Lehrstuhls fiir Férder- und Lagerwesen an der
TU Dortmund und geschéftsfiinrender Institutsleiter des
Fraunhofer-Instituts fiir Materialfluss und Logistik (IML).
Daneben griindete ten Hompel unter anderem 1988 die
GamBit (heute Tochter der Vanderlande Industries). eh
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menwechsel. Die proprietdren, also herstel-
lergebundenen Systeme aus dem Silicon
Valley werden in der Silicon Economy
durch offene, foderale Strukturen abgeldst.
Silicon Economy ist die Daten- und Platt-
formokonomie, in der Menschen, Firmen,
autonome Fahrzeuge und neue IT-Techno-
logien miteinander interagieren.

Bei diesem Thema geben aktuell alle Gas,
allen voran USA und China. Sie alle setzen
auf Kiinstliche Intelligenz (KI) und neue
Algorithmen, um Plattformen vor allem fiir
das globale Supply Chain Management und
die Logistik zu entwickeln, die zum Beispiel
automatische Disposition und autonomes
Verhandeln erméglichen und so vollig neue
Geschiftsmodelle und Mirkte erschliefien.
Und die Logistik wird die erste Branche
sein, in der sich diese Plattformen, KI und
Blockchain, massenhaft durchsetzen.

Warum gerade in der Logistikbranche?
Die Logistik ist komplett ,,algorithmier-
bar® und im Detail wie kaum eine andere
Branche standardisiert. Zugleich sind
jedoch ihre Netzwerke und internationa-
len Supply Chains sehr komplex. Ein ide-
ales Spielfeld des maschinellen Lernens,
und die Potenziale fiir KI sind immens.
Die KI wird von der einzelnen
Maschine iiber die Fabrik bis hin zu
globalen Wertschopfungsnetzwerken
alles durchdringen. Die Digitalisierung
von allem und die Kiinstliche Intelligenz
in allem wird alles fiir uns dndern.

Inwiefern?
Verhandeln, Planen und Disponieren in
der Logistik — da wird Vieles noch hén-
disch gemacht. Bei komplexeren Supply
Chains werden zwar schon Tools einge-
setzt — aber am Ende entscheiden doch
noch Menschen. In Zukunft wird aber
alles das automatisiert ablaufen. Aus dem
E-Procurement, der elektronischen
Beschaffung, wissen wir seit zehn, 15 Jah-
ren, wie viel Effizienzgewinne moglich
sind, wenn die Einkaufsprozesse automa-
tisiert geplant und gesteuert werden. Und
dieses Thema kommt jetzt auch bei den
Supply Chains an und wird dann alle ver-
tikalen Strange betreffen.

Wer hat das Zeug, zum ,Game Changer” in
der Logistik zu werden?

Amazon hat die meiste Power. Das Unter-
nehmen hat 22,6 Milliarden Euro For-
schung und Entwicklung zur Verfiigung.
Zum Vergleich: Unserer gesamten deut-

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020

schen Forschungsgemeinschaft DFG stehen
knapp 3,5 Milliarden Euro zur Verfiigung.
Und Amazon greift maf3geblich im Bereich
Logistik an. ==

Haben da die deutschen Logistikunter-
nehmen iiberhaupt eine Chance, vorne
mitzuspielen, oder ist das Rennen ldngst
verloren?

Sie kénnten vorne mitspielen, wenn sie es
nur titen. Stattdessen starren die meisten
wie das Kaninchen auf die Schlange. Klar
ist: Es wird fiir die deutschen Logistikun-
ternehmen schwer. Das Ganze ist ja auch

o

ein Preiskampf, der nur mit Investments im
Milliardenbereich zu gewinnen ist. Aber
wir haben in Deutschland die Technik, das
technologische Wissen. Die Firmen miis-
sen diese neuen technologischen Losungen
nur auch nutzen, um etwa neue Geschéfts-
modelle zu entwickeln, die effizientere und
schnellere Supply Chains erméglichen.

Sie stellten unlangstim Bundesministerium
fiir Verkehr und digitale Infrastruktur ein
Zukunftskonzept fiir die Logistik vor. Dieses
Konzept soll, sagten Sie da, Deutschland zur
Marktfiihrerschaft in der Plattformékono-
mie verhelfen. Warum ist das so wichtig?
Laut der Weltbank sind wir in Deutsch-
land nach wie vor Logistikweltmeister.
Doch Logistikweltmeister bleibt man
nicht, das muss man sich immer wieder
neu erarbeiten. Und warum ist es so wich-
tig, dass unsere Logistikbranche fithrend
bleibt? Ganz einfach: Wer die Logistikket-
ten weltweit steuert, der steuert die Wirt-
schaft der Welt.

Aber hinkt Deutschland gerade beim

Thema Plattformokonomie Asien und den

USA nicht méachtig hinterher?

Im Endkundengeschift (B2C) ist das so. Da

haben in der Tat Amazon, Uber und Ali-

baba mittlerweile dominante gesamt-
wirtschaftliche Geschifts- und Logis-

,Wollen die Firmen in Europa gegen

die neuen Anbieter bestehen, mUs-

sen sie ihre Krafte auf gemeinsa-
offenen Plattformen bindeln!

- e



tikprozesse aufgebaut. Bei B2B-Plattformen
wird die logistische Marktfiihrerschaft aber
erstentschieden. Und die gute Nachricht ist:
Eine solche Plattform zu bauen, ist kein
Hexenwerk, und es gibt schon etliche inter-
essante Losungen. Jetzt muss sich eine sol-
che Plattform nur noch durchsetzen.

Genau daran aber hakt es.

Aber daran arbeiten wir. Damit sich eine
Plattform durchsetzen kann, braucht es
offene, foderale Strukturen — Stichwort
Open Source. Solche Strukturen miissen wir
schaffen. Denn wenn die Unternehmen in
Europa wirklich gegen die neuen Anbieter
bestehen wollen, miissen sie ihre Krifte auf
gemeinsamen offenen Plattformen biin-
deln. Hierzu muss die Eintrittsschwelle fiir
die Unternehmen so niedrig wie mdglich
sein — auch fiir Wettbewerber. Wir miissen
dabei nicht unser Geschiftsmodell ver-
schenken, aber unsere Schnittstellen 6ffnen
und gemeinsame Standards schaffen.
Gleichzeitig muss den Unternehmen die
Datensouveranitit in einem offenen und
forderalen, aber sicheren Datenraum
sichergestellt werden. An diesem ,,Inter-
national Data Space® arbeiten wir mit ver-
schiedenen Fraunhofer-Instituten und
den tiber 100 Unternehmen der ,,Interna-
tional Data Space Association unter Fith-
rung meines Dortmunder Kollegen Boris
Otto mit Hochdruck. Damit kénnen wir
in Europa die Plattformokonomie nach
unseren Maflstiben umsetzen. Und tiber
eine solche Losung verfiigen die Anderen
nicht. Gekoppelt mit der vom Bundeswirt-
schaftsministerium geplanten Cloud-In-
frastruktur GAIA-X wird das der ganz
grofle Durchbruch sein. Und das konnte
schon im kommenden Jahr der Fall sein.

Welche Vorteile bringt ein solcher sicherer
Datenraum fiir das einzelne Unternehmen
und wie kann es daran teilnehmen?

Der Vorteil ist: Die Unternehmen bleiben
Eigentiimer der Daten - egal wie und mit
wem sie ihre Daten austauschen. Sie defi-
nieren, welche Rechte sie dem jeweiligen
Daten-Nutzer an ihren Daten einrdumen.
Und diese Sicherheit wird ihnen in diesem
Datenraum garantiert. Keiner will ja seine
Daten verkaufen, jeder will nur die Nut-
zung seiner Daten verkaufen. Trotzdem ist
fir jeden der Datenschutz gesichert.

Die Zugangsvoraussetzungen sind nicht
hoch: Jedes Unternehmen kann nach
Durchlaufen eines normierten Zertifizie-
rungsprozesses an diesem sicheren Daten-
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Ten Hompel:, Die gute Nachricht ist: Diese Technik ist da und sie ist heute bezahlbar”

raum teilnehmen. Es muss dafiir nur -
sehr vereinfacht formuliert — beim Betre-
ten des Datenraums sich ,,ausweisen und
seine Identitit nachweisen, um dann die
Daten-Transaktionen abwickeln zu kén-
nen. Die entsprechenden Softwaredienste
sind schon recht weit gediehen, erfordern
aber naturgemifl ein gewisses Know-how.

Jetzt miissen die Unternehmen nur noch
mitmachen.
Das ist genau mein Appell!

Wie grof3 schatzen Sie die Gefahr ein, dass
in Zukunft die deutschen Logistikunter-
nehmen zu Erfiillungsgehilfen solcher
Plattformen werden?

Diese Gefahr besteht. Aber dies gilt vor
allem fiir die Unternehmen, die sich aus-
schlieSlich auf die Erbringung von Trans-
portleistungen fokussieren. Deshalb ist es
so wichtig, dass sie sich in die Prozesse ihrer
Kunden stirker einklinken und fiir diese
wertschopfende Mehrwertdienste erbrin-
gen. Gerade die Digitalisierung erffnet da
vielféltige neue Chancen, weil dadurch zum
Beispiel Produktion und Logistik stirker
zusammenwachsen — mit neuen Aufgaben
fur die Logistikdienstleister.

So werden sehr schnelle fahrerlose Trans-
portsysteme (FT'S/AGVs) zunehmend die
Warehouses, aber auch die Produktion
bevolkern. Auf dem diesjihrigen Digital-
gipfel in Dortmund konnte unser Institut
ja erstmals einen autonomen Schwarm
solcher AGV (Automated Guided Vehicle)
prasentieren — mit einer Geschwindigkeit
von bis zu zehn Metern pro Sekunde.
Diese Losung markiert einen technologi-

schen Durchbruch und wird fiir die Logis-
tikunternehmen ganz neue Geschéftsmo-
delle er6ffnen.

Welche zum Beispiel?

Denkbar ist zum Beispiel, dass diese AGV's
in Form eines Mietmodells kiinftig in gro-
Ber Anzahl von einem Logistikdienstleis-
ter gesteuert werden. Damit reicht der
Dienstleister direkt an die Produktion
heran, um die Belieferung im Werk sicher-
zustellen. Ein Szenario, schon in naher
Zukunft, kénnte so aussehen, dass die Pro-
duktionsmaschinen automatisiert eine
rechtssichere Bestellung ,ich brauche
Nachschub“ bei dem Dienstleister eines
bestimmten Teils auslosen.

Dieser Nachschub wird iiber AGVs
gesteuert, die sich selbst organisieren, und
der Logistikprozess wird in Gang gesetzt.
Auch im Handel sind solche Lésungen
vorstellbar. Ich denke sogar, dass solche
AGV-Schwirme einen Grofiteil der heuti-
gen Fordertechnik ersetzen werden, weil
sie sehr viel schneller und flexibler sind.
Die Technik ist da: Hochleistungskameras,
extrem leistungsstarke Rechner, AGVs.

Aber ist das auch bezahlbar?

Die gute Nachricht: Diese Technik ist da
und sie ist heute bezahlbar! Und die Tech-
nik kann neue Mirkte erschliefSen, wenn
man sie intelligent nutzt. Deshalb kann ich
den Logistikunternehmen nur empfehlen:
Nehmt den Kampf mit den neuen Playern
auf und investiert oder denkt tiber eine
ganz neue logistische Dienstleistung nach
und nutzt dafiir die die Moglichkeiten
moderner IT und KI. Eva Hassa 11l
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Wer wissen will, wie der neue Mobilfunksta d 'rd.SG T Loglstlk
in Zukunft verandern konnte, muss zum en.Hamburg relsen.

Dort wurde der neue Mobilfunkstandar

In Sachen Digitalisierung sehen Experten,

den Exportweltmeister Deutschland im B -

internationalen Vergleich nur im Mittelfeld. g\
Die USA, China und andere Linder sind .

gerade bei diesem so wichtigen Zukunfts- ': o

thema an Deutschland vorbeigezogen. . R e

Aller Augen richten sich deshalb derzeit auf o ane

Hamburg. Denn im Hamburger Hafen lief *
soeben die zweijihrige Testphase des Giga- -
netzes 5G-MoNArch (Mobile Network
Architecture) ab, das von der Europﬁis_chén
Union (EU) geférdert worden war. Projekt-
partner ftir das Hamburger Testfeld waren
die Hamburg Port Authority (HPA), die’
Deutsche Telekom und Nokia. Die Tests
fanden parallel in der Hansestadt Hamburg
und im italienischén Turin statt.

Bei 5G handelt es sich um ein vollig g
Netzwerkkonzept, das es_e
Anwendungen, die yg

Der Mobilfunkstandard 5G

5G (fur,funfte Generation”) ist der
Name eines Standards fiir mobiles
Internet und Mobiltelefonie. Im Jahr
2019 fand in Deutschland die Verstei-

gerung der Lizenzen statt. Mit 5G wird
das Netz der nachsten Generation Rea-

litat. Vorteile sind insbesondere hohere
Ubertragungsraten, geringere Laten-
zen, sprich schnellere Reaktionszeiten,
und dariiber hinaus ganz neue Anwen-

dungsmoglichkeiten —auch und
gerade in der Logistikbranche.
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» . Kap’z].t& stellen _ . erster Linie fiir die Erprobung von
,-“} . ¢ £ 0 ) . 5G-Anwendungen im industriellen Umfeld
e : Vollig fieue Anwendungsfelder = . ~ _eingerichtet. Denn Telekommunikations-
#* . 5C%ird 4lso gine wichtige Rolle in neuén  netze fiir industrielle Anwendungen miis-
Anwendlﬁlgsszenarlen spielen, die durch  sen extrem zuverlassig und hochsicher sein
= da‘Internef delenge und Industrie 40 = und mehrere Anwendungsfille unterstiit-
> Gntstehen Neben dem verarbeitenden  zen. Die Anwendungsanforderungen des
. | . Gewerbe wird vor allem die Logistikbran-  Hafens sind vielfiltig und die Anforderun-
.
L

* @ Zuverljssigkeit und.Geschwmdlgkelt die Ampeln im Hafengebiet und die Erfassung
es mMabﬁfunknetzen bisher nicht gab. Das  und Verarbeitung von Umweltdaten' in
eroffnet vollig neue Anwendungsfelder.  Echtzeit erleichtern. Zudem werden Aug-
Davon profitiert nicht nisder Hafen Ham- ~ mented-Reality-Anwendungen (AR)

. burg, sondern die ganze Stgdt Hamburg.  * bereitgestellt, um die Infrastruktur besser zu
AN X Ko ., \y . . verwalten und sicherer zu machen.
= 1 : D T Durchgefiihrt wurde das 5G-Testnetzwerk,

~ Funktion in einem einzigen Netzwerk zu

* virtuelle-Netze, sogenannte Netzwerk-Sli-
: " ces, aufgeteilt, die dann an die jeweiligen
s, - Anwendungsanforderungen angepasst wur-

werkflexibilitit und unterstiitzt die zahlrei-
d Vlelfaltlgen Anwendungen und

eutschland, an dem
etwork-Slices

getestet wurde.

_ _‘é‘i\Zuverlasmgkelt in denPrams

im November 2018 zeigte'sich im

neuen Standards in-der Pra'x'i's' belegt-

gemeinsam mit seinen Projektpartnern
Sensoren auf Schiffen der HPA-Tochter
Flotte Hamburg. Diese Sensoren lieferten
Bewegungs- und Umweltdaten in Echtzeit
aus groflen Teilen des Hafengebiets. Zwei-
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. che von 5G profitieren. Denn die neue * genan die Netze besonders hoch. So werden -
. R/Iolﬁfunkteclmologle bietet Sicherheit, . Mobilfunknetze die Koordination von

g :'. . um die verschiedenen Anwendungen mit
e '-:._ . unterschiedlichen Datentransportanforde-
T ‘~ rungen zu untersuchen und die zuverléssige .
A ’ :

>

: . . bewerten: Dafiir wurde das 5G-Testnetz in

. ~ den. Hintergrund dafiir: Netzwerk-Slicing -
. in 5G-Netzwerken bietet eine grofiere Netz- -

Der Hamburger Hafenwar

unter realen inds n BedifPwogen

'gdert—.\b_‘gtca.n_'l/ stockz

v

Aﬁi\;én’auﬁ;geh idi'e ;Z'u'\'/erlé'.:s'sj‘gkei\f des

haben: Imersten Beispiel installierte HPA -

RRE
E o : . Nach s_echsmona'tiger Vorbereitungszeit -
&% e Im. Gegensatz zu'den technologi- - ‘wurde in Hamburg ein Testfeld auf 8000 .
. SAUFSe rtschritten der Vergangenheit, die * Hektar Hafenfliche in Betrieb genommen
it : * v gte p I' ;ﬂh hauptsichlich auf die Erhohung der ~ und dafiir eine Basisstation auf dem Ham- .
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tes Beispiel: Die HPA band eine Ampelan-
lage an die tibergeordnete Verkehrssteue-
rung an. Beim dritten Beispiel ging es um
die schnelle Verfiigbarkeit hoher Daten-
mengen auflerhalb bestehender Netze:
Mithilfe des neuen Standards wurden
3-D-Informationen an eine Augmented-
Reality-Anwendung (AR) tibertragen. Mit
entsprechender AR-Brille erscheinen so
Gebdudedaten von kiinftigen oder ehema-
ligen Bauwerken in der realen Umwelt,
was zum Beispiel Ingenieuren hilft, direkt
im Hafengebiet Bauplanungen zu itberwa-
chen oder zu optimieren.

Deutlich schnellere Reaktionszeiten

Ein weiteres Anwendungsfeld, bei dem
5G fir unser Unternehmen HPA interes-
sant sein konnte, ist der Einsatz von (teil-)
autonomen Drohnen. 5G zeichnet sich
nicht nur durch hohe Datenraten aus,
sondern auch durch eine duflerst geringe
Reaktionszeit. Diese ist enorm wichtig
und bildet die Basis, wenn es zum Beispiel
darum geht, autonome Fahrzeuge oder
Flugkorper zu bewegen. Drohnen sind fiir
HPA ein grofies Thema, denn hier sind
schon heute vielfiltige Anwendungen
geplant oder befinden sich bereits in der
Umsetzung. 5G kann hier aus den
genannten Griinden nochmals einen
deutlichen Schub geben, um mit Innova-
tionen und digitalen Weiterentwicklun-
gen die Wettbewerbsfihigkeit des Ham-
burger Hafens auch in Zukunft zu sichern.

Flugdrohnen als digitale Helfer

Im Rahmen des Projektes ,,Digitales Test-
feld Hamburger Hafen®, das vom Bundes-
ministerium fiir Verkehr und digitale
Infrastruktur mit 1,5 Millionen Euro
gefordert wurde, evaluieren wir derzeit
zum Beispiel im Rahmen eines Teilpro-
jekts, wie UAV-Drohnen (Flugdrohnen)
HPA konkret unterstiitzen kénnen: Im
Falle von Sturmfluten, Unfillen oder
anderen unvorhergesehenen Storfillen
sind Drohnen deutlich schneller als Stra-
Benfahrzeuge und Hafenbarkassen vor
Ort, um hochauflésendes Video- und
Fotomaterial fiir ein genaues Lagebild zu
geben. Alle wichtigen Informationen las-
sen sich so digital direkt an die richtigen
Stellen leiten, um sofort Mafinahmen ein-
leiten zu konnen. Dieser Zeitgewinn kann
im Notfall entscheidend sein.

Zudem machen Drohnen die Wartung
und den Ausbau der Hafeninfrastruktur
deutlich effizienter. Das gilt sowohl fiir

Hintergrund: das 5G-Forschungsprojekt des Hamburger Hafens

Der 5G-Test im Hamburger Hafen ist Teil des
auf zwei Jahre angelegten Forschungspro-
jektes,5G-MoNArch” (5G Mobile Network
Architecture for diverse services, use cases,
and applications in 5G and beyond).
5G-MoNArch hat das Ziel, Konzepte zur
5G-Mobilfunkarchitektur in die Praxis
umzusetzen. Wéahrend im Testfeld in Ham-
burg vor allem die Integration von 5G in die
Verkehrs- und Infrastruktursteuerung auf
dem Priifstand steht, geht es in einem
zweiten Testfeld des Projektes in Turin um
Multimedia-Anwendungen. Das For-
schungsrahmenprogramm Horizon 2020
der Europadischen Union fordert 5G-MoN-
Arch als Projekt der Phase Il der 5G Infra-
structure Public Private Partnership.

Inspektionen von Gebauden und Anlagen
als auch fiir die Prozessbegleitung und
Kontrolle auf den Anlagen, die nur sehr
schwer und mit hohem zeitlichem Auf-
wand oder unter Gefahren zu erreichen
sind. So erforscht die HPA beispielsweise
aktuell die Nutzung von Drohnen, um
regelmiflig Schieberstellungen an Rohr-
leitungen auf dem weitldufigen Geldande
der mechanischen Anlage zur Trennung
von Hafensedimenten (Metha) zu iiber-
priifen. Die Sensordaten und Bildaufnah-
men werden in Echtzeit an den Drohnen-
leitstand tibertragen. Die Befliegungsin-
tervalle orientieren sich dabei am indivi-
duellen Prozess oder Zustand der zu ins-
pizierenden Objekte und Anlagen. Dies
stellt sicher, dass Infrastruktur immer
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Die Versuchsziele sind:

— Testen der Architektur der fiinften Mobil-
funknetzgeneration mit realen Anwen-
dungen

— Gewadhrleistung einer schnellen und
zuverldssigen Kommunikation

— Erweiterung der 5G-Architektur durch
Architekturkonzepte wie Network-Slicing

— Wissenstransfer und Beitrag zur europa-
weiten Implementierung von 5G

— internationale Aufmerksamkeit fiir den
Hamburger Hafen, seine Innovationskraft
und Zukunftsorientierung

— Steigerung der Anerkennung des Hafens
als moderne Basis fiir bestehende und
zukiinftige Unternehmen, Nachbarn und
Burger

verfiigbar ist, Ressourcen effizient genutzt
und Kosten auf unterschiedlichen Ebenen
minimiert werden.

Das zweite Teilprojekt ist der sogenannte
»Digital Port Twin®, der digitale Zwilling
des Hamburger Hafens. Dabei handelt es
sich um eine Fortsetzung der Augmented-
und Virtual-Reality-Projekte der HPA.
Der digitale Zwilling soll die Planung von
kiinftigen Infrastrukturprojekten unter-
stiitzen, indem komplexe Abldufe besser,
sicherer und effizienter dargestellt werden
kénnen. Denkbare Anwendungsbeispiele
sind virtuelle Abbildungen der Leitstinde
der HPA sowie die Einbindung von Sen-
sordaten. Alle in 3-D visualisierten Leit-
stinde und die digitalisierten Prozessab-
laufe lassen sich im Digital Port Twin



Jens Meier, Vorsitzender der Geschaftsfiihrung der
Hamburg Port Authority (HPA)

Jens Meier ist seit 2008 Vorsitzender der
Geschéftsfiihrung der Hamburg Port Authority
(HPA) in Hamburg. Der 53-Jahrige absolvierte
ein Studium der Informatik mit dem Ergén-
zungsfach Wirtschaftswissenschaften. Meier
war unter anderem bei der Software Design &
Management tatig (Ernst & Young Gruppe),
Bereichsvorstand der Systematics AG (spater

EDS), Vorsitzender der Geschéftsfiihrung des Logistikunternehmens TTS

Holding. Mit dem Verkauf der tts-Gruppe an die Fiege-Gruppe im Jahr
2006 wurde Meier in den Vorstand der Fiege Holding Logistik berufen.

.Der neue Mobilfunkstandard 5G
#® gilt als Schliisseltechnologie der
dfgitalen Transformation

Hamburg Port Authority
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abbilden und fiir Optimierungen nutzen.
Das Projekt teilt sich in drei Stufen: Zuerst
wird die digitale Infrastruktur aufgebaut,
dann folgt das Scannen hafenrelevanter
Raum- und Gebiudestrukturen. Schlief3-
lich wird ein Konzept erarbeitet, wie sich
die im Hafengebiet liegenden Sensordaten
darstellen und auswerten lassen. Die so
geschaffenen Losungen sind in Zukunft
auch auf andere nationale und internati-
onale Hifen iibertragbar.

Neue Impulse fiir kiinstliche Intelligenz
Auch an anderen Stellen wird der neue
Mobilfunkstandard 5G neue Impulse
bringen, gerade was das Thema kiinstliche
Intelligenz (KI) angeht. In dieser Techno-
logie schlummert noch ein enormes
Potenzial, um Prozesse weiter zu optimie-
ren und die Effizienz in den Hifen zu stei-
gern. Darin sind sich die Partner der soge-
nannten Initiative ,,ChainPORT“ einig,
einer multilateralen Partnerschaft der
weltweit fithrenden Héfen.

Welche Potenziale KI in der Hafenlogistik
birgt, zeigten auch die Ausfithrungen von
Professor Yoshua Bengio, einem der welt-
weit fithrenden und gefragtesten Forscher
auf dem Gebiet von KI und des Deep Lear-
ning, bei der diesjahrigen Jahrestagung
der ChainPORT-Partner. Bei einem
Besuch im O-Mile-X, Nordamerikas grof3-
tem Labor fiir kiinstliche Intelligenz, ver-
deutlichte Professor Bengio in ganz prak-
tischer Hinsicht, wie KI die gemeinsame
Innovationsagenda der maritimen Indus-
trie bei der Bewiltigung komplexer logis-
tischer Probleme voranbringen kann.

Deutlicher Technologievorsprung

Alles das zeigt: Als Hafenbetreiber diirfen
wir nicht stillstehen. Gerade die Digitali-
sierung mit all ihren Facetten kann helfen,
Herausforderungen der Zukunft zu l6sen,
zum Beispiel die Vereinbarkeit von Ver-
kehr und Umwelt. Vorausgesetzt wir nut-
zen die Entwicklungen nicht nur, sondern
gestalten sie aktiv mit und setzen diese
Technologien verniinftig und verantwor-
tungsbewusst ein. Als Hamburg Port
Authority sind wir da auf einem guten
Weg. Durch die gesammelten Erfahrun-
gen hat der Hamburger Hafen jetzt einen
deutlichen Technologievorsprung. Wenn
5G offiziell startet, ware HPA bereit,
hier auch komplexe Anwendungen umzu-
setzen.

Jens Meier, Vorsitzender der Geschdftsfiih-
rung der Hamburg Port Authority [}
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Im Zeitalter von selbststeuernden Fabriken verschmelzen die Grenzen zwischen Produktion und

) Logistik. Wie das neue Zusammenspiel von Produktion und Logistik aussehen wird und welche
neuen Geschaftschancen sich damit fiir Logistikdienstleister eréffnen.
Dass Autos in Zukunft cleverer
werden, weil3 jeder. Aber was
bedeutet die Transformation
der Branche fiir die Logistik?
O ¢ -
i urde mit

Noch vor gar nicht langer

dem Einzug v strie 4.0 in die Pro-
dg]/gxenﬁﬁ%&g Logistikprozesse ein massi-

~ ver Wandel in der Arbeitsteilung und in den
" Prozessen der Supply Chain vorhergesagt.
Einerseits betraf dies die Arbeitsteilung zwi-
schen den Geschiftspartnern; andererseits
die Arbeitsteilung zwischen Mensch- und
Maschinenprozessen.

Schon kurz darauf wurden die Vision einer
selbststeuernden Fabrik und die Vision
von selbststeuernden und sich permanent
optimierenden Prozessen mit den exter-
nen Prozesspartnern deklariert. Aber was
ist dran an diesen proklamierten Verdnde-
rungen? Wie werden sich tatsichlich die

_];

e
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Strukturen, Prozesse und Geschiftsbezie-
hungen zwischen den OEM, Zulieferern
und Dienstleistern in dieser neuen Welt der
autonomen Systeme wandeln?

Automobilproduktion im Wandel

Diese Verdnderungen lassen sich exempla-
risch gut an der Automobilindustrie fest-
machen, die getrieben durch verschiedene
Faktoren in der Vernetzung eine Vorreiter-
rolle in der deutschen Industrie einnimmt.
Getrieben wird diese Vernetzung von Pro-
duktion und Logistik hauptsichlich durch
gesellschaftliche Verdnderungen, neue
Fahrzeugkonzepte und die Anwendung der
neuen Technologien der Digitalisierung,

Elnur/stock adobe.com



Who is Who Logistik 2020

Professor Klaus-Jiirgen Schmidt, Leiter des Instituts fiir
Produktions- und Logistiksysteme (IPL)

Professor Klaus-Jiirgen Schmidt ist Leiter des
Instituts fiir Produktions- und Logistiksysteme,
Hochschule fiir Technik und Wirtschaft des
Saarlandes. Nach seinen Abschliissen als Elekt-
roingenieur und Computeringenieur arbeitete
Schmidt zundchst als Entwicklungsingenieur
und studierte nebenberuflich Betriebswirt-

schaft. Spater war er Entwicklungsleiter und
Geschéftsfiihrer der Comicro AG. 1980 promovierte er an der Universitat
zu KdIn und war bis 1985 bei der Voest Alpine in Linz tatig. 1984 nahm er
einen Ruf an die Hochschule fiir Technik und Wirtschaft des Saarlandes an.

Industrie 4.0 und kiinstlichen Intelligenz in
den Wertschpfungsprozessen.

Aktuell bestimmt der Klimawandel die
gesellschaftliche Diskussion. Infolgedes-
sen ist der CO,-Ausstof8 durch den Ver-
kehr ins Blickfeld der Gesellschaft gertickt.
Die von der Bundesregierung angestrebte
CO,-Regulierung durch Emissionszertifi-
kate wird die bereits begonnene Elektrifi-
zierungsstrategie der OEM wohl beschleu-
nigen und grofere Anderungen in Liefer-
ketten notig machen.

Logistik und Supply Chain Management
bieten zur Bewiltigung dieser Herausforde-
rungen oft mehr Potenzial als die Produk-
tion, etwa durch die Vermeidung von Leer-
fahrten, lokales Sourcing sowie die Siche-
rung von ausreichender Menge an zukiinf-
tig benotigten Automobilbatterien.

Der demografische Wandel in Deutschland
wird zu zusitzlichen Risiken durch Perso-
nalmangel in operativen Bereichen und
Spezialfunktionen fithren. So wird sich nach
der jingsten Projektion des Statistischen
Bundesamts die deutsche Bevolkerung im
Erwerbsalter ohne Nettozuwanderung bis
2035 um rund neun Millionen Menschen
verringert haben. Durch neue Technologien

wird kiinftig auch hier die Logistik mit ihren
mitarbeiterintensiven Prozessen viel Gestal-
tungsspielraum bieten, etwa in der Automa-
tion der Materialbereitstellung durch
fahrerlose Transportsysteme, mit autonom
fahrenden Lkw oder KI-Unterstiitzung in
der Disposition.

Neue Fahrzeugkonzepte als Treiber
Auch im Markt ist mit mehr Geschiftsrisi-
ken zu rechnen. Wegen der globalen Wett-
bewerbssituation der Firmen werden das
Angebot, die Vielfalt und Komplexitit von
Produkten wohl weiter steigen. Die Volati-
litdt der Markte und zunehmende Rezessi-
onséngste verscharfen die Wettbewerbssitu-
ation. Diese Fristigkeit der Miérkte und eine
unklare Marktentwicklung verzogern Inno-
vations- und Investitionsentscheidungen
von Herstellern und Zulieferern. Insgesamt
wird die gesellschaftlich getriebene Unsi-
cherheit tendenziell den langjéhrigen Trend
zum Outsourcing verstdrken. Sprich: Logis-
tikdienstleister konnen profitieren, wenn sie
die Agilitdt in den Wertschopfungsprozes-
sen steigern, Mut zur Investition haben und
ihr Personal qualifizieren.

Elektroautos haben erheblich weniger Teile
als Autos mit klassischer Verbrennungs-
technologie. Der gesamte Herstellungsauf-
wand bei OEM und Zulieferern diirfte des-
halb bei dem immer starkeren Umstieg auf
die E-Mobilitét sinken. Fiir eine Uber-

AKJ Automotive

gangszeit von mindestens fiinf bis zehn
Jahren werden indes mehrere Antriebsva-
rianten parallel angeboten. Dies dann mit
dem Effekt, dass der Aufwand fiir die
gesamte Produktpalette steigt — auch bezo-
gen auf die einzelne gemittelte Produkti-
onseinheit. Hybrid-Antriebe steigern die
Vielfalt noch weiter mit der Folge, dass sich
die OEM und Zulieferer auf Jahre mit stark
steigender Gesamtkomplexitit einstellen
missen. Komplexitit kostet Geld und
driickt die ohnehin sinkenden Margen.
Ferner steigt weltweit der Wunsch nach
individueller Mobilitat weiter. In Deutsch-
land und Europa sind die Mirkte indes
gesittigt, der Absatz ist allenfalls stabil,
wenn nicht leicht riickldufig. Die sinken-
den Margen zwingen die OEM und Zulie-
ferer, ihre begrenzten finanziellen Mittel
auf weniger Innovationen zu begrenzen
und verstirkt Allianzen einzugehen.

Der steigende Anteil an Fahrzeugen mit
Batteriekomponenten fithrt zu mehr
Gefahrgut, das transportiert werden muss.
Hier sind pfiffige Verpackungslosungen
gefragt, die einen wirtschaftlichen und
sicheren Transport ermoglichen und
umweltfreundlich sind. Fir Logistikdienst-
leister bietet sich hier eine Reihe von Chan-
cen: gute Margen bei steigendem Gefahr-
gutanteil in den Transporten, Mehrwert-
dienste, etwa in Form von Montagearbei-
ten fiir die Zeit der Parallelproduktion von
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,Gefragt sind Dienstleister, die mit
den Kunden neue Visionen gestalten

PROFESSOR KLAUS-JURGEN SCHMIDT,
Leiter des Instituts fiir Produktions- und Logistiksysteme (IPL)

E-Antrieben und Verbrennern sowie
Chancen fiir neue Geschiftsmodelle. Da
E-Fahrzeuge viel weniger Werkstattbesu-
che erfordern, konnten Dienstleister zum
Beispiel in das Geschift ,Wartung in der
Garageneinfahrt” einsteigen und kleinere
Arbeiten direkt vor Ort beim Kunden
iibernehmen - als bequemes Angebot zur
Vermeidung der lastigen Fahrten zur Ver-
tragswerkstitte.

Digital, vernetzt und autonom

Die automobilen Produkte dndern sich in
Richtung autonomes Fahren und bieten
zunehmend Konnektivitit innerhalb der
Markenfahrzeuge und tibergreifend. Auch
das Produktions- und Logistikumfeld der
Automobilindustrie ist geprdgt von immer
mehr innovativen Losungen, die unter der
Leitidee von Industrie 4.0 mehr Intelligenz
und Autonomie in die Prozesse bringen.
Ein besonderes Kennzeichen von Industrie
4.0 ist ja die neue Qualitdt und Quantitat
der Konnektivitit, mit der jedes Objekt
digitalisiert ist und vernetzt werden kann.
Fiir die Vernetzung bieten sich viele Tech-
nologien an, etwa der bestehende Mobil-
funkstandard und das neue 5G, aber auch
Schmalband-Technologien wie LoRaWAN
oder Sigfox — entscheidend ist die richtige
Auswahl der Technologie je nach Einsatz-
situation. So ist nicht immer die maximale
Performance nétig. Zur gelegentlichen
Ubermittlung von Positions- und Sensor-
daten geniigt zum Beispiel eine schmalban-
dige Verbindung mit geringen Hardware-
und Transaktionskosten.

Durch kollaborative Robotik lassen sich ver-
schiedene Handhabungsprozesse bereits
automatisieren, etwa das Palettieren und
Depalettieren von Waren. Die Automatisie-
rung des Materialtransports in Logistikzen-
tren oder in den Lagerbereichen ist heute
leichter umsetzbar denn je - fahrerlose
Transportfahrzeuge (FTF) sind in vielen
technischen Ausprigungen verfiigbar und
koénnen teilweise ohne weitere ortsfest ange-
brachte Hilfsmittel navigieren. Auch fiir

Kommissionierung stehen mehr Automati-
sierungslésungen zur Verfiigung, etwa
innovative Losungen des Prinzips ,Ware zur
Person’, bei denen kleine FTF unter ein
Regal fahren, es anheben und zum definier-
ten festen Kommissionierplatz bringen.
Die Automatisierung von administrativen
Prozessen senkt den manuellen Aufwand
drastisch. Moderne RPA-Lésungen
(Robotic Process Automation) kénnen hier
trotz weiter bestehender Legacy-Systeme
und bewahrter IT-Anwendungen eine weit-
gehende Automatisierung treiben. Metho-
den der K1 helfen, aus der Fiille historischer
Daten iiber die Erkennung von Mustern
notwendige Handlungen abzuleiten, etwa
die gezielte Ansprache von Bestandskunden
bei sich abzeichnenden Unregelmafiigkei-
ten in der Geschiftsbeziehung.

Die Moglichkeiten durch neue Technolo-
gien sind in der Logistik, aber auch in der
Koordination von Lieferketten mit hohem
Potenzial verbunden. Die genannten Ent-
wicklungen zwingen die Logistikdienstleis-
ter, die eigenen Prozesse in dhnlicher Weise
mit innovativen Losungen zu unterstiitzen,
wie das die Produktionsfirmen tun. Diese
Losungen miissen sich, starker als bei den
Kunden, auf das Heben von Rationalisie-
rungspotenzialen konzentrieren. Auch hier

kann der gezielte Einsatz von RPA-Losun-
gen unterstiitzen. Es wird also immer wich-
tiger, kompatibel zu der Prozesslandschaft
der Kunden zu sein und sich méglichst auf-
wandsarm {iber definierte Schnittstellen
einzuklinken - der Leitgedanke von Plug &
Play. Diese Fahigkeit kann nur aufgebaut
werden, wenn Logistikdienstleister syste-
matisch mit definiertem Budget in innova-
tive Losungen investieren und darauf ach-
ten, etablierte Branchenstandards zu ver-
wenden. Kunden werden immer weniger
akzeptieren, dass Dienstleister proprietire
Losungen nutzen, sondern auf definierte
Standard-Schnittstellen bestehen.

Die Folgen der Vernetzung

Die Steuerung von Materialfliissen und die
Bewiltigung der Datenflut waren immer
schon eine der Domanen der Logistik. Mit
der weiteren Vernetzung von Produkten und
Prozessen in Fabriken und globalen Liefer-
ketten erhalt die Logistik nun die Chance,
neben dem Materialfluss diese Doméane auf
weitere Teile der Wertschopfung auszuwei-
ten. Durch das ,,Internet der Dinge®, in dem
alle physischen Objekte elektronisch identi-
fiziert sind und kiinftig mit autonomen, KI-
basierten Kontroll- und Steuerungsinstru-
menten integriert sind, erhalt die Logistik
das erforderliche Riistzeug.

Die Vernetzung wird nétig sein, um die
weiter ansteigende Fragmentierung der
Lieferketten mit zunehmendem Outsour-
cing beherrschen zu kdnnen. Obwohl die
Vernetzung auch in der Produktion die
Effizienz und Flexibilitat verbessert, er6ff-
net sie der Logistik und dem SCM einen
weit grofleren Gestaltungsraum zur Effi-
zienzsteigerung und zur Bewiltigung
kiinftiger marktbezogener und gesell-

Drohnen sind nur ein Beispiel dafiir, wie sich Prozesse in Zukunft verdndern
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Uberblick: Die wichtigsten Treiber fiir mehr Logistik-Outsourcing in der Automobilbranche

Treiber

Einschatzung
Outsourcing-Trend

Gefahren fiir Logistik-
dienstleister (LDL)

Potenziale fiir Logistikdienstleister
(LDL)

Geplante CO,-Regulierung durch
Bundesregierung

—

Moglicherweise Umbau von
Transportnetzwerken notig

Moglicherweise Zusatzbedarf fiir Kombinierten Ver-
kehr, Angebot von klimaneutralen Dienstleistungen

Demografischer Wandel
Gesellschaft-

Mangel an operativem
Personal und an Spezialisten

Personalentwicklung und Qualifikation
Entwicklung neuer und flexibler Personalkonzepte

Global steigender Wunsch
individueller Mobilitat

liche Veran- Zunehmende Kundenorientierung Steigende Komplexitédt von Ausbau Geschéftstatigkeit durch agile, flexible
derungen Produkten und Prozessen, und beherrschte Prozesse
héhere Reaktionsféhigkeit
Volatilitdt und Rezessionséngste Gefahr einer wirklichen Rezession Neue Geschiftsfelder durch Ubernahme von
Innovations- und Investitionsrisiken
Neue Antriebskonzepte Kurzfristigkeit in den Vertragen, Mittelfristig Ausbau von Mehrwertservices
Fehlende langfristige Perspektive Neue Geschéftsfelder, z.B. Verpackungsldsungen,
Neue erschwert Investitionen Gefahrguttransporte fiir Batterien
Fahrzeug- Neue Services fiir letzte Meile, z.B. Autowartung
konzepte

Geséttigte Markte in Europa
begrenzen Margen und Auftrége

Global Wachstumspotenzial

Internet der Dinge mit einer
Auswahl an Kommunikations-
standards

LDL miissen dem Wunsch der Kun-
den nach Einsatz neuer Technolo-
gien folgen, um marktfahig zu sein

Langfristig zusitzliches Serviceangebot und Uber-
nahme von steuernden oder analytischen Logistik-
funktionen maglich, z.B. Logistik-Datencockpit

Kollaborative Robotik und neue
Automationsansatze fiir Logistik-
prozesse

Gefahr mangelnder Investitions-
bereitschaft aufgrund kiirzerer
Vertragslaufzeiten

.
)
;
A
N
,

Neue Geschéftsfelder durch Investitionsbereitschaft
bei Kunden, z.B. fahrerlose Transportsysteme zur
Linienversorgung, kiinftig auch autonome Lkw

Kiinstliche Intelligenz und
) Assistenzsysteme
Technologie/

Vernetzung

Nicht erkannter Nutzen fir
eigenes Unternehmen

Produktivitatspotenziale fiir LDL speziell durch
Robotic Process Automation

- Umsetzung der Potenziale Bessere Beherrschung komplexer Prozesse und
verschlafen Lieferketten

Plug&Play-Féhigkeit zur Einbin- Austauschbarkeit von LDL Differenzierung durch schnelle und flexible
dung in Kundensysteme/-prozesse - Verlust der Bedeutung eigener IT Standards in der Kundenanbindung
Zunehmende Transparenz in Kritisch bei schlechter Prozess- Differenzierung mit ausgezeichneter Prozess-
Echtzeit durch Vernetzung - leistung und Streuung leistung
Vernetzung treibt Arbeitsleistung Nicht erkannter Nutzen fiir eigenes | Langfristig neue oder erweiterte Logistikfunktionen
aus Produktion in die Logistik T Unternehmen und Umsetzung der fiir Neugeschéft in Nischen, z.B. Applikationen in der

Potenziale verschlafen

Cloud, Analytik von Bewegungsdaten.

schaftlicher Herausforderungen. Die
Logistik hat eher das Wissen tiber gesamt-
unternehmerische Zusammenhinge,
Workflows und unternehmensiibergrei-
fende Prozesse, die Basis einer effektiven
Vernetzung sein miissen. Das Internet der
Dinge erzeugt permanent logistische
Informationen, die in der Produktion fiir
den Transformationsprozess genutzt wer-
den konnen. Logistikprozesse werden sich
so immer weniger vom Produktionspro-
zess trennen lassen. Arbeitsleistungen der
Produktion, etwa die Kontrolle und Steu-
erung von internen Schnittstellen und
kleineren Wertschopfungsprozessen, kon-
nen so gleitend aus der Produktion in die
Logistik iibergehen.

Mit der Vernetzung und Logistik 4.0 wird
das jeweilige Unternehmen in der Lage sein,
Entscheidungen in der Supply Chain zeit-
nah zu optimieren und zunehmend zu
bestimmen, wann und wo welches Produkt
produziert werden soll. Am Ende dieser
Entwicklung werden immer komplexere
Supply-Chain-Prozesse stehen. Ohne Ana-
lysen, die auf strukturierten Prozessdaten in

erweiterten und neuen Logistikfunktionen
aufbauen, sind hier keine Entscheidungen
und Steuerungen mehr moglich.

Neue Nischen in der Logistik

Gut moglich also, dass sich in der Folge
der Vernetzung das Machtgefiige in Unter-
nehmen in Richtung logistischer Funktio-
nen verschieben wird. Offen bleibt die
Frage, welche dieser Leistungen kiinftig
von OEM und Zulieferern an Logistik-
dienstleister abgegeben werden kénnen
oder miissen. Die Vernetzung unterstiitzt
also den Trend zum Logistik-Outsourcing.
Dieser Trend konnte vor allem ein Gewinn
fiir Dienstleister werden, die die Konjunk-
tur genutzt haben, um ihre Performance
weiter zu optimieren und ihr technisches
Know-how auszubauen. Eine Zunahme in
der Transparenz von Logistikservices in
Echtzeit wird vor allem beherrschte Pro-
zesse erfordern und ist eine Gefahr fiir
Dienstleister, die ihre Prozesse nicht im
Griff haben oder dem Wunsch nach
schneller und effizienter Anbindung an
Kundenprozesse nicht folgen kénnen.

Alles das konnte neue Nischen in der
Logistik entstehen lassen, die Raum fiir
neue Geschiftsmodelle durch Dienstleis-
ter bieten. So konnten kiinftig Logistik-
dienstleister zusétzlich zur eigentlichen
Dienstleistung als Drittanbieter eigene
Anwendungen auf der geplanten Indust-
rial Cloud von Volkswagen anbieten.
Denkbar sind auch neue Services mit
Drohnen zur Inventur, fiir 3-D-Druck
oder zur Analyse von Bewegungsdaten,
Visualisierung, Steuerung der Material-
fliisse oder ein Management von logisti-
schen Daten im digitalen Zwilling. Logis-
tikdienstleister mit verlingerter Werk-
bank konnen die Unsicherheit in den
Mirkten nutzen und durch den Aufbau
neuer Kompetenzen und Ubernahme von
Investitionsrisiken neue Geschiftsfelder
aufbauen. Gefragt sind Dienstleister, die
gemeinsam mit den Kunden neue Visio-
nen gestalten kénnen.

Professor Klaus-Jiirgen Schmidt, Leiter des
Instituts fiir Produktions- und Logistiksys-
teme, Hochschule fiir Technik und Wirt-
schaft des Saarlandes m
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Quelle: Professor Klaus-Jiirgen Schmidt, Leiter des IPL, Hochschule fiir Technik und Wirtschaft des Saarlandes
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Wenn Unternehmen zukunftsfahig sein wollen, miissen sie ihre
Mitarbeiter ins Boot holen. Denn keiner kennt das Unternehmen
besser als sie. Das ist der Weg von Logistikdienstleister Dachser,
dem so der Innovationssprung nach vorne gelungen ist.

Digitalisierung, Globalisie-
rung, Vernetzung und 4.
industrielle Revolution:
In Schlagworten wie
diesen spiegeln sich
die vielgestaltigen
Herausforderungen
unserer sich
scheinbar immer
schneller drehen-

den Welt wider.
Die Botschaft
dahinter: Wer
sich nicht verdn-
dert, wird ver-
indert. Oder
anders ausge-
driickt: Innovati-
onen und Inno-
vationsmanage-
ment gehdren
zwingend in den
Strategie-Werk-
zeugkasten eines
jeden zukunftsorien-
tierten Unternehmens.
Die Gebrauchsanwei-
sung hat bereits Franz von
Assisi (1182-1226) mit einer
simplen Innovationsformel
vorgelegt: ,, Tue erst das Notwen-

dige, dann das Mogliche und plétzlich
schaffst du das Unmogliche.

Folgt man dem Gedanken von Assisi,
gehort zum zwingend Notwendigen fiir
einen souverdnen Umgang mit Verdnde-
rungen und Unsicherheiten ein gesichertes
Wertefundament. Bei Dachser ist dies seit
Generationen gewachsen und gefestigt. Es
befihigt das Familienunternehmen, gute
Geschifte zu machen und dabei attraktiv
fiir Kunden und seine iiber 30.600 Mitar-
beiter zu sein. Ganz gleich wo auf der Welt,
ob in Deutschland, Europa, China, Indien
oder in den USA. Der Claim bringt diesen
Zusammenhang auf den Punkt: one world,
one company, one network.

Das Bekenntnis zu den Unternehmenswer-
ten geht einher mit einem Denken in lan-
gen Linien und klaren Leitplanken. Inner-
halb derer werden die hohen Freiheitsgrade
im Denken und Handeln erreichbar, die
notwendigen Verdnderungen und Innova-
tionen den Weg bahnen, ohne dass dabei
das grofle Ganze aus dem Blick gerit. Schon
das Griinderehepaar Dachser hatte mit sei-
nem Gestaltungsdrang dem Unternehmen
vor knapp 90 Jahren die entsprechende
Richtung gewiesen und Menschen in den
Mittelpunkt der Unternehmensentwick-
lung geriickt: Menschen, die sich mit dem
Unternehmen und seinen Kunden identifi-

alphaspirit/stock.adobe.com
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,Tue erst das Notwendige, dann das Mogliche und
plotzlich schaffst du das Unmagliche!”

zieren, Menschen mit Engagement und
Leidenschaft sowie einer guten Portion
Mut, um auch gegen bestehende Verinde-
rungsbarrieren anzugehen.

Wissen in Kontexte setzen

Um innovativ zu sein, braucht es die Offen-
heit von Menschen. Sie ist die konstitutive
Grundvoraussetzung fiir jegliche Unterneh-
mensentwicklung. Sie erméglicht es, aufei-
nander zuzugehen, voneinander zu lernen
und so gangbare Wege in etwas Neues zu
bahnen. Neben dieser Offenheit kommt es
auf eine solide Ausbildung und ein sich kon-
tinuierlich weiterentwickelndes Wissen an.
Nur wer in der Lage ist, vorhandenes Wis-
sen in die richtigen Kontexte zu setzen und
Inhalte weitsichtig zu verkniipfen, versteht
seine Umgebung und seine Aufgaben und
kann diese aktiv mitgestalten.

Die fortschreitende Digitalisierung und
Vernetzung schafft dazu tiberaus spannende
Perspektiven. Etwa wenn das Wissen des
Einzelnen im Wissen der Vielen aufgeht
und quasi in Echtzeit abrufbar ist. Die damit
verbundenen Potenziale zeigen sich in einer
einfachen Beispielarithmetik: Wenn sich
alle 30.600 Dachser-Mitarbeiterinnen und
-Mitarbeiter untereinander vernetzen wiir-
den, ergibe dies theoretisch iiber 420 Milli-
onen Verkniipfungen, aus denen sich Inno-
vationen speisen konnten.

Einen Schritt in eine solche fiir alle gewinn-
bringende Wissens- und Kompetenzver-
netzung markiert das strategische Schwer-
punktprogramm ,,Idea2net®, das Dachser
vor vier Jahren gestartet hat. Mit beeindru-
ckendem Erfolg: Bis heute konnten 18.000
Mitarbeiter, die einer lokalen Idea2net-
Organisation angehoren, erreicht werden.
Aus ihnen rekrutierten sich zirka 360 Ide-
engeber, die rund 1300 Ideen einbrachten.
Uber 30 Prozent dieser Ideen sind bereits
jetzt als netzwerkrelevant einzustufen.

Die Leitfragen rund um Idea2net verwei-
sen auf die ganzheitliche Relevanz des
Programmes. Zum Beispiel: Was bedeuten
Innovationen und Agilitdt fir die
Zukunftsfahigkeit von Dachser? Welche
Rolle spielen Fithrungskrifte fiir das

FRANZ VON ASSISI,
(1182-1226)

Ingangsetzen eines partizipativen, kollek-
tiven Denk- und Lernprozesses? Und wel-
cher Strukturen bedarf es, um Ideen aus
dem Netz fiirs Netz zu generieren?
Damit gelangt man zum zweiten Faktor
der Assisi-Innovationsformel: Tue das
Mogliche! Ein lebendiges Netz und die
Menschen, die es steuern und die Waren-
und Informationsstrome in Gang halten,
sind und bleiben auch in Zeiten fortschrei-
tender Digitalisierung der Kern intelligen-
ter Logistik und eines dynamischen und
maximal flexiblen Supply-Chain-Manage-
ments. Dachser spricht daher von einem
cyber-sozio-physischen System. Ohne
Menschen, Vernetzung und Kollaboration
sowie leistungsfahige Lager- und Trans-
portsysteme gébe es das global agierende
Unternehmen nicht. Dies manifestiert sich
in einem der zentralen Dachser-Werte:
integrative Verantwortung.

Das Netz steht iiber allem

Was heifdt dies fiir die Ausgestaltung von
Netzwerken? Im Netz treten Einzelinteres-
sen in den Hintergrund. Das Netz steht tiber
allem. Denn es sichert das Leistungsver-
sprechen hoher Qualitit und fingt die
Akteure auf, wenn sie einmal Hilfe benoti-
gen. ,,Integrative Verantwortung® zielt dar-
auf ab, dass man sich aufeinander verlassen
kann. Da ist jeder einzelne gefordert.

Aus einem solchen ganzheitlichen Netzver-
standnis entsteht dann auch der Anspruch,
Ideen aus dem Netz fiirs Netz zu entwickeln.
So wurden sieben Suchfelder definiert, die
fiir Dachser und die Zukunft der Logistik
essenziell sind: Customer Service Manage-
ment, Customer-oriented Services Design,
Business Process Reengineering, Logistics
is People Business, multimodal Supply-
Chain Optimization, Sustainability & Urba-
nization sowie Potentials of Digitalization.

Ideen von den Mitarbeitern vor Ort

Die Ideen fiir den Innovationsprozess kom-
men bei Idea2net aus der Fliche von den
Mitarbeitern vor Ort. Thre Einbindung ist
ein zentrales Element des Programms und
unterscheidet es vom klassischen betriebli-
chen Vorschlagswesen. Ein definierter Pro-
zess mit definierten Verantwortlichkeiten
ermoglicht es allen Mitarbeitern, ihre inno-
vativen Ideen einzureichen und so einen
wichtigen Beitrag zur Sicherung der
Zukunftsfihigkeit von Dachser zu leisten.
Ein Effekt ist dabei besonders wichtig: Par-
tizipation erzeugt eine viel hohere Akzep-
tanz und Identifikation der Mitarbeiter, als
wenn der Innovationsanstof3 allein aus der
Vorstandsetage kime. Gleichwohl ist das
Programm von Anfang an fest im Executive
Board bei Dachser CFO Burkhard Eling
verankert. Er vermag es dabei, mit grofSer
Empathie und Weitsichtigkeit den Dialog
der Idea2net-Partner zu moderieren. Das
wissen alle Beteiligten sehr zu schitzen.
Um die Akteure an der Basis mitzuneh-
men, waren alle Dachser-Vorstinde welt-
weit unterwegs, um den Impuls in alle
Unternehmensbereiche und Business-
Units weiterzugeben. Wichtig dabei: Ganz
gezielt auf die Akteure zugehen und die

Bernhard Simon, CEO Dachser SE

Bernhard Simon ist CEO des Speditions- und
Logistikunternehmens Dachser in Kempten. Er
ist 1960 in Kempten geboren. Nach seinem
Abitur absolvierte er zundchst eine Ausbildung
zum Speditionskaufmann. 1987 schloss er sein
Studium der Betriebswirtschaft ab und absol-
vierte im Jahr 1996 ein Senior-Executive-Pro-
gramm in Harvard, USA. 1989 stieg er als Projektleiter europdische Ver-
kehre bei Dachser ein, das sein GroBvater einst gegriindet hatte. 2005
wurde er dort Sprecher der Geschaftsfiihrung; seit 2015 ist er dort CEO.

oy

Dachser
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193} »
3
richtigen Leute im Unternehmen und von
auflerhalb zusammenbringen.

Sammeltopfe fiir Mitarbeiterideen

Dies fithrt zum dritten Assisi-Aspekt: auch
vermeintlich Unmégliches zu schaffen. Sich
dazu auf den genialen Geistesblitz zu verlas-
sen, wire wenig vielversprechend. Zielge-
richtete Suche nach Ideen erfolgt bei Dach-
ser daher in verschiedenen Ideenclustern.
Als Sammeltopfe fiir Mitarbeiterideen
ermoglichen sie die zusammenhingende
Betrachtung thematisch verwandter Ideen.
Jedem Ideencluster steht ein Cluster-Mana-
ger aus dem Idea2net-Management Com-
mittee vor, das sich aus Niederlassungs- und
Landesleitern sowie Vertretern des Head
Office zusammensetzt.

Dieses Vorgehen ermoglicht es, auf Basis
mehrerer thematisch verwandter Ideen
auch ganzheitliche Konzepte zu bestimmten
Themenbereichen zu entwickeln. Zudem
ergeben sich dadurch noch zielfithrendere
Zusammenfithrungen von Mitarbeiter-
ideen und bereits laufenden innovativen
Aktivitdten in den Bereichen und Fachbe-
reichen. Beispielhaft ist hier das Idea2net-

Gewonnene Erkenntnisse

— Strukturen schaffen: Rollen, Verant-
wortlichkeiten und Prozesse klar
definieren und kommunizieren

— Ressourcen fiir verantwortliche Perso-
nen in den Niederlassungen schaffen

— Gezielt auf die Akteure zugehen und
dierichtigen Leute in der Firma und
von auBBerhalb zusammenbringen

— Selbstzweck der lokalen Einheiten in
den Vordergrund stellen

— Vom Netz her denken: So entstehen
Ideen aus dem Netz fiirs Netz

— Ownership geben: Ideengeber in die
Weiterentwicklung und Umsetzung
einbeziehen

Freiraume und
Gestaltungsfreiheit
sind wesentliche
Voraussetzungen,
damit sich Kreativitat
entfalten kann

Projekt ,,Digital Documents®, wo die Mitar-
beiterideen zur Digitalisierung von Spediti-
onsdokumenten Basis fiir ein umfangrei-
ches Digitalisierungsprojekt waren.

Die einzelnen Ideencluster sind dabei nicht
starr, sondern offen fiir Verdnderungen
und Optimierungen: Sollte eine eintref-
fende, fir gut und relevant befundene Idee
keinem der bestehenden Cluster zugeord-
net werden konnen, so wird fiir sie durch
das Idea2net-Validierungsteam ein neues
Cluster eroffnet. Finden die Ideen eines
Clusters im Rahmen eines neu geschaffe-
nen Innovationsprojekts Anwendung, so
verschwindet das Cluster aus der Ubersicht.
Seit der Einfithrung von Idea2net im Jahr
2015 hat Dachser systematisch lokale Inno-
vationsorganisationen in den Niederlassun-
gen oder Landesorganisationen aufgebaut.
Um die personliche Vernetzung zwischen
den lokalen Innovationsorganisationen vor-
anzutreiben, finden regelméifiig Idea2net-
Community Meetings statt, bei denen Ver-
treter eines Grof3teils der lokalen Innovati-
onsorganisationen zusammenkommen.

Idea2net funktioniert

Mittlerweile gibt es unter diesen Bedin-
gungen eine ganze Reihe gelungener Pro-
jektbeispiele. So konnte im Suchfeld ,,Cus-
tomer Service Management® das Projekt
»Learnings from our most frequent mis-
takes“ erfolgreich vorangetrieben und
wichtige Impulse fiir die Entwicklung des
Kundenprozesses gesetzt werden. Dem
Suchfeld ,,Business Process Reenginee-
ring“ ist das Projekt ,,Short Distance 2.0“
zugeordnet. Hier konnten die Idea2net-
Teams sehr komplexe Fragestellungen
zum Nahverkehr der Zukunft beantwor-
ten. Das Projekt ,,City Distribution® ist
dem Suchfeld ,,Sustainabiltiy & Urbaniza-
tion“ zugeordnet. In Paris wurde damit
begonnen und zunéchst mit allen beteilig-
ten Behorden gesprochen. Verbote, Schad-
stoffklassen, Stromversorgung fir
E-Mobilitit oder Parkplitze fiir Micro-
Hubs waren dabei nur einige der Themen.
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Die Erfahrungen aus Paris flossen in das
Pilotprojekt in Stuttgart, wo nun ein fiinf
Quadratkilometer grof3es, emissionsfreies
Zustellgebiet eingerichtet ist, das Dachser
zum Preistrager des Bundeswettbewerbs
nachhaltige urbane Logistik machte. ,,Mit
einer ganzheitlichen Losung, die in Stuttgart
Komponenten wie City-Hubs, elektrisch
unterstiitzte Lastenrader, Elektro-Lkw sowie
IT-gesteuerte Warenbiindelung und Rou-
tenplanung kombiniert, geht Dachser voran
und nimmt eine wichtige Vorbildfunktion
in diesem Marktsegment ein®, so das Jury-
Urteil. Auch andere Standorte, wie zuletzt
Freiburg, nutzen nun die modulare Toolbox
fiir die Ausgestaltung ihrer standortspezifi-
schen, emissionsfreien Lieferzonen.

Geduld und langer Atem
Die Liste von Idea2net-Beispielen lie3e sich
beliebig fortsetzen, etwa mit Human-
Resources-Projekten wie ,,Potential2net®
oder ,,Find, lead, retain’, das sich den ,,Logi-
stics operatives“ widmet. Dabei geht es
unter anderem um attraktivere Arbeits-
platzgestaltung fiir und mit unseren
gewerblichen Mitarbeitern, denen wir zu
ganz wesentlichen Teilen unsere Dienstleis-
tung und Qualitit zu verdanken haben.
Es dauert etwa drei Jahre, damit sich Inno-
vationen, deren Realisierung verschiedene
Kompetenzen, Organisationseinheiten und
Programmierungsleistungen durch die
eigene IT erfordern, vom ersten Impuls an
spirbar im weltweiten Netz auswirken.
Grund ist, dass diese sehr tief in die Neuge-
staltung von Prozessen innerhalb des Netzes
hineinwirken und daher intensiv iiberpriift
werden miissen, bevor sie in den Regelbe-
trieb tiberfithrt werden. Zuerst wird der
Pilot einer relativ geringen Entwicklungs-
stufe europaweit ausgerollt, in der Luft- und
Seefracht weltweit, um dann iiberall die
gleichen Voraussetzungen in dem weiteren
Implementierungsprozess zu haben. Damit
verbindet sich ein stindig simultan ablau-
fender, selbst dynamisierender Prozess.
Eine solche Innovationskultur ist vom
Zufall des genialen Geistesblitzes entkop-
pelt. Sie ist vielmehr eine Evolution des Net-
zes. Sie erlaubt es, komplexe Herausforde-
rungen anzunehmen. Dazu bedarf es
Geduld und eines langen Atems - und der
Entschiedenheit der Menschen, die Neues
— vielleicht sogar vermeintlich Unmégliches
— erreichen wollen. So ist Idea2net fest in
der Dachser-Organisation verankert. Und
das Beste daran ist: Es ist erst der Anfang.
Bernhard Simon, CEO Dachser SE 11l
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Die unterirdische Ver- und Entsorgung ist die
Zukunft in Stadten. Nur so lassen sich Stra3en
nachhaltig entlasten. Dass das Ganze keine fixe
Idee in der urbanen Logistik ist, zeigt das -
Konzept von Smart City Loop v

Die Herausforderungen der Verstopfte Straf8en, chronischer Parkplatz-
Stadtlogistik der Zukunft sind mangel, Gedringel iiberall: Deutschlands
LI R LT Stidte sind tiberlastet. Das nervt nicht nur
derVersand von Pake.tefi und private Autofahrer und Radfahrer, son-
Paletten durch unterirdische .
Réhren sein dern auch und gerade die Unternehmen
der Logistikbranche.
Denn jeden Tag miissen Lebensmittel und
andere Waren in die Stiddte geliefert,
Unternehmen versorgt und Pakete zuge-
stellt und Wertstoffe wie Kartonage,
Kunststoff und Glas entsorgt werden. In
Deutschland werden jahrlich allein bis zu
vier Milliarden Pakete ausgeliefert — was
aber lediglich zehn Prozent des gesamten
Volumens aller Warenlieferungen aus-
macht.
Es besteht also dringender Handlungsbe-
darf fiir zukunftsfihige Losungen, die
nicht nur kurzfristig umsetzbar und wirt-
schaftlich sinnvoll sind, sondern ineinan-
dergreifen und sich erganzen. Und das -
auch aufgrund eines steigenden Umwelt-
bewusstseins der Bevolkerung und des
damit verbundenen Drucks auf Politik
und Wirtschaft - moglichst kurzfristig.
Fest steht auch, die eine Losung wird es
sicher nicht geben
Ideen, wie in Zukunft Geschifte und End-
verbraucher beliefert werden konnten,
gibt es geniigend. Noch weif} allerdings

Uber eine unterirdische Rohre
will Smart City Loop kiinftig
liter in die Stadt befordern

keiner, welche dieser Losungen sich wirk-
lich durchsetzen werden. Ob es zum Bei-
spiel die Zustellroboter sein werden, die in
Zukunft die Pakete ausliefern, oder aber
Drohnen? Wichtiger Baustein fiir die
kiinftige Versorgung von Stadten werden
gleichwohl Warentransporte sein, die
unterirdisch erfolgen, auf der ,vorletzten
Meile®.

Belieferung durch Tunnelsystem

Die Idee des unterirdischen Transports ist
nicht so ganz neu - sie wurde aber noch
nie aus dem Blickwinkel der Warenstrome
betrachtet. Smart City Loop hat dafiir als
erstes Unternehmen ein ganzheitliches
logistisches System entwickelt, das
bewihrte und neue Technologien mitein-
ander verbindet und die Logistik zukunfts-
fahig machen soll. Ziel sind nicht Trans-
porte in Hochgeschwindigkeit, sondern
ziigig umsetzbare und wirtschaftlich dar-
stellbare Losungen fiir den unterirdischen
Warentransport — unter Einbeziehung von
zukiinftigen Mobilitatsanforderungen und
entsprechenden Umweltauflagen.

Je nach Topografie und Streckenlange
kommt entweder der Bau einer Doppel-
rohre oder einer Einzelrohre infrage.
Technische Verfahren sind entweder der
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Gesellschafter Smart City Loop

Christian Kiihnhold ist geschéftsfiihrender

ist 1961 geboren und studierter Diplom-Wirt-
schaftsingenieur. Seit iber 30 Jahrenist er in
der Logistik tatig und war langjahrig in leiten-
den Funktionen in der FMCG-Distribution wie
im internationalen Teilegeschéft der Automo-

Francisco Bahr ist geschaftsfiihrender Gesell-
schafter des Projektentwicklers Four Parx in

Bereich Gewerbe- und Logistikimmobilien
spezialisiert hat. Zudem ist er Gesellschafter
von Smart City Loop. Béhr ist 1961 geboren
und studierter Diplom-Betriebswirt. Sein
Name ist eng mit der Entwicklung der

immobilien (Logix).

Christian Kiihnhold, geschaftsfithrender

Gesellschafter von Smart City Loop in KéIn, die
Ekart Kuhn und er gegriindet haben. Kiihnhold

bilindustrie tatig. In Zusammenarbeit mit Private Equity baute er zudem
das Unternehmen Paki Logistics zu einer internationalen Marke auf.

Francisco J. Bahr, geschaftsfiihrender Gesellschafter
von Four Parx und Gesellschafter von Smart City Loop

Dreieich, das sich auf Projektentwicklungen im

4Logicparks” verkn(ipft. Von 2008 bis 2015 betrieb er mit Oliver Schmitt
die Nextparx Holding. Bahr ist zudem Mitgriinder der Initiative Logistik-

Smart City Loop

Four Parx

Rohr- oder der Schildvortrieb, alles Ver-
fahren, die jeden Tag im Kanalbau in ganz
Deutschland eingesetzt werden. Mit dem
Vorteil, dass sie keine aufgerissenen Stra-
flen bendtigen, sondern nur Zugangs-
schichte fiir die Bohreinrichtungen in
groferen Abstanden. Die Bauzeit und vor
allem die Planungszeit ist im Vergleich zu
traditionellen Infrastrukturprojekten sig-
nifikant kiirzer. Gebohrt wird im Rohr-
vortrieb mit bis zu 20 Metern pro Tag.

Nutzung ausgereifter Technik

Gute Beispiele fiir den Bau solcher R6hren
liegen unter dem Rhein bei Koln genauso
wie unter der Elbe bei Hamburg. Ob als
Diiker fiir Abwasser, den Transport von
Fernwirme oder fiir das Verlegen von
Starkstromleitungen - unbemerkt von der
Bevolkerung werden solche Projekte rea-
lisiert. Die Streckenfiihrung sollte mog-
lichst unter 6ffentlichem Grund erfolgen,

da das das Genehmigungsverfahren ver-
einfacht und verkiirzt.

Automatisierte Fordertechnik ist schon
lange Standard in der Logistik. In unzah-
ligen Anwendungen werden Paletten mit-
tels fahrerloser Transportsysteme (FTS)
oder elektrischer Bodenbahnen transpor-
tiert. Die Nutzung solcher ausgereifter
Technik ist auch der Ansatz von Smart
City Loop. Auch in der vertikalen Forde-
rung sowie der Gestaltung der Ein- und
Ausschleusstationen bedienen wir uns
bewiéhrter Bausteine.

So weit zu den technischen Elementen.
Wie erfolgt nun die Vernetzung der unter-
schiedlichen Systeme und der angrenzen-
den Teilnehmer der Logistikkette? Statt die
Ware weiterhin von den Giiterverkehrs-
zentren (GVZ) bis in die City-Hubs mit
groflen Dieselfahrzeugen durchzufiihren,
ist es das Ziel von Smart City Loop, dies, so
weit es geht, unterirdisch zu tun. Dazu wer-
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den die Waren in den GVZ fiir die Stadt
vorab sequenziert und mittels einer digita-
len Steuerung unterirdisch zu stidtischen
City-Hubs auf den Weg gebracht, damit sie
von dort ohne grofle Pufferung schnell,
wirtschaftlich, zuverldssig und umwelt-
freundlich ausgefahren werden konnen.
Ersten Berechnungen zufolge konnen in
einer fiinf Kilometer langen Doppelréhre
etwa 5000 Paletten tdglich — paarige Ver-
kehre - transportiert werden.

Steuerung iiber digitale Plattform

Das bedeutet hohe Anforderungen an die
Planung und Steuerung der Waren, denn
eskonnen in den Innenstidten auf kleiner
Flache nur begrenzte Warenmengen zum
Weitertransport — sei es auf die letzte Meile
oder zum Transport aus der Stadt — gela-
gert werden. Der Zu- und Abfluss muss
also in kontrollierten Zeitfenstern erfol-
gen. Deshalb koénnen die Transporte auf
der letzten Meile in diesem Zusammen-
hang nicht unbetrachtet bleiben. Fiir die
Anlieferungen in der Stadt, also einen
Radius von zwei bis drei Kilometern, wer-
den die Lieferungen der Waren mit Fahr-
ridern und Fahrzeugen mit elektrischem
oder anderen, zukiinftig in Innenstédten
zugelassenen, umweltfreundlichen
Antrieben fiir kurze Lieferstrecken durch-
gefiihrt. Schnittstellen miissen definiert
und verabredet werden.

Diese Steuerung insgesamt erfolgt tiber
eine digitale Plattform, die tiber Schnitt-
stellen mit den Transportunternehmen vor
und nach der vorletzten Meile verbunden
werden kann. Dies bedeutet fiir den Emp-
fanger, aber auch Versender, eine wesent-
lich bessere Planung von Zeitfenstern.
Transporte konnen zeitgenauer durchge-
fithrt werden und verbessern somit auch
die Wirtschaftlichkeit der Unternehmen.

Machbarkeitsstudie in Hamburg

Das von Christian Kithnhold und Ekart
Kuhn gegriindete Unternehmen Smart
City Loop befasst sich mit der Entwick-
lung des Systems Smart City Loop und der
Durchfithrung von Machbarkeitsstudien
in den Stiadten. In Hamburg wird in
Zusammenarbeit mit dem Projektent-
wickler Four Parx und im Schulterschluss
mit dem Senat eine Machbarkeitsstudie
durchgefiihrt.

Von Wilhelmsburg soll eine Réhre unter
der Elbe fiir die Innenstadtbelieferung
gebaut werden. Eine Trassenfiihrung
wurde bereits entworfen. Die wird nach



der finalen Abstimmung der Flichen fiir
City Hubs gerade in den Bezirken noch-
mals konkretisiert werden. Auch Kéln und
Stuttgart haben jeweils Interesse an einer
Machbarkeitsstudie signalisiert.

Wenn nach Abschluss einer solchen
Machbarkeitsstudie die Entscheidung zum
Bau fallt, wird eine regionale, projektbezo-
gene Investorengesellschaft fiir den Bau
und/oder den Betrieb gegriindet. Diese
konnen auf sehr unterschiedlichen
Geschiftsmodellen basieren. So sind zum
Beispiel der Bau durch Four Parx als
Immobilienentwickler und der Betrieb
durch ein Logistikunternehmen ebenso
moglich wie eine Komplettlosung, in der
Bau und Betrieb aus einer Hand erfolgen.
Beteiligte an solchen Investorengesell-
schaften konnen zum Beispiel private und
institutionelle Anleger sein, Stadte, Stadt-
werke, Transportunternehmen oder auch
der Handel. Smart City Loop kiimmert
sich neben der Projektplanung im Kern
um die Logistiksysteme, IT und Schnitt-
stellen zu Kunden.

Nutzer zahlen Nutzungsgebiihr

Alle Nutzer von Systems Smart City Loop
zahlen an die Betreibergesellschaft fiir die
Durchleitung ihrer Waren eine Nutzungs-
gebiihr. Erste Wirtschaftlichkeitsberech-
nungen, die in Zusammenarbeit mit eini-
gen namhaften Speditionen sowie dem
Fraunhofer Institut fiir Materialfluss und
Logistik (IML) durchgefithrt wurden,
ergaben, dass die Kosten fiir den Waren-
transport in die Innenstadt durch die Nut-
zung der unterirdischen Beforderung
gegeniiber den derzeitigen Kosten nicht
wesentlich abweichen. Dabei sind die wei-
teren Vorteile, unter anderem Erfiillung
von Umweltauflagen, optimierte Zeitpla-
nung, zuverldssigere Zustellzeiten, mone-
tar noch nicht berticksichtigt.

Das Unternehmen Four Parx mit Sitz in
Dreieich hat sich auf die Projektentwick-
lung von Gewerbe- und Logistikflichen
spezialisiert. Deshalb ist das Unternehmen
sehr an der gemeinsamen Entwicklung
eines Smart-City-Loop-Projekts interes-
siert und unterstiitzt dies.

In den Ballungszentren sind geeignete
Flichen fiir Logistik knapp. Doch vor
allem durch den wachsenden E-Com-
merce und die Anforderungen, die die
Endverbraucher an eine schnelle und
punktliche Lieferung stellen, werden
Umschlagflichen und Micro-Depots
dringend benotigt.
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Four Parx hat dafiir verschiedene standar-
disierte Immobilientypen entwickelt.
,»City“ ist eine bis zu siebenstockige Logis-
tikanlage, in der Peripherie von Ballungs-
zentren gelegen, mit insgesamt 14.000
Quadratmeter Lager- und Biirofliche fiir
KEP-Dienstleister, mittelstindische
Gewerbetreibende sowie Online-Héndler.
Die speziell auf die Anforderungen der
unterirdischen City-Logistik angepasste
Immobilie erfiillt zusétzlich die Ansprii-
che an die hohen Flichenpreise in Innen-
stadten. Die Immobilie passt sich architek-
tonisch den stddtebaulichen Anforderun-
gen an und verfiigt iiber Besonderheiten,
zum Beispiel leistungsfahige Lastenauf-
ziige oder eine Bodenbelastung von bis zu
2,5 Tonnen pro Quadratmeter.

»Urban® ist die kleinteilige Gewerbe- und
Logistikflache fiir Gewerbe und Logistik
auf der letzten Meile mit einer Grundfli-
che von 1600 Quadratmetern, die flexibel
ab 400 Quadratmetern zu mieten ist.
Diese Logistikimmobilien liegen mog-
lichst zentral in der City oder an verkehrs-
technisch bevorzugten Standorten.
Schliefllich hat Four Parx mit ,Mach2
eine mehrgeschossige Logistikimmobilie
mit duflerer Rampenandienung entwi-
ckelt. Sie konnen ganzjahrig tiber zwei im
Winter beheizte Rampen befahren wer-
den. Lkw mit bis zu 45 Tonnen Einzelge-
wicht konnen das Obergeschoss entspre-

chend der Anzahl der vorhandenen Tore
gleichzeitig andienen. Damit sind die am
Stadtrand gelegenen Mach2-Immobilien
ideal fiir die Anforderungen der Logistik-
dienstleister und Handelsunternehmen
fiir den Umschlag der Giiter in den Bal-
lungszentren geeignet. Alle Immobilienty-
pen berticksichtigen alle Anforderungen
an moderne Gewerbe- und Logistikimmo-
bilien, etwa in puncto Nachhaltigkeit und
ressourcenschonenden Baus und Betriebs
iiber Energieeffizienz und hohe Sozial-
standards bis hin zu Ladestationen fiir
E-Mobilitit etc. Zudem sind sie speziell
angepasst an die Nutzung eines Smart City
Loop zur Warenver- und -entsorgung.

Mut zur Verkehrswende

Fazit: Smart City Loop hort sich vielleicht
zunéchst etwas futuristisch an, weil sofort
die Assoziation mit Elon Musk entsteht.
Da das System aber auf Bausteinen beruht,
die jeweils, fiir sich gesehen, bewdhrter
Stand der Technik sind, besteht die Her-
ausforderung weniger auf der technischen
Seite. Entscheidend ist vielmehr, welche
Stadt den Mut hat, im Hinblick auf Ver-
kehrswende und Umweltschutz Vorreiter
eines innovativen Konzeptes zu sein.
Christian Kiihnhold; geschiftsfiihrender
Gesellschafter Smart City Loop; Francisco
J. Bihr, geschiftsfiihrender Gesellschafter
Four Parx m
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Seit einigen Jahren schafft die digitale
Revolution eine stindige Verbindung und
Vernetzung zwischen allem und jedem,
egal ob beweglich oder fest, fliegend,
schwimmend, tauchend oder virtuell exis-
tent. Entfernungen verschwinden, Grofle
wird relativiert, Zeiteinheiten verschieben
sich: Gesellschaften bewegen sich zu auf
den Zustand der sofortigen Verfiigbarkeit
von allem, immer und iberall.

Start-ups mit Mut und Erfindergeist for-
dern die etablierten Player in allen Bran-
chen heraus, auch in der Logistik. Traditi-
onelle Wertschopfungsketten werden
geteilt, verkiirzt und neu gekniipft. Die
Frage fiir das Unternehmen DB Schenker
ist deshalb: Werden ihm gewitzte Neuan-
kémmlinge die Butter vom Brot nehmen?
Oder kann auch ein 147 Jahre alter Kon-
zern mit weltweit fast 80.000 Beschiftigten
den digitalen Fortschritt erfolgreich vor-
antreiben und fiir seine Kunden nutzen?

Angebot und Preise in Echtzeit

Die Prognose fillt besser aus als viele mei-
nen. DB Schenker wird bestehen, wachsen
und hat bessere Zukunftsaussichten als je
zuvor. Denn auch in der digitalisierten Welt
bleibt es beim physischen Waren-Transport
von A nach B und bei der Lagerung am
Ursprungs- oder Zielort. Zugegeben: Es ist
erstaunlich, wie schnell junge Start-ups
Ideen entwickeln und sie digital vorantrei-
ben. Fiir etablierte Unternehmen ist es
daher richtig und wichtig, ihnen beim
Wachsen zu helfen und von ihnen zu lernen.
Wir kooperieren schon mit tiber 80 Start-
ups. Gerade bei den Arbeitsmethoden gibt
es einiges abzuschauen.

Ein Beispiel: Im August 2018 startete DB

» Schenker die eigene digitale Buchungs-
Z plattform Connect4.0. Diese wurde intern
£ von einem crossfunktionalen Team entwi-

ckelt, das heif3t, Mitarbeiter aus verschie-
denen Fachbereichen arbeiteten direkt
und abteilungsiibergreifend zusammen
mit Kollegen aus der IT.

Kick-off war im Dezember 2017. Ziel war,
den bestehenden Buchungsprozess in der
Logistik, der meist per Telefon und oft per
Fax abgewickelt wird, in einer digitalen
Plattform abzubilden. Ahnlich wie bei
Online-Buchungen in B2C-Branchen soll-
ten rund um die Uhr Raten und Transport-
pliane abgefragt und gebucht werden kén-
nen. Nach dem ersten Rollout von Con-
nect4Land als sogenanntes Minimum
Viable Product, also eine erste funktions-
fahige Basisversion, folgten Connect4-
Ocean im September und Connect4Air im
November 2018. Im Mérz 2019 wurde fiir
die drei Angebote die gemeinsame Website
connect.dbschenker.com veroffentlicht.
Seitdem werden die Produkte weiterentwi-
ckelt und um neue Funktionen erginzt.
Nach dem Start in Europa wurde die Platt-
form nun auch in den USA und Indien ein-
gefiihrt, weitere Lander werden folgen. Vor
allem fiir kleinere Unternehmen bietet die
digitale Buchungsplattform eine drastische
Verkiirzung der administrativen Logistik-
prozesse. Aus mehreren Tagen wurden
wenige Klicks. Sie konnen nun den ganzen
Prozess binnen zwei, drei Minuten abwi-
ckeln. Sie bekommen Angebote und Preise
in Echtzeit, konnen sofort buchen und
haben eine liickenlose Sendungsverfolgung
- egal ob Land-, See- oder Luftfracht.
Doch warum setzt DB Schenker bewusst
auf eine eigene Buchungsplattform, wih-
rend Betreiber offener Plattformen ihr
Geschift in der reinen Vermittlung auf
dem kleinteiligen Markt zwischen Versen-
dern und Frachtfithrern sehen? Deren
Versprechen sind Preistransparenz und
das direkte, unverstellte Zusammenkom-
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men von Angebot und Nachfrage. Doch
Preistransparenz alleine schafft noch keine
gute Dienstleistung. In der Abwicklung,
beim Zoll, bei rechtlichen Hiirden oder
unvorhergesehenen Hindernissen kann
die transparenteste Plattform nicht helfen.
Hier bieten Logistikdienstleister mehr.
Entscheidend fiir den kiinftigen Erfolg ist,
unter allen Umstdnden zu vermeiden, dass
sich jemand zwischen Anbieter und Kun-
den dringt. Wer die Kundenschnittstelle
in der Hand hilt, kontrolliert, was verkauft
wird. Sicher ist: Als zum Beispiel mit
Abstand grofiter Anbieter Europas fiir
Landverkehr hat DB Schenker die Voraus-
setzungen, eine eigene Plattform zu etab-
lieren. Der Wettlauf der Zukunft lautet:
Werden die grofien Unternehmen auch in
Zukunft schneller bei der digitalen Kom-
petenz dazulernen, als junge Start-ups in
der Logistikexpertise autholen konnen?

Privates Onlineshopping setzt Ma3stab
Fest steht: Die jahrzehntelange Erfahrung
im Markt hilft auch bei der Entwicklung
eigener Softwarelosungen zur Effizienzstei-
gerung im Betrieb. So werden diese Losun-
gen zum Beispiel im Flottenmanagement
eingesetzt. Entwickelt werden sie in agilen
Sprints von den eigenen integrierten Teams
— hier weist die Dynamik der Start-ups den
Weg. Etablierte Firmen kénnen aber von
Beginn an interdisziplinir auf die tiefe Pro-
zess-Kenntnis im Haus bauen. Zusitzlich
mit den Methoden eines Start-ups entstehen
so Produkte, die branchenweit Standards
setzen und als ,,Software as a Service auch
an Kunden und Partner vermarktet werden
konnen. Damit betreten Unternehmen wie
DB Schenker tatsdchlich Neuland mit Blick
auf ihr Geschiftsmodell.

Mit dem Beschwoéren von Erfahrung und
der heutigen Grofle alleine wird DB




Schenker aber nicht bestehen. Grof3e, eta-
blierte Unternehmen werden nur am wei-
teren Wachstum in der Logistik teilhaben,
wenn sie neben ihrem klassischen
Geschift weiterreichende Services in der
von ihnen erwarteten Qualitit erbringen.
Logistiker sind heute als Berater entlang
der gesamten Supply Chain gefordert,
Kunden verlangen Transparenz, Service
und stindigen Zugriff auf Informationen
zu ihren Waren. Das private Online-Shop-
ping setzt hier die Maf3stidbe. Die Vernet-
zung aller Daten entlang der Supply Chain
vom Zulieferer bis zum Endkunden ist die
grof3e Vision der Branche.

Visibilitat dank smarter Sensorik

Ein grofler Schritt auf dieses Feld, und
gleichzeitig der Einstieg ins ,,Internet der
Dinge*, ist fir DB Schenker das Produkt
Connect2Track. Uber einen Webshop ver-
mitteln wir Sensoren an Kunden, mit
denen diese ihre Waren bestiicken kénnen
- unabhingig davon, durch wen diese
befordert werden. Die Sensoren erzeugen
proaktiv Hinweise, wenn etwa bei der
Temperatur oder der Luftfeuchtigkeit
bestimmte Werte iiber- oder unterschrit-
ten werden oder wenn Lichteinfall darauf
hindeutet, dass ein Container getffnet
wurde. Bewusst entschied sich DB Schen-
ker firr das Konzept von ,Visibility-as-a-
Service, um Kunden eine Alternative zur
kapitalintensiven Investition in eigene
Sensoren zu bieten.

Es gibt natiirlich auch etliche Interessenten
auflerhalb der Transportbranche fiir die
aufgezeichneten Daten. Dazu zdhlen Versi-
cherer, Wetterdienste und Verkehrsplattfor-
men. Die Nutzung dieser Daten - selbstver-
standlich ohne Bezug zum Kunden oder
Frachtfiihrer - bringt einen zusétzlichen
unternehmerischen Erfolg. Das Gleiche gilt
natiirlich fiir die konkrete Dienstleistung,
also fiir die Vermietung der Sensoren und
die Bereitstellung der Visibilitdt. Als Drittes
unterstiitzen uns die gewonnenen Daten

DB Schenker

Autor
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Jochen Thewes, Vorstandsvorsitzender Schenker AG

Jochen Thewes, geboren 1971, ist seit 2015 Vorstandsvorsitzender der
Schenker AG. Zuvor war er bei der Schenker AG
unter anderem CEO fiir den Raum Asien/Pazifik

mit Sitz in Singapur sowie Senior Vice President

Global Ocean Freight in Essen. Vor seinem

Wechsel zu DB Schenker hatte Thewes verschie-
dene leitende Positionen innerhalb des Logis-
tikkonzerns Kiihne + Nagel (KN) inne. So war er

DB Schenker

iber zwolf Jahre lang er in verschiedenen Funk-
tionen in Asien und Lateinamerika tétig, unter anderem als Prasident von Kn

in Brasilien, General Manager fiir Zentralchina in Shanghai und Chief Repre-

sentative in Vietnam. Er war zudem in Hongkong und New York tatig.

bei internen Prognosen und bei der Opti-
mierung von Prozessen.

Von der Entwicklung eigener Software und
der Vermietung von Sensoren ist es nur ein
kleiner Schritt, auch tiber Kooperationen
bei der Entwicklung grofierer Maschinen
nachzudenken. In Schweden ist DB Schen-
ker den ersten Schritt gegangen. Seit 2019
ist dort der ,,Einride-Pod“ im Einsatz: der
erste vollelektrische, autonom fahrende
Lkw mit Straflenzulassung. Mit Einride,
einem schwedischen Start-up, testen wir
den Einsatz zwischen einem Terminal und
einem Schenker-Lager in Jonkoping. Der
Einride-Pod fahrt im Rahmen eines Pilot-
projekts auch tiber offentliche Straflen.
Durch die frithe Zusammenarbeit mit den
Herstellern profitieren beide Seiten. Die
Logistiker nehmen die Erfahrung mit
einer fiir sie neuen Technologie mit, wah-
rend der Hersteller aus erster Hand die
Bediirfnisse seiner spiteren Kunden
erfihrt. Beim Einride-Pod etwa ist der Weg
fiir eine Autobahn-Zulassung sicher noch

Wegweisend: der autonome E-Lkw Einride-Pod (l.) und das automatisierte Wiesel-Fahrzeug (r.)

PENGELIES

weit. Doch der autonome Rangierverkehr
in geschlossenen Lager-Anlagen rund um
die Uhr, an sieben Tagen die Woche, ohne
Nachtzuschldge und immer in Reichweite
einer Ladesdule - scheint greifbar.

So hat DB Schenker innerhalb des Standor-
tes in Niirnberg bereits gemeinsam mit dem
Hersteller Kamag einen autonom fahrenden
Transporter ,Wiesel” fiir Wechselbriicken
getestet. Das Pilotprojekt diente zunéchst
der Erprobung und Evaluierung der auto-
matisierten Prozesse auf dem Betriebsge-
linde, um gemeinschaftlich das Thema
automatisiertes Fahren voranzutreiben.
Langfristiges Ziel ist es, wirtschaftlicher zu
werden. Pro Tag legen nicht automatisierte
Schenker-Fahrzeuge bis zu 150 Kilometer
auf dem Werksgelidnde zurtick.

Potenzial fiir gemeinsame Entwicklungen
Das automatisierte Wiesel konnte auch
Lastspitzen abdecken und schont dank
deutlich verringerter Schadstoff- und
Gerduschemissionen sogar die Umwelt.
Angesichts des zunehmenden Personal-
mangels in der Logistikbranche kann das
Fahrzeug hier ebenfalls fiir Entlastung
sorgen. Die Auswertung der Testphase
wird zeigen, wie sich diese Innovation in
das Landverkehrssystem integrieren ldsst.
Und sie wird zeigen, wie strategische Ent-
wicklungs-Kooperationen mit Herstellern
innovativer Technologien in Zukunft aus-
sehen konnen. Die Potenziale sind da.
Jochen Thewes, Vorstandsvorsitzender der
Schenker AG
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Bremser und Treiber
der Logistik

Die Bedeutung der Logistik fiir den Standort Deutschland nimmt
weiter zu. Doch wohin entwickelt sich der Wirtschaftsbereich in
Zukunft, welche zehn Trends pragen die Entwicklung der Branche?

Der Logistikbereich
entwickelt sichimmer
mehr zum Partner der
Wertschopfung

o~

Die intelligente Planung, Steuerung und
Kontrolle von Informations- und Materi-
alfliissen sichert unseren Lebensstandard:
Lebensmittel und Kleidung, Fahrzeuge
und Produktionsanlagen, Arzneimittel
und vieles mehr - individuell auf die
Bediirfnisse abgestimmt und zur
gewiinschten Zeit verfiigbar. Die Logistik
ist mit iiber drei Millionen Beschiftigten
und 273 Milliarden Euro Umsatz im Jahr
2018 in Deutschland der drittgrofite Wirt-
schaftsbereich und das Riickgrat fiir den
Erfolg von Industrie und Handel.

Logistik spielt eine zentrale Rolle

Das Fallbeispiel der BMW Group, die fiir
ihr Gesamtkonzept einer selbstgesteuerten,
transparenten und autonomen Transport-
und Intralogistik mit dem Deutschen Logis-
tik-Preis 2019 ausgezeichnet wurde, zeigt:
Leistungsfahige, moderne Logistik verbes-

sert durch effiziente Wertschopfung die
Unternehmensergebnisse und optimiert die
Ressourcennutzung. Sie fordert Innovatio-
nen und ermoglicht es, an globalen Erfolgen
teilzuhaben und somit Wertschopfung und
damit auch Arbeitsplétze zu sichern. Fiir die
Okonomie sind Kriterien wie Effizienz und
Effektivitit, geringe Betriebskosten, niedri-
ger Energieverbrauch oder effiziente Kun-
denbetreuung ausschlaggebend. In die Oko-
logie flieflen Rohstoff- und Energiever-
brauch, Materialverbrauch, Abfall, Emissi-
onen im Betrieb, Verpackung, Transport,
Demontage und Entsorgung ein.

Die Summe dieser Aspekte zeigt: Logistik
spielt eine zentrale Rolle bei fast allen wirt-
schaftlichen, infrastrukturellen und gesell-
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schaftlichen Themen und Entscheidungen.
Die Bundesvereinigung Logistik (BVL)
sieht zehn Handlungsfelder und Trends, die
die Logistik in Deutschland in Zukunft trei-
ben werden.

Trend 1

Mutig machen - unternehmerischer Mut
Supply Chainer sind Macher - Wirtschafts-
macher. Sie wissen um die Notwendigkeit,
sich strategischen und operativen Heraus-
forderungen zu stellen. Mit dem Jahres-
und Kongressmotto 2019 ,,Mutig machen*
forderte die BVL in doppeltem Wortsinn
zum Tun auf: einerseits den Herausforde-
rungen in Wirtschaft, Politik und Gesell-
schaft unverzagt zu begegnen und anderer-
seits gute Ideen couragiert umzusetzen.
Denn es bestitigt sich immer wieder, dass
Erfolg von Mut abhingig ist. Courage ist
eine Mischung aus Selbstvertrauen und
Entschlossenheit. Sie ist gleichzeitig ein
gutes Mittel gegen sich selbst erfiillende
Prophezeiungen - gerade in wirtschaftlich
schwierigeren Zeiten.

Trend 2

Innovative Geschéftsmodelle

Neue Geschiftsmodelle antizipieren oder
auf veranderte Kundenbediirfnisse reagie-
ren — dies sichert das bestehende Geschaft
ab oder generiert Neugeschift. Die reine
Umstellung analoger Angebote auf kos-
tengiinstigere, schnelle und prazisere
digitale Abwicklungen ist keine Innova-
tion. Innovationen sind derzeit vor allem
im Bereich digitaler Plattformmodelle
anzutreffen, die hohe Transparenz schaf-
fen und etablierte Geschéftsmodelle her-
ausfordern. Plattformmodelle stellen die
Kundenbediirfnisse in den Mittelpunkt:
sei es im Geschiftskunden-Geschift
(B2B) oder im Endkunden-Geschift
(B2C). Start-ups haben hiufig ein gutes
Gespiir fir die Bediirfnisse der Endver-
braucher. Kooperationen mit jungen
Unternehmen oder Inkubatoren in der
eigenen Organisation kénnen die Innova-
tionskraft stirken.

Trend 3

Digitale Transformation

Digitalisierung ist die wesentliche Antwort
auf verdndertes Nachfrageverhalten von
Mirkten und Kunden: schneller, agiler,
transparenter und sicherer. Daraufbasieren
neue Geschaftsmodelle. Die Prozesse ver-
andern sich. Management und Mitarbeiter
miissen lernen, in Netzwerken zu denken
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und zu arbeiten. Diesen Wandel gilt es zu
erkennen, anzunehmen und zu gestalten,
denn seit Jahren lautet die Devise: ,,Der
Zeitpunkt fiir die digitale Transformation
ist jetzt. Studien weisen aus, dass dieser
Prozess bei Logistikdienstleistern langsa-
mer vonstattengeht als in Teilen von Indus-
trie und Handel.

AufErfahrungsberichte anderer zu warten,
um selbst keine Fehler zu machen, kann
sinnvoll sein, ist aber in Zeiten technologi-
scher Umbriiche falsch. Eine KPMG-Studie
bescheinigte der ,Verkehrs- und Logistik-
branche® im Jahr 2018 die Zugehorigkeit
zum digitalen Mittelfeld. Inzwischen holt
die Logistik aber auf: Autonom fahrende
Flurforderzeuge, Augmented Reality im
Lager, Big Data Analytics, Expertensysteme
sowie Cloud-Losungen sind mittlerweile
im Praxiseinsatz.

Trend 4:

Kollaboration in Wertschopfungsnetzen

Bereitschaft und Fahigkeit zur Zusammen-
arbeit iiber Abteilungs- oder sogar Unter-
nehmensgrenzen hinweg kann grofle
Potenziale freisetzen. Kollaboration schei-
tert allerdings hiaufig an mangelnder Stan-
dardisierung der IT — und noch haufiger an
Vorbehalten, Informationen gegeniiber
Partnern offenzulegen. Transportdaten,
Bedarfsprognosen, Daten iiber Material-
fliisse und Kostenstrukturdaten sollten ide-
aler Weise mit anderen Akteuren entlang
der Wertschopfungskette oder im Wert-
schopfungsnetzwerk geteilt werden. Nur so
koénnen Komplexitit beherrscht und neue

Geschiftsmodelle implementiert werden.
In digitalen Wertschopfungsketten ist eine
End-to-end-Kommunikation notwendig.
Bewegungsdaten zu teilen, die auf allen
Ebenen von Wertschépfungsketten (Supply
Chains) entstehen, nutzt allen Beteiligten.
Mehr Transparenz in Echtzeit fithrt zu bes-
seren Planungs- und Steuerungsabldufen
— in Wertschopfungsketten und sogar bis
hin zu einzelnen betrieblichen Arbeitsplit-
zen. Der dafiir notwendige kulturelle Wan-
del muss indes gelernt, geiibt und erfahren
werden.

Trend 5:

Optimierung und Qualifizierung

Der Arbeitsalltag vieler Logistiker ist von
Zeitdruck, unregelmifligen Arbeitszeiten,
Hektik und hoher Arbeitsintensitit gepragt.
Arbeiten in den Bereichen Transport,
Umschlag und Lager sind auflerdem haufig
korperlich anstrengend. Das ist die Kehr-
seite des Arbeitsfelds Logistik, das auf der
anderen Seite interessant, spannend,
abwechslungsreich und im positiven Sinne
herausfordernd ist.

Aus diesem Grund gilt es: Wo Arbeitsbe-
dingungen verbessert werden konnen,
zum Beispiel durch Robotereinsatz,
Mensch-Maschine-Interaktion, Exoske-
lette oder digitale Hilfsmittel, miissen die
Unternehmen aktiv werden. Missstande
miissen auf den Priifstand. Zusammen mit
Zeit und Geld fiir Qualifizierungsmafinah-
men, die mit Blick auf die digitale Trans-
formation erforderlich werden, sind die
entstehenden Kosten positive Investitionen

Robert Blackburn, Vorstandsvorsitzender der
Bundesvereinigung Logistik (BVL)

Robert Blackburn, Senior Vice President of Glo-
bal Supply Management bei Stanley Black &
Decker, ist seit 2018 ehrenamtlicher Vorstands-
vorsitzender der Bundesvereinigung Logistik
(BVL). Er hat einen Bachelor-of-Science-
Abschluss sowie einen Master-Abschluss und
promovierte neben dem Beruf. Blackburn war
CEO der Hoffmann Group, lange Jahre bei BASF,
zuletzt als President of Supply Chain Operations & Information Services.
Zuvor hatte er fiihrende Positionen bei IBM inne, etwa als Vice President &
Business Unit Head der Bereiche Manufacturing, Software and Services.

=
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in die Attraktivitit der Logistikarbeits-
plitze und in die Wettbewerbsfihigkeit der
Logistik am Arbeitsmarkt.

Trend 6

Klimaschutz und Nachhaltigkeit

Fir die Logistik galt und gilt die einfache
Formel der ,Nachhaltigkeit durch Effizi-
enz Ressourcenverschwendung zerstort
die Wirtschaftlichkeit von Prozessen, ein
sorgsamer Umgang mit Ressourcen hilft,
monetdre und auch 6kologische Ziele zu
erreichen. Eine effiziente Logistik, die sich
neuester, umweltschonender Technologien
bedient und ihre Abldufe kostenbewusst
plant, gestaltet ihre Prozesse nachhaltig.
Aber Logistik reagiert als Dienstleister in
der Regel auf Anforderungen, die von
auflen, von den Kunden, an sie herangetra-
gen werden. Auch in dieser Funktion hat
die Logistik Gestaltungsspielrdume. Diese
zu nutzen, ist Ausdruck von Verantwortung
und starkt das Ansehen des Wirtschaftsbe-
reichs deutlich.

Trend 7

Fithrungskultur

Zentralistisch, linear und hierarchisch auf-
gebaute Fithrungsmodelle sind wenig
geeignet fiir Transformationsprozesse und
die Arbeitswelt 4.0. Die digitale Transfor-
mation bedarf einer nachhaltigen Dezen-
tralisierung der Entscheidungsprozesse
und der Verantwortung in allen betroffe-
nen Bereichen. Klare Zielvorgaben und
Leitplanken sind erforderlich, um den Mit-
arbeitern die Angst vor Entscheidungen zu
nehmen. Damit Organisationen lernen
und sich entwickeln konnen, miissen Feh-
ler stirker als bisher toleriert und vom
Management nicht sanktioniert, sondern
in den Lernprozess einbezogen werden.
Der Bundesverband Deutscher Unterneh-
mensberater formuliert es so: ,,Gute Fiih-
rung kontrolliert nicht, sie dirigiert flexibel
und kreativ. Die rapide zunehmende Kom-
plexitit iiberfordert fast jedes Management
- mit der Folge einer Entscheidungsermii-
dung. Die Zeiten von einsamen Kapitinen
sind vorbei. Auf den Plan treten neue Fiih-
rungspersonlichkeiten, die agieren, dele-
gieren und Eigenverantwortung fordern.*

Trend 8:

Indifferente Welthandelsszenarien

Seit 2018 wird der Welthandel in weiten
Teilen durch die handelspolitischen
Spannungen zwischen den USA und
China gebremst. Fiir die Europdische
Union wurde der sich in vielen Schleifen
hinziehende Brexit ein weiterer Brems-
klotz. Hinzu kommen Sanktionen gegen
Russland oder den Iran. Und in vielen
Teilen der Welt machen sich im Kleinen
wie im Groflen protektionistische Ten-
denzen breit.

Das kontinuierliche Wachstum des Welt-
handels, das viele Jahre lang Treiber fiir die
positive Entwicklung im Wirtschaftsbe-
reich Logistik war, steht also infrage. Die
Unternehmen im Wirtschaftsbereich
Logistik haben kaum Moglichkeiten, geo-
politische Prozesse zu beeinflussen. Thre
Aufgabe ist es, sich darauf einzustellen und
eine mogliche Neuordnung der Welthan-
delswege mitzugestalten. Ein starker Wirt-
schaftsbereich Logistik hat erweiterte
Chancen, in der Politik Gehor zu finden,
auch wenn dies kontroverse Debatten
erfordert, zum Beispiel tiber die Chancen
und Risiken der neuen Seidenstrafle. Zum
verstarkten Mitgestalten gehort Mut.

Trend 9

Urbane Logistik

Ein Handlungsfeld, auf dem Logistik
gemeinsam mit anderen Protagonisten
hohe gesellschaftliche Verantwortung trégt,
ist die Verkehrssituation in den Innenstid-
ten. An Konzepten fiir eine verbesserte
urbane Logistik wird bereits seit den
1990er-Jahren gearbeitet, damals allerdings
ohne die IT-Werkzeuge, die heute zur Ver-
fiigung stehen.

Die Digitalisierung schafft heute neue
Moglichkeiten fiir die Optimierung der
logistischen Abldufe in den stadtischen Bal-
lungsrdaumen - und es gelingt nach und
nach, die Player an einen Tisch zu bringen,
die in Summe die Entwicklung beeinflus-
sen: von den Gebietskorperschaften iiber
die Politik bis hin zu Handel, Industrie,
KEP- und Logistikdienstleistern, dem
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offentlichen Nahverkehr, Entsorgungsspe-
zialisten, Sicherheitsorganen und Rettungs-
diensten. Wenn die Logistik in Fragen der
urbanen Logistik Impulse gibt und Lésun-
gen vorantreibt, hilft ihr das selbst — und sie
leistet einen wertvollen Beitrag zu Klima-
schutz, Nachhaltigkeit und dariiber hinaus
zu einem gesellschaftlichen Miteinander.

Trend 10

Image der Logistik

Nur wenige Logistikdienstleister gelten
auferhalb ihres engeren Wirkungskreises
als starke Marken. Dabei gibt es eine Wech-
selwirkung zwischen der Reputation des
Wirtschaftsbereichs und dem Ansehen ein-
zelner Unternehmen. Ein mangelbehaftetes
Image wirkt negativ auf das Prestige aller
Beteiligten - und auf die Handlungsspiel-
raume. Das schadet dem Wirtschafts-
bereich insgesamt: Unzureichende Beach-
tung durch die Politik oder fehlende Attrak-
tivitdt fur potenzielle Talente und Nach-
wuchskrifte gehoren zu den Folgen.

Auch beim Wettbewerb um Flichen wer-
den produzierende Unternehmen haufig
den Logistikdienstleistern vorgezogen.
Arbeit am Image der Logistik ist deshalb
eine wichtige Investition in die Zukunft,
die jedes Unternehmen fiir sich leisten
muss. Konzertierte Aktionen wie der ,,Tag
der Logistik die Initiative ,,Die Wirt-
schaftsmacher® oder der Wettbewerb
»Beste Logistik Marke“ leisten dazu wich-
tige Beitréage.

Zusammengefasst heifit das: Moderne
Logistik und modernes Supply Chain
Management sind auf dem Weg, die
bestimmenden strategischen Grofien zu
werden, die brancheniibergreifend tiber
Erfolg oder Misserfolg nahezu aller Unter-
nehmen entscheiden oder zumindest mit-
entscheiden. Die Logistik ist mit ihren
Spezialisten heute eine Schliisselkompo-
nente fiir unternehmerisches Handeln.
Stellen wir uns dieser Verantwortung.
Packen wir es mutig an.

Robert Blackburn, Vorstandsvorsitzender
der Bundesvereinigung Logistik (BVL) Il
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Firmenname: Alfred Amenda & Sohn Transport GmbH
Griindungsjahr: 1990

Geschéftsfiihrer: Alfred und Sebastian Amenda
GroRe der Belegschaft: 620

Hauptsitz: Hohenwart

Niederlassungen:
Augsburg, Nirnberg, Ulm und Regensburg

Fuhrpark: 320 ziehende Einheiten

LKW Standorte:

Arnstadt, Augsburg, Dingolfing, Dortmund, Erfurt,
Frankfurt, Freilassing, Hannover, Hohenwart,
Ingolstadt, Koblenz, Langenau, Munchen, Nurnberg,
Ravensburg, Regensburg, Schweitenkirchen,
Siegen, Straubing, Ulm

Logistikflachen:
seit 2019: 1.200 m? Derching
ab 2021: 10.000 m? Langenbruck

Kontaktdaten:

Alfred Amenda & Sohn Transport GmbH
Gutenbergstralle 3

86558 Hohenwart

Tel.: +49 (0)8443 9263-0
Fax: +49 (0)8443 727

www.amendagmbh.de
info@amendagmbh.de
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Leistungsprofil
Uber uns:

Die Alfred Amenda & Sohn Transport GmbH ist ein modernes Trans-
portlogistik-Unternehmen, das im innerdeutschen, sowie im européi-
schen Guterverkehr tatig ist. Als Dienstleister ist es fur uns entschei-
dend, unseren Kunden nachhaltig zufriedenstellende Transportl6-
sungen anzubieten.

In allen Unternehmensbereichen streben wir stets nach bestmdgli-
cher Qualitdt. Deshalb treffen wir unsere unternehmerischen Ent-
scheidungen immer mit dem Fokus der Qualitatsverbesserung.
Denn moderne Transportlogistik spielt heute in vielen Wirtschaftsbe-
reichen eine entscheidende Rolle. Integrierte Prozessablaufe wur-
den in der Vergangenheit so optimiert, dass die Zeitfenster fiir eine
Lieferung oft im Minutenbereich liegen.

Das bedeutet auch fiir uns mit grofRtmaoglicher Effizienz und Effektivi-
tat zu arbeiten, die wir zum einen durch unseren neuwertigen Fuhr-
park, einem durchgangigen Notfallkonzept und einer Vielzahl an Er-
satzfahrzeugen erreichen. Unsere Kunden werden durch einen fes-
ten Disponenten betreut, der durchgehend erreichbar ist und somit
bei auftretenden Problemen schnell reagieren kann. Auch auf Seiten
der Instandhaltung ist es uns durch unsere eigene Werkstatt mog-
lich, schnell und flexibel zu agieren.

Unsere Leistungen:

= Systemverkehre

= Zulieferverkehre

= Linientransporte

= Expressverkehre

= Schittguttransporte

= Projektgeschéafte

= Teil- und Komplettladungsverkehre

= Warehousing

Unser Leitspruch:

Immer nur das eine Ziel verfolgend, unseren Kunden bestmdgliche
Qualitat zu liefern. Jeden Tag aufs Neue. Qualitat, die bewegt.
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Firmenname: BLG LOGISTICS GROUP AG & Co. KG
Griindungsjahr: 1877

GroRe der Belegschaft: Rund 20.000 Arbeitsplatze
Hauptsitz: Bremen

Uber 100 Standorte in Europa, Amerika, Afrika und Asien

Kontaktdaten:

BLG LOGISTICS GROUP AG & Co. KG
Prasident-Kennedy-Platz 1

28203 Bremen

Tel.: +49 (0)421 398-01
Fax: +49 (0)421 398-3404

www.blg-logistics.com
communications@blg.de
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Leistungsprofil

BLG LOGISTICS ist ein Seehafen- und Logistikdienstleister mit ei-
nem internationalen Netzwerk. Uns starkt die Erfahrung einer tber
140-jahrigen Unternehmensgeschichte. Heute sind wir mit unseren
mehr als 100 Standorten und Niederlassungen in Europa, Amerika,
Afrika und Asien auf allen Wachstumsmarkten der Welt prasent.
Unsere Geschéaftsbereiche AUTOMOBILE und CONTAINER sind
fihrend in Europa. Unser Geschaftsbereich CONTRACT gehort zu
den fiihrenden deutschen Anbietern. Rund 11.000 BLG-Mitarbeiter
Ubernehmen taglich die Verantwortung fir die reibungslose Logistik
hochwertiger Produkte. Damit sind wir eine wichtige Schnittstelle flr
die Leistungsfahigkeit unserer Kunden. EinschlieRlich aller Beteili-
gungen bietet BLG LOGISTICS gegenwartig rund 20.000 Arbeits-
platze.

Der BLG-Geschéaftsbereich AUTOMOBILE integriert alle Dienst-
leistungen der Fahrzeuglogistik. Neben Umschlag, Lagerung und
technischer Aufbereitung in den Terminals an der See, an grof3en
Flissen und im Binnenland werden Speditions- und Transportdienst-
leistungen per Schiene, Strae, Binnen- und Kiistenschifffahrt sowie
technische Dienstleistungen geboten. Eigene Autoziige verbinden
die Werke der Hersteller mit den Terminals der BLG. Mit 1.500 mo-
dernen, doppelstdckigen Waggons mit Flisterbremsen gehort BLG
AutoRail zu den fihrenden Anbietern in Europa. National und inter-
national sichert eine LKW-Flotte mit rund 500 Autotransportern die
lickenlose Logistikkette und versorgt regelmafRig mehr als 7.000
Handler in Europa. Auf Rhein und Donau sorgen mittlerweile acht
Autoschiffe fir den Fahrzeugtransport. Damit ist die logistische
Leistungskette von den Autoherstellern bis zum Endkunden kom-
plett. Pro Jahr werden rund 6,3 Millionen Fahrzeuge umgeschlagen,
transportiert oder technisch bearbeitet — BLG LOGISTICS gehort
damit zu den fiihrenden Automobillogistikern in Europa.

Der Geschaftsbereich CONTRACT realisiert umfassende pass-
genaue Logistikldsungen fiir Kunden aus Industrie und Handel. Die
Leistungsschwerpunkte sind die Autoteilelogistik, Industrie- und
Produktionslogistik, Handels- und Distributionslogistik sowie spedi-
tionelle Dienstleistungen. In der Kontraktlogistik ist die BLG LOGI-
STICS in Logistikzentren und Spezialanlagen an Uber 40 Standorten
in Europa sowie in Ubersee fiir starke Marken wie BMW, Bosch,
Daimler, Deutsche Bahn, engelbert strauss, Golf House, Griesson -
de Beukelaer, Hansgrohe, Konica Minolta, OBI, Siemens oder
Tchibo tatig.

Der Geschaftsbereich CONTAINER wird durch das Joint Venture
EUROGATE, fuhrender Terminalbetreiber Europas, vertreten. Die
Marktposition basiert auf dem kontinentalen Terminalkonzept und
der Erganzung mit Dienstleistungen rund um den Containerverkehr.
Zum Netzwerk gehoren Transporte per Schiene, Strale und Wasser
sowie Logistikleistungen fiir containerisierte Guter. Das Terminal-
netzwerk umfasst die Standorte Bremerhaven, Hamburg, Wilhelms-
haven sowie La Spezia, Cagliari, Ravenna und Salerno (alle Italien),
Limassol (Zypern), Lissabon (Portugal) sowie Tanger (Marokko) und
Ust-Luga (Russland).
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Logistik und Dienstleistungen

‘

Firmenname: B+S GmbH Logistik und Dienstleistungen

Griindungsjahr: 2001

Hauptsitz: Borgholzhausen

Niederlassungen: 11 Standorte in Deutschland
mit iber 320.000 m? Logistikflache

= Alzenau (Rhein-Main-Gebiet)
= Beselich

= Bielefeld

= Borgholzhausen

= Bremen

= Eppertshausen (Rhein-Main-Gebiet)
= Hamburg

= Herford

= Nurnberg

= Ulm

= Zettlitz (Leipzig)

= weitere Standorte in Planung

Leistungsportfolio:

= Kontraktlogistik

= E-Commerce Fulfillment

= Lager und Transportlogistik
= Aktionswarenlogistik

= Displaybau und Verpackung
= Value Added Services

= Pharmalogistik

= Kihllogistik

= Lebensmittellogistik

Kontaktdaten:

B+S GmbH Logistik und Dienstleistungen
Am Teuto 12

33829 Borgholzhausen

Tel.: +49 (0)5425 2797-0
Fax: +49 (0)5425 2797-311

www.b-slogistik.de
info@b-slogistik.de
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Leistungsprofil

Als Anbieter von logistischen Dienstleistungen steht die B+S GmbH
Logistik und Dienstleistungen aus Borgholzhausen schon seit 2001
fur individuelle und effiziente Logistik- und Dienstleistungskonzepte
aus einer Hand. In 19 Jahren Firmengeschichte sind das Unterneh-
men und sein Angebot kontinuierlich gewachsen und hohe Qualitats-
standards entwickelt worden. Aktuell verfugt B+S liber 320.000 m?
modernste Logistikanlagen an 11 Standorten in Deutschland und
einen umweltfreundlichen Fuhrpark mit 80 Fahrzeugen. Die Stand-
orte und der Fuhrpark werden kontinuierlich erweitert.

Dabei hat sich das Unternehmen aus dem Teutoburger Wald auf die
schnelle und kundenspezifische Implementierung komplexer Logis-
tik-Anwendungen spezialisiert. Das schlief3t die Entwicklung von
Software und IT-Schnittstellenldsungen ein. Zu den Kernkompeten-
zen zahlt zudem die Erschliefung neuer, maRgeschneiderter Logis-
tikanlagen.

Vielfaltige Services werden in individuellen Logistikkonzepten ent-
sprechend der Kundenbediirfnisse kombiniert. Von Transport (iber
Lagerung, Distribution, Value Added Services bis hin zu Beratung
bildet das Portfolio sdmtliche Dienstleistungen ab. Da B+S sich bei
seiner Angebotsentwicklung stets an aktuellen Markttrends orien-
tiert, ist das Unternehmen vor allem auch im Segment E-Commerce
Fulfillment ein starker Partner, insbesondere in Verbindung mit ge-
kihlten Lebensmitteln und Health-Care-Produkten. Flexibilitat ist ei-
ne Starke des Logistikers. Dabei hat die Erfullung der Kundenwin-
sche oberste Prioritat und ist der Antrieb stetiger Erweiterungen der
Dienstleistungen und Standorte. Ob Technik, Textil oder Tiernah-
rung — B+S ist branchenibergreifend tatig. Besonders etabliert ist
der Logistiker in den Branchen Food Petcare und Pharma und be-
dient dort namhafte Kunden. Mit seinen Kiihllagerflachen erfiillt er
die speziellen Anforderungen in diesem Bereich. Die IFS-Zertifizie-
rung, die Umsetzung von HACCP- und GDP-Standards sowie die
Genehmigung zu Lagerung von Arzneimitteln machen B+S zu einen
optimalen Partner fir 'Industrie und Handel'. Ob Kontraktlogistik
oder individuelle Mehrwertdienste, alle logistischen Schritte ent-
lang der Wertschépfungskette fiihrt das Unternehmen in Eigenregie
durch. Durch ein effizientes Supply Chain Management entstehen
transparente und kosteneffektive Ablaufe.

Ein optimaler Logistikpartner ist B+S auch fir den Internethandel.
Das Unternehmen entwickelt im Bereich E-Commerce Fulfillment
mafigeschneiderte Losungen. Bei der Umsetzung bringt sich der
Logistiker nicht nur bei Lagerung und Distribution ein, sondern bildet
auch die IT-technischen Komponenten der E-Commerce-Ldsungen
selbststandig ab.

Als ganzheitlicher Losungsanbieter liefert B+S selbstverstandlich
auch Value Added Services. Dazu gehéren unter anderem Kom-
missionierung, Konfektionierung, Co-Packing, Umverpacken und
Neutralisieren von Produkten, Warenauszeichnung und Etikettie-
rung, Palettenmanagement und Containertrucking. Darlber hinaus
unterstutzt B+S seine Kunden bei der Entwicklung von Theken- und
Bodendisplays und tibernimmt mit seinem eingespielten und ge-
schulten Team den Aufbau und Bestlickung. Um stets beste Qualitat
zu garantieren, verfugt das Unternehmen in allen Bereichen uber
modernstes Equipment, etwa vollautomatische Verpackungsstralen.

Im Dialog mit den Kunden entwickelt B+S standig neue Dienstleis-
tungen, die nicht nur einen Mehrwert, sondern auch Synergien
schaffen. Lassen auch Sie sich von den Experten zu Ihrem Projekt
ein malgeschneidertes Logistikkonzept erstellen.

Denn: Ihr Logistikauftrag — wir machen das!



CHEMION

LOG/STIK MIT KOMPETENZ

Firmenname: Chemion Logistik GmbH
Griindungsjahr: 2001 Ausgliederung aus der Bayer AG
Geschéftsfiihrer: Uwe Menzen

GroRe der Belegschaft: ca. 1.000 Mitarbeiter(innen)
Jahresumsatz: 125 Mio. Euro (2018)

Standorte:
Leverkusen, Dormagen, Krefeld-Uerdingen, Wesseling,
Duisburg und Monheim am Rhein

Lagerflache:
= rund 26.000 m? Container-Lagerflache mit 1.760 TEU
= ca. 70.000 Paletten-Stellplatze

Equipment:
= Uber 2.000 Flurférderzeuge (davon 400 Ex-Gerate)
= ca. 1.000 Tankcontainer

Zertifizierungen:

= Arbeitsschutzmanagementsystem nach
HSAS 18001:2007

= Entsorgungsfachbetrieb nach EfbV

= SCC im Bereich Bahnlogistik

= SQAS im Bereich Behalterreinigung

Kontaktdaten:

Chemion Logistik GmbH

CHEMPARK Leverkusen, Gebaude G 7
51368 Leverkusen

Tel.: +49 (0)214 30-33900
Fax: +49 (0)214 30-33901

www.chemion.de
chemion@chemion.de
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Leistungsprofil

Das Unternehmen

Die Chemion Logistik GmbH ist eine 100%ige Tochtergesellschaft
der CURRENTA GmbH & Co. OHG. Seit 2001 ist Chemion als Spe-
zialist fur den Umgang mit Gefahrgut und Gefahrstoffen ein gefragter
Partner fir Unternehmen der Chemie- und chemienahen Industrie.
Das Unternehmen beschaftigt heute 1.000 Mitarbeiter an den
CHEMPARK-Standorten in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-
Uerdingen, in Wesseling und in den Auf3enlagern in Krefeld, Duis-
burg und Monheim am Rhein. Das Portfolio deckt ein breites Spek-
trum logistischer Services ab. So bietet Chemion als Logistikdienst-
leister fUr jede Anforderung passende Lager-, Umschlag-, Trans-
port- und Mehrwert-Lésungen — auf Wunsch steht das gesamte
Leistungsportfolio aus einer Hand zur Verfigung.

Das Leistungsangebot

Die Gefahrgut-Logistik macht heute rund 90 % des Auftragsvolu-
mens von Chemion aus. Ein Schwerpunkt liegt dabei in der Bahnlo-
gistik. Hier bietet Chemion als lizenziertes Eisenbahnverkehrsunter-
nehmen zahlreiche Lésungen fir den sicheren Chemie- und Ge-
fahrguttransport auf der Schiene. Zum Portfolio gehdren ebenfalls
Komplettlésungen rund um Container, wofiir Lagerflachen fiir ca.
1.800 Box- und Tankcontainer — primar fir Gefahrgutcontainer — zur
Verfugung stehen. Auf Wunsch werden Kunden auch bei der Expe-
dition von Gitern unterstiitzt — angefangen bei der Ladezeiten-
steuerung, Transportabwicklung, Fahrzeugkontrolle bis hin zur
Frachtprifung. Im Rahmen des trimodalen Umschlags bietet
Chemion auch umfangreiche Services in der Hafenlogistik. Ob
Schuttglter oder Flissigkeiten — Chemion wickelt pro Jahr rund
3.500 Schiffe mit einem Warenvolumen von 4,6 Mio. Tonnen ab. An
seinen drei CHEMPARK-Standorten vereint Chemion zudem vielfal-
tige Logistikservices unter einem Dach — so werden dort taglich 650
Pakete und ca. 40.000 Briefsendungen bearbeitet. Zu einem wach-
senden Geschéftsfeld gehort auch die Produktionslogistik, wozu vor
allem logistiknahe Produktionsprozesse, wie etwa das Mischen, Ver-
edeln, Trennen und Trocknen von Rohstoffen, zéhlen. In seinem Si-
lologistikzentrum in Krefeld-Uerdingen kann Chemion seinen Kun-
den zudem beste Bedingungen fiir die Lagerung und den Umschlag
von Granulaten anbieten. Auch im Bereich der Stiickgutlogistik wird
fur eine reibungslose Abwicklung rund um die Lagerung von festen
Stoffen und Flissigkeiten aller Lagerklassen garantiert. Auffangwan-
nen, spezielle Bodenabdichtungen, vollautomatische Sprinkler- und
Schaumléschvorrichtungen sowie Gaswarnanlagen sorgen dabei fiir
ein Hochstmal an Sicherheit fir das Gefahrgut.

Innovationen

Chemion legt nicht nur Wert auf kompromisslose Zuverlassigkeit,
sondern auch auf hohe Innovationskraft. Beispiel hierfir sind die
vier Prima H3-Hybridloks, die das Unternehmen fir den Rangierver-
kehr an seinen Standorten auf die Schiene gebracht hat. Damit setzt
Chemion hinsichtlich Wirtschaftlichkeit und Umweltschutz neue
Malstabe im Rangierverkehr. Die Loks sind mit einem sparsamen
350-kW-Dieselgenerator und einer Batterie ausgestattet. Je nach
Einsatz lauft die Prima H3 zu 50 % bis 70 % im Batteriebetrieb.
Damit sind die Loks wesentlich energiesparender und zugleich ge-
rausch- und emissionsarmer. Im Vergleich zu herkémmlichen Ran-
gierloks verbraucht die Prima H3 bis zu 50 % weniger Kraftstoff und
stoRt bis zu 70 % weniger Schadstoffe aus.

Erfahren Sie mehr iiber Chemion unter: www.chemion.de
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s o @) FRIGO-TRANS®

Firmenname: Frigo-Trans GmbH

Griindungsjahr: 1988

Geschéftsfiihrer: Reiner Rof3, Martin Krasinski

GroRe der Belegschaft: 125 Mitarbeiter
Niederlassungen: Deutschland, Schweiz, Griechenland
Jahresumsatz: 22,9 Mio. Euro

Geschiftsgebiet: Cool Chain Logistik fiir Pharma- und
HealthCare Kunden

Cool Chain Logistik: 100 Pharma-Trailer, 6 Pharma-
Transporter, FTL- und LTL-Ladungen fiir das komplette
Temperaturspektrum (-40°C bis -15°C, +2°C bis +8°C und
+15°C bis +25°C)

Warehousing: 16.600 gm qualifizierte Lagerflache tiber
alle Standorte, 18.000 gm kundenspezifische Lager

Zertifizierungen: DIN ISO 9001:2015
GroRRhandelslizenz nach § 52a AMG
EU GDP (Good Distribution Practice)
TAPA (FSRA)/ TAPA (TSR1)

Richtlinien:

= AMG und WHO

= EU Good Distribution Practice

= Reglementierter Beauftragter (LBA Akkreditierung)

= TAPA

Kontaktdaten:
Frigo-Trans GmbH
Industriestrale 10
67136 FuRgonheim

Tel.: +49 (0)6237 4043-10
Fax: +49 (0)6237 4043-99

www.frigo-trans.eu
logistik@frigo-trans.de
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Leistungsprofil

Unser Leistungsprofil: Top Qualitét, Flexibilitdt, Zuverlassigkeit
Wir transportieren, lagern und kommissionieren temperatur-sensible
Pharmazeutika und HealthCare Giiter fir viele Global Player. Unser
Cool Chain Control System garantiert eine liickenlose Kihlkette, die
permanent Uberwacht, dokumentiert und eingehalten wird. Dafir
sorgt u. a. unsere inhouse gefiihrte IT, mit der wir gréRtmogliche
Flexibilitat und Sicherheit fir Datentransfer, -Austausch und -Aus-
wertung gewabhrleisten.

INNOVATION ist Baustein der Business-DNA von Frigo-Trans. Dies
spiegelt sich insbesondere beim Thema Sicherheit bei der Lagerhal-
tung und im Transport wieder.

Uber unser europaweites, GDP konformes LTL NETZWERK trans-
portieren wir messbar, sicher und zuverlassig die hochwertigen und
sensiblen Produkte unserer Pharma- und HealthCare Kunden. Dafiir
kommen neben einer hochmodernen Flotte von Hightech-Trailern
(Pharma-Liner®) auch kleinere qualifizierte Transporteinheiten fiir
den schnellen, flexiblen Bedarf zum Einsatz.

Unsere Starken: Komplettlogistik - Alles aus einer Hand
Im 2015 erdffneten, top modernen Frigo-Trans Pharmacenter ist
alles mdoglich:

= kurze Zwischenlagerung

= langfristige Lagerhaltung

= pharma-produktionsgerechte Feinkommissionierung
= Lagerung gemaR BtMG (Betaubungsmittelgesetz)

Wir bieten Raum fur viele individuelle Kundenlésungen. Insgesamt
stellen wir qualifizierte Lagerflache auf 16.600 m in allen drei phar-
ma-relevanten Temperaturbereichen (-40°C bis -15°C, +2°C bis
+8°C und +15°C bis +25°C) zur Verfigung. Ab 2020 steht unseren
Kunden auch ein spezieller BTM-Lagerraum firr Produkte zur Ver-
figung, die dem BtMG (Betdubungsmittelgesetz) unterliegen.

Das zertifizierte Pharmalager arbeitet mit redundanter Messtechnik,
Energie- und Kalteversorgung sowie einer US-Rampentechnik, die

Temperaturschwankungen beim Video Uberwachten Be- und Entla-
den verhindert.

lhre Vorteile: Transparenz, Sicherheit, Vielseitigkeit

Unser Warehouse meets Transport-Konzept garantiert unseren Kun-
den eine datensichere Auftragstransparenz (online 24/7) und somit
eine lickenlose Temperaturdokumentation. Als einer der wenigen
Pharmalogistiker halten wir eine GroRhandelslizenz nach § 52a
AMG, die Zertifizierung nach GDP und die Qualifizierung nach TAPA
(TSR1 und FSRA).

Unsere Philosophie: Fiir den Kunden, mit dem Kunden

In der Welt der Pharmaindustrie hat die Gewahrleistung der Produkt-
integritat, Qualitat in allen Logistik- und Lagerprozessen und damit
die Patientensicherheit auf hochster Stufe, héchste Prioritét.
Frigo-Trans steht als erfahrener Experte fur temperatursensible
Pharmalogistik zu 100% an der Seite ihrer Kunden.

Und dies 24 Stunden taglich, 7 Tage die Woche, 365 Tage im Jahr.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte
zuzugreifen. lhr Telefon muss dafiir internetfahig
sein.
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INTERNATIONAL LOGISTICS

Firmenname: GROUP7 AG
Griindungsjahr: 2006

Vorstand: Gulnther Jocher

GroRe der Belegschaft: 550 Mitarbeiter

Niederlassungen:

Neun Niederlassungen in Deutschland (Miinchen,
Stuttgart, Nurnberg, Frankfurt a. M., Dusseldorf, Neuss,
Hannover, Bremen, Hamburg) sowie 195 internationale
Stutzpunkte

Jahresumsatz: 121 Mio. Euro (2018)

Kontaktdaten:

GROUP7 AG

Eschenallee 8

85445 Schwaig b. Mlnchen

Tel.: +49 (0)8122 9453-1120
Fax: +49 (0)8122 9453-1129

www.group-7.de
k.spielmann@group-7.de

Logistik-Dienstleistungen | Branchenguide

Leistungsprofil

GROUPY7 ist eines der wachstumsstérksten Logistikunternehmen
Europas. Unser Erfolg basiert auf einer inhabergefiihrten Struktur,
gelebter Kundennahe, einer alle Prozesse begleitenden IT-Struktur
sowie langjahriger Logistikerfahrung unserer Mitarbeiter.

Unser Umweltengagement sucht mit erfolgreich durchgefihrten
CO2-Transportprojekten, einem zertifizierten CO2-Rechner, zwei
DGNB-Gold-zertifizierten Logistikcentern und einer ISO 14001-
Zertifizierung seinesgleichen.

Transportlogistik: Luftfracht, Seefracht, Bahnverkehre von und
nach China, Sea-Air, LKW-Verkehre

Intralogistik: Kontraktlogistik, Logistik-Outsourcing, Fulfillment,
E-Commerce-Services inkl. eigenes Callcenter

GROUP?7 ist infolge der kundenindividuellen Lésungen in vielen
Branchen téatig. Aus den genauen, branchenspezifischen Prozess-
kenntnissen heraus haben wir Servicepakete entwickelt, die u. a.
den Anforderungen folgender Branchen gerecht werden:

= Bekleidungsindustrie

= Hightech-Industrie

= Sportartikel

= Spielwaren

= Handel

= Werbemittel

= Unterhaltungselektronik

= Automotive

= Maschinenbau

= Lederwaren

= 1ISO 9001

= 1ISO 14001

= 1ISO 50001

= DGNB-Gold-Zertifikate (Deutsche Gesellschaft fiir Nachhaltiges
Bauen) fir die GROUP7 Logistikcenter in Frankfurt (2018),
Neuss (2015) und Miinchen (2009)

= TUV-zertifizierter CO2-Rechner

= Bayerns Best 50

= AEO-F-Zertifikat

= ERP-System des Jahres 2014

= Kundenbezogene, mafgeschneiderte Konzepte
= Durchgéangiges IT-Management

= EIN Ansprechpartner fir alle Leistungen

= Hoher Servicelevel

= Héhere Qualitat lhrer Logistikprozesse — denn wir erzielen Vorteile
durch das Einbeziehen von unterschiedlichen Kernkompetenzen

= Geringere Kosten lhrer Logistikprozesse — denn wir legen die G-
terstrdome und Lagerfunktionen unserer Kunden zusammen und er-
zielen dadurch eine Reduktion der Kosten

= Weniger Zeitverlust in Ihrer Logistikkette — denn wir reduzieren
Schnittstellen und schaffen mehr Transparenz

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit [nrem 5 -
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E E

fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
[=]pe=
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HAGEMANN
LOGISTIC

HAGEMANN
LOGISTIK

Firmenname: Hagemann Logistic und Transport GmbH

Griindungsjahr: 1946
Ansprechpartner: Wolfgang Ringleb

Kontaktdaten:

Hagemann Logistic und Transport GmbH
Berliner Str. 4

16727 Velten

Tel.: 03304 - 366 105
Fax: 03304 - 366 277

www.hagemann-logistic.de
w.ringleb@hagemann-logistic.de

Firmenname: Hagemann Logistik & Service GmbH
Griindungsjahr: 2013
Ansprechpartner: Wolfgang Ringleb

Kontaktdaten:

Hagemann Logistic und Service GmbH
Berliner Str. 4

16727 Velten

Tel.: +49 (0)3304 366 105
Fax: +49 (0)3304 366 277

www.hls-berlin.de
w.ringleb@hls-berlin.de

Von rechts nach links:
Wolfgang Ringleb (Geschiftsfiihrer), Ronny Kniitter (Speditionsleiter)
Florian Gawer (Dispositionsleiter), Jrg Marquardt (Kfm. Leiter)

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020

Leistungsprofil

Die Hagemann-Gruppe wird reprasentiert durch ihre beiden regiona-
len, mittelstandischen Speditions- und Logistikunternehmen, welche
mit Gber 170 Mitarbeitern als zuverlassige und kompetente Betriebe
in der Region Berlin und Brandenburg bekannt sind.

Die Hagemann Logistic und Transport GmbH steht fir den Ge-
schaftsbereich Spedition und Transport.

Durch den Einsatz eines eigenen Fuhrparks mit 55 Zugmaschinen
neuester Generation (EURO-6 Norm) sind wir in der Lage, ganzheit-
liche kundenspezifische Losungen fir Logistik und Transport aus ei-
ner Hand fir unsere Kunden anzubieten. Investitionen in alternative
Antriebstechnologien (z.B. LNG) werden in 2020 fir einen Teil des
Fuhrparks umgesetzt.

Folgende Dienstleistungen bieten wir an:

= Direktverkehre deutschlandweit

= Komplett- und Teilladungsverkehre

= Import-/Exportabwicklung, Verzollung

= 24/7 JIT-Delivery zur Produktionsver- und -entsorgung B/BB

Die Hagemann Logistik & Service GmbH steht fiir den Geschafts-
bereich Logistik und Servicedienstleistungen.

Hier bewirtschaften wir vier groRe Logistikzentren im Raum Berlin/
Brandenburg und sind fiir verschiedene Kunden u.a. auch im Logis-
tik-Inhousebereich tatig. Dabei orientiert sich unser Service stets an
den individuellen und spezifischen Anforderungen unserer Kunden.

Folgende Dienstleistungen bieten wir an:

= Fertigungslogistik incl. technischer Funktionsprifungen
= Industrie- und Konsumguterlogistik

= Inhouse-Logistik

= Lohnveredelung

= Verpackungsdienstleistungen

= Fulfillment

Wir arbeiten auf Basis hoher Qualitatsstandards und sind nach DIN
ISO 9001:2015 und DIN ISO 14001:2015 zertifiziert. Zudem befin-
den wir uns derzeit in der Vorbereitungsphase zur Zertifizierung
nach IFS Logistics 2.2.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- ||'
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein. E-.I



\\ Simon Hegele

Logistik und Service

Firmenname:
Simon Hegele
Gesellschaft fiir Logistik und Service mbH

Griindungsjahr: 1920
GroRe der Belegschaft: 2.500 Mitarbeiter
Hauptsitz: Karlsruhe

Standorte: liber 50 Standorte weltweit

Logistik- und Serviceflache: 600.000 m?

Kontaktdaten:

Simon Hegele

Gesellschaft fiir Logistik und Service mbH
Hardeckstr. 5

76185 Karlsruhe

Tel.: +49 (0)721 57009-0
Fax: +49 (0)721 57009-7010

www.simon-hegele.com
info@hegele.de
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Leistungsprofil

Logistik weitergedacht...

Der Grundsatz ,Logistik weitergedacht” ist seit 100 Jahren der Motor
fur die Weiterentwicklung der Simon Hegele Unternehmensgruppe
und ihrer Dienstleistungen. Die Entwicklung zukunftsorientierter
Businessstrategien entlang der Supply Chain stellt das Kerngeschaft
von Simon Hegele dar. Mit einem intelligenten Mix aus branchen-
und kundenbezogenen Mehrwertdienstleistungen wurden immer
neue Geschaftsfelder erschlossen.

Mittlerweile beschéaftigt die Simon Hegele Unternehmensgruppe
knapp Uber 2.500 Mitarbeiter an Uber 50 Standorten weltweit.

Zukunftsorientierte Businessstrategien

Simon Hegele unterstiitzt seine Kunden weit tber die logistischen
Standarddienstleistungen hinaus. Das Unternehmen versteht sich
als 360° Losungsanbieter, der Prozessketten und Bedarfe seiner
Kunden entlang einer komplexen Supply Chain analysiert und auf
dieser Grundlage individuelle Lésungen entwickelt. Angefangen von
Dienstleistungen im Bereich der Beschaffungs- und Produktionslo-
gistik Uber individuelle Verpackungskonzepte fiir hochwertige High-
tech- und Medizin Guter, den weltweiten Transport, die Montage und
Einbringung von hochsensiblen medizinischen GroRgeraten bis hin
zum Sichermachen von Luftfracht, der Ubernahme der Zollabwick-
lung oder der weltweiten Ersatzteilversorgung fur international fiih-
rende Unternehmen.

Innerhalb der Kernbranchen Healthcare, Handel und Industrie wird
der Aufbau, die Weiterentwicklung und Anwendung von tiefgreifen-
dem, branchenspezifischem Wissen stetig vorangetrieben. Dieses
Know-how und Prozessverstandnis 1&sst Simon Hegele zu einem in-
tegralen Bestandteil der Wertschopfungskette seiner Kunden wer-
den. Im Bereich Transport & Montage von Hightech-Geréaten ist die
Simon Hegele Unternehmensgruppe seit vielen Jahren einer der in-
ternationalen Marktfuhrer.

Unser 360° Dienstleistungsportfolio

= Beschaffungslogistik

= Produktionslogistik

= Ersatzteillogistik

= Verpackungslogistik

= HighTech-Transport

= Supply Chain Security Management
= Value added Services

= Reverse Logistics

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem |
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E E
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein. =
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hellmann

WORLDWIDE LOGISTICS

Firmenname: Hellmann Worldwide Logistics
Griindungsjahr: 1871

Geschéftsfiihrer:
Reiner Heiken (Vorstandsvorsitzender)
Dr. Michael Noth

Ansprechpartner:
Besuchen Sie uns auf www.hellmann.com und folgen Sie
uns auf Facebook, Instagram, LinkedIn und Xing.

GroRe der Belegschaft: 10.696
Jahresumsatz: 2,54 Mrd. EUR

Kontaktdaten:

Hellmann Worldwide Logistics SE & Co. KG
Elbestrale 1

49090 Osnabriick

Tel.: +49 (0)541 605-0
Fax: - - -

www.hellmann.com
info@hellmann.com
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Leistungsprofil

Die Dienstleistungspalette besteht aus den Kernprodukten Air&Sea,
Road&Rail und Contract Logistics. Erfolgreiche Kooperationen
existieren mit System Alliance, das flachendeckende Sammelgut-
Partnernetzwerk in Deutschland, SystemPlus, das paneuropaische
Express-Netzwerk mit einer breitgefacherten Dienstleistungspalette
und Night Star Express, fiir eine Zustellung in der Nacht bis spates-
tens 8 Uhr am anderen Morgen. Darlber hinaus ist Hellmann in
einem Netzwerk mit festen Partnern in ganz Europa tatig, die eine
extrem hohe Abfahrtsdichte gewahrleisten. Hellmann ist ebenfalls in
der Kooperation System Alliance Europe vertreten.

Spezielle Branchenlésungen werden in den Bereichen Automotive,
Agricultural, Fashion, Perishables, Beverage, Healthcare und
Hospital, Cruise und Marine, Project Cargo sowie Renewable
Energies angeboten. Im Rahmen des kontinuierlichen Verbesse-
rungsprozesses arbeiten wir permanent daran, unsere Top-Qualitat
noch weiter zu optimieren.

Das Familienunternehmen

Hellmann Worldwide Logistics hat sich seit seiner Griindung 1871 zu
einem der grof3en internationalen Logistik-Anbieter entwickelt.

Das Unternehmen ist mit einem weltweiten Netzwerk mit 20.500
Beschaftigten in 489 Biros in 173 Landern vertreten. Die Hellmann
Gruppe hat 2018 mit 10.696 Mitarbeitern einen Umsatz von rund
2,54 Mrd. EUR erzielt. Mit den leistungsstarken Business Units
Air&Sea, Road&Rail und Contract Logistics bietet Hellmann jederzeit
die passende Lésung fiir die Logistikanforderungen seiner Kunden,
jetzt und in Zukunft. Denn in einer digitalisierten Welt bewegt
Hellmann mehr als nur Guter: Daten und Know-how machen das
Unternehmen zum Vorreiter der Logistik 4.0.

THINKING AHEAD — MOVING FORWARD

Weiter denken und die Zukunft durch Innovation, Effizienz und maR-
geschneiderte Logistikldsungen aktiv gestalten. ‘Global denken —
lokal handeln‘ bestimmt nicht erst seit 1996 mit Einfihrung des Um-
weltmanagementsystems nach ISO 14001 als erstes Logistikunter-
nehmen in Deutschland das betriebliche Handeln. Okonomische,
okologische und soziale Verantwortung sind fest in unserer Unter-
nehmenskultur verankert. Unser Wertesystem fuf3t auf der FAMILY
DNA, die als Kompass fiir unsere unternehmerische Tatigkeit auf
der ganzen Welt dient.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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HODLMAYR

INTERNATIONAL

Firmenname: Hodimayr International AG
Griindungsjahr: 1954

Vorstand:

KommR Johannes HodImayr, MBA CEO
Andreas Schilde CFO

Mag. Martin Wilflingseder COO

GroRe der Belegschaft: 1.900 Mitarbeiter
Hauptsitz: Aisting 33, 4311 Schwertberg

Niederlassungen:

Osterreich (Schwertberg, Graz, Wiener Neustadt),
Belgien (Tongeren), Bulgarien (Sofia),

Kroatien (Karlovac), Tschechien (Jenec),

Georgien (Tibilisi),

Deutschland (Garmisch-Partenkirchen, KéIn, Leipzig)
Ungarn (Gyor), Niederlande (Raamsdonksveer)
Ruméanien (Bascov), Serbien (Kragujevac),

Slowakei (Bratislava), Slowenien (Logatec)

Spanien (Valencia), Tirkei (Istanbul), Ukraine (Kiev)

Jahresumsatz: € 285 Mio (Stand 01/2019)

Kontaktdaten:

HoédImayr International AG
Aisting 33

A-4311 Schwertberg

Tel.: +43 (0)7262 660
Fax: +43 (0)7282 61950

www.Hoedlmayr.com
info@hoedimayr.com
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Leistungsprofil

Hodimayr International ist Spezialist fiir Fahrzeuglogistik und bietet
effiziente Losungen entlang der gesamten Distributionskette an.

Hochmotivierte Logistikexperten entwickeln fir die fihrenden
Hersteller, Importeure, Handler und Flottenbesitzer innovative und
qualitativ hochwertige Logistikkonzepte. Die Kunden von Hédimayr
International profitieren von mehr als 60 Jahren Erfahrung und
einem europaischen Logistiknetzwerk mit eigenen Verteilzentren
und Transportflotten.

Die Dienstleistungen beginnen mit dem Fahrzeugversand in der
Fabrik (Releasing Agent) und fiihren Gber Bahn- und LKW-Trans-
porte zu den Distributionszentren in ganz Europa.

Hodlmayr International bereitet die Fahrzeuge flr die lokalen Hand-
ler auf (Pre-Delivery-Services) oder baut Fahrzeuge nach Kunden-
wuinschen um. Auch der letzte Kilometer zum Handler wird von
Hodlmayr-Transportflotten durchgefiihrt.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem dr.
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E 'IH.E
- [

fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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NAGEL-7/:CU/2

=

Firmenname:
Nagel-Group | Kraftverkehr Nagel SE & Co. KG

Griindungsjahr: 1935

Geschiftsfiihrer:
Carsten Taucke (CEO)
Bjorn Schniederkotter
Michael Lutjann
Tobias Nagel

Gerd Neuenstein

Ansprechpartner:
Nils Ortmann | Head of Corporate Marketing/PR

GroRe der Belegschaft: 12.000 europaweit

Hauptsitz: Versmold

Kontaktdaten:

Nagel-Group | Kraftverkehr Nagel SE & Co. KG
Corporate Headquarters
Friedrich-Menzefricke-Stralle 6

33775 Versmold

Tel.: +49 (0)5423 960-0
Fax: +49 (0)5423 960-122

www.nagel-group.com
info@nagel-group.com
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Leistungsprofil

Die Nagel-Group mit Sitz in Versmold/Westfalen ist ein europaweit
agierendes Familienunternehmen mit Spezialisierung auf Lebens-
mittellogistik. Mit ca. 12.000 Mitarbeitern ist die Unternehmensgrup-
pe an mehr als 130 Standorten vertreten. Taglich sind mehr als
7.000 Fahrzeuge im Einsatz. Zuletzt erwirtschaftete das Unterneh-
men einen Umsatz von ca. 2 Milliarden Euro. Ob Tiefkiihlprodukte,
Fleisch, Milchprodukte, Kaffee oder StiRwaren — Tag fiir Tag tragt
die Nagel-Group im Auftrag von Industrie und Handel dazu bei, dass
Verbraucher in ganz Europa am Point of Sale die richtige Ware zur
richtigen Zeit und in der richtigen Qualitat vorfinden.

Connecting the world of food®

Mehr als 500 Millionen Menschen in Europa missen taglich mit
frischen Lebensmitteln versorgt werden. Dabei sind Lebensmittel
nicht gleich Lebensmittel. Die Anforderungen hinsichtlich Tempera-
turklasse, Lagerungsbestandigkeit, Mindesthaltbarkeitsdauer, Anlie-
ferungszeiten, saisonal bedingte Mengenschwankungen und vieles
mehr flhren zu unterschiedlichen logistischen Bedirfnissen fir die
einzelnen Produktgruppen. Innerhalb eines Sortiments treffen beim
Hersteller oder im Handel verschiedene Logistikwelten aufeinander.
Als Bindeglied der Lebensmittelbranche vereint die Nagel-Group
europaweit die Teilnehmer der Lieferkette.

Rundum-sorglos-Losungen

Als kompetenter Partner bietet die Nagel-Group ihren Kunden maf3-
geschneiderte Logistikldsungen aus einer Hand. Die Dienstleis-
tungspalette reicht von Beschaffungslogistik, Transport und Distribu-
tion iber Warehousing, Kommissionierung und Konfektionierung bis
hin zu Value Added Services wie Displaybau, Etikettierung oder
Verzollung. Dabei werden Lebensmittel in allen Temperaturklassen
bewegt, egal ob Trockenprodukte, Tiefkiihl- oder Frischwaren.
Gleichzeitig finden alle Sendungsgréfen ihren Weg durch das euro-
paische Netzwerk der Nagel-Group. Eine sichere und hochleistungs-
fahige IT-Landschaft rundet das Angebot ab.

Praxiserprobt und zertifiziert

Fir ein innovatives und internationales Logistikunternehmen wie die
Nagel-Group bilden Qualitat und Flexibilitdt auf der einen, sowie
Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit auf der anderen Seite unterein-
ander keinen Widerspruch, sondern sind taglicher Anspruch. Damit
stellen wir uns den hohen Qualitdtsanforderungen unserer Kunden.

Zertifizierungen und Systeme im Uberblick:

= ISO 9001: 2015

= BIO Verordnung 834/2007

= Ruckverfolgbarkeit gemafR der VO (EG) 178:2002
= EG-Kihlhauszulassung

= Eigenkontrollsystem nach HACCP

= IFS Logistic Standard

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit
Ihrem Smartphone, um auf weitere Online- E E
Inhalte zuzugreifen. Ihr Telefon muss dafir r .

internetfahig sein.



Night Star Express

Firmenname: Night Star Express GmbH Logistik
Griindungsjahr: 1993

Geschéftsfiihrer: Matthias Hohmann
Ansprechpartner: Meike Stephan

Hauptsitz: Unna, Nordrhein-Westfalen

Kontaktdaten:

Night Star Express GmbH Logistik
Heinrich-Hertz-Str. 1

59423 Unna

Tel.: +49 (0)2303 98688-0
Fax: +49 (0)2303 98688-66

www.night-star-express.de
info@night-star-express.de
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Leistungsprofil

Night Star Express ist ein Nachtexpress-Dienstleister, der seinen
Kunden mit einem optimal abgestimmten Liniennetzwerk maf3ge-
schneiderte Ldsungen fir den Versand in der Nacht anbietet. So
sichern wir unseren Kunden ihren Vorsprung im Wettbewerb - und
das sorgfaltig, zuverlassig und kompetent.

Als Kooperationsunternehmen mit 20 starken Logistik-Dienstleistern
bieten wir unseren Kunden in Deutschland und Europa seit Uber

25 Jahren professionelle Dienstleistungen auf héchstem Qualitats-
standard an. Dafiir sind unsere erfahrenen Mitarbeiter und tiber
1.250 Fahrzeuge téglich im Einsatz. Uber 5,4 Mio. zugestellte
Sendungen im Jahr sind unsere Referenz fir zufriedene Kunden.

Unternehmen wie Zeppelin Cat Baumaschinen, Maschinenfabrik
Bernhard Krone GmbH & Co. KG, Same Deutz Fahr Deutschland
GmbH und Sennebogen Maschinenfabrik GmbH sind nur einige
wenige Beispiele zufriedener Kunden, die seit Jahren von unserem
Service profitieren.

Bis zum spaten Nachmittag holen wir die Sendungen bei unseren
Kunden ab und liefern diese innerhalb Deutschlands sowie einigen
angrenzenden europaischen Landern in der folgenden Nacht bis
morgens 8.00 Uhr, optional bis 7.00 Uhr quittungslos an.

Die Waren stellen wir beim Empfanger in so genannten Depots zu.
Ob Technikerfahrzeug, Box, Garage oder Lagerhalle, auch bei der
Anlieferung orientieren wir uns an den individuellen Bedirfnissen
der Empfanger.

Durch die Zustellung in der Nacht erfolgt die Anlieferung quittungs-
los. Wir erarbeiten fir unsere Kunden individuelle Transportldsun-
gen. Basis hierfir ist unser umfassendes Produktportfolio, das wir
permanent weiterentwickeln.

Quittungslose Zustellung

Die quittungslose Anlieferung in der Nacht bedeutet, dass wir keine
Unterschrift vom Empfanger bekommen. Wir stellen die Waren
nachts an vorab vereinbarten Depotplatzen zu und erstellen bei der
Anlieferung einen elektronischen Abliefernachweis.

Diese Art der Anlieferung erfordert viel Vertrauen in die Qualitat
unserer Dienstleistung. Aus diesem Grund gestalten wir den Trans-
portweg so transparent wie mdglich. Mit unserer Sendungsverfol-
gung dokumentieren wir den kompletten Verlauf der Sendungen bis
hin zur Ablieferung.

Somit gewahrleisten wir ein durchgangiges Track & Trace.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem 1
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- Eﬂm

fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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NOX

NACHTEXPRESS

Firmenname:
nox NachtExpress —
eine Marke der Innight Express Germany GmbH

Griindungsjahr: 1964

Geschiftsfiihrer:
Hendrik Douwes, Donald Pilz, Lothar Rosenkranz

Ansprechpartner: Yvonne Kropelin

GroRe der Belegschaft:
Uber 1.000 Mitarbeiter (Deutschland)

Hauptsitz: Langenfeld

Niederlassungen:
eine Zentrale und bundesweit 24 Niederlassungen

Jahresumsatz: rund 240 Millionen Euro (Deutschland)

(*0,14 €/Min. aus dem deutschen Festnetz,
Mobilfunk max. 0,42€/Min.)

Kontaktdaten:

Innight Express Germany GmbH
Katzbergstr. 3

40764 Langenfeld

Tel.: +49 (0)1805 833336*
Fax: - - -

www.nox-nachtexpress.de
welcome@nox-nachtexpress.de
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Leistungsprofil

Die Zukunft der Logistik liegt in der Nacht

Traditionell von Unternehmen in den Branchen Automotive, Agricul-
ture, High Tech sowie von Techniker-Organisationen genutzt, entde-
cken immer mehr Branchen die Vorteile des Prinzip ,Nachtexpress*
fur sich. Die Idee: Eilig bendtigte Warengruppen, wie z. B. Ersatztei-
len, werden am friithen Abend abgeholt und vor Arbeitsbeginn am
nachsten Werktag quittungslos dort zugestellt, wo sie gebraucht
werden. Dies kann ein abschlielbarer Safe sein, aber auch die
Autowerkstatt oder der Kofferraum eines Service-Fahrzeuges.
Diese spezielle Form der Zustellung bringt enorme Vorteile mit sich.
Dank des kurzen Zeitfensters zwischen Abholung und Zustellung
kénnen Unternehmen, die ihre Waren per Nachtexpress versenden,
beispielsweise ihre Lagerstruktur optimieren und durch die Bevorra-
tung von Ersatzteilen in einem Zentrallager die Kapitalbindungskos-
ten erheblich senken. Und dies bei gleichzeitig hoher Ersatzteilver-
fugbarkeit sowie einem tUberdurchschnittlich guten After Sales Ser-
vice. Je nach Ausgangslage und bisheriger Lagerstruktur kdnnen so
durch die Zusammenarbeit mit nox netto Gesamtkosteneinsparun-
gen in Héhe von mehreren Millionen Euro erzielt werden.

Ein weiterer Vorteil: Durch die quittungslose Zustellung direkt in die
Werkstatt, den Kofferraum eines Service-Technikers oder eine Pa-
ketstation mit ParcelLock-System ist die zuverlassige Zustellung be-
reits beim 1. Zustellversuch gewahrleistet. Dies schafft Planungssi-
cherheit bei allen Beteiligten.

Seit liber 55 Jahren die Nr.1 im Nachtexpress

Gegriindet 1964 ist nox NachtExpress Pionier in diesem speziellen
Segment. Fundiertes Branchen-Know-how und der enge Kontakt zu
unseren Kunden helfen uns dabei, Marktentwicklungen und neue
Kundenerwartungen friihzeitig zu erkennen und darauf zu reagieren.
So starken wir gezielt die Marktposition unserer Kunden durch spe-
zielle Branchenlésungen.

Auch Ubergreifende Lésungen wie das Retourenmanagement ist
konsequent an den Anforderungen der Kunden ausgerichtet und un-
terstutzt sie bei der Minimierung von Lagerbestanden, der schnellen
Bearbeitung von Garantieteilen und optimierten Wareneingangspro-
zessen in den Lagern.

Gezielte Investitionen in die Weiterentwicklung der Prozesse und in
digitale Lésungen gewahrleisten, dass die Kunden auch kinftig opti-
male Services entlang ihrer Wertschépfungskette erhalten. Ein
durchgehendes GPS Tracking sowie individuelle Branchenlésungen
stellen optimale Prozesse sicher.

Enge und faire Zusammenarbeit

Qualitat, Zuverlassigkeit und Fairness wird bei nox NachtExpress
grolRgeschrieben — auch gegeniiber unseren Transportunterneh-
mern. Denn wir wissen: Nur mit qualifizierten Mitarbeiter kbnnen wir
unser Qualitatsversprechen taglich einhalten. Deshalb unterstitzen
wir unsere Transportunternehmer bei der Ausbildung ihrer Fahrer
und bieten ihnen faire Vertrage. So arbeiten wir gemeinsam an der
starken Marktposition unserer Kunden.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem ul ;'F:
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E E

fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




pfenning

logistics

Firmenname: pfenning logistics GmbH

Geschéftsfiihrer:
Rana Matthias Nag, Matthias Schadler

Ansprechpartner:
Yeliz Kavak-Kustner,
Leiterin Unternehmenskommunikation

GroRe der Belegschaft: 3.700
Hauptsitz: Heddesheim, Baden-Wiirttemberg
Niederlassungen: 90 Standorte deutschlandweit

m LOGISTIKEXPERTISE
= Lagerlogistik

= Transportlogistik

= E-Commerce Logistik

= Logistikberatung

n KOMPETENZ+

= Projektentwicklung

= Facility + Security Services
= Personaldienstleistung

= Metallverarbeitung

= Mobilitat

Kontaktdaten:
pfenning logistics GmbH
Daimlerstralle 4

68542 Heddersheim

Tel.: +49 (0)6203 9545-0
Fax: +49 (0)6203 99100

www.pfenning-logistics.com - www.lkw-logenplatz.de -
www.multicube.org
info@pfenning-logistics.vom

=
(- p
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Leistungsprofil
PFENNING LOGISTICS — PART OF YOUR PROCESS

Die pfenning logistics group ist ein Full-Service-Dienstleister des
deutschen Mittelstands, der in dritter Generation von Karl-Martin
Pfenning als Inhaber geflhrt wird. Sitz des Unternehmens, das
3.700 Mitarbeiter an 90 Standorten in Deutschland beschaftigt, ist
Heddesheim/ Baden-Wiirttemberg. Als Kontraktlogistiker bekannt,
hat die Firmengruppe ihr Produktportfolio in den vergangenen Jah-
ren sukzessive erweitert. Heute zahlen unter anderem ein bundes-
weit agierender Personaldienstleister und eine Autohaus-Handels-
gruppe zum Unternehmen, die Firmenflotten mit KFZ und NFZ aus-
stattet und betreut. Darliber hinaus bietet die Dienstleitungsgruppe
vielfaltige Value Added Services fiir Unternehmen aus Industrie und
Handel, vom Werksschutz tiber den Metallbau bis hin zur Immobi-
lienentwicklung.

Kompetent und zuverlassig liefert das Unternehmen Full-Service
Supply Chain Leistungen, die auf Basis einer eigenen Netzwerk-
struktur abgebildet werden: Mit einem Fuhrpark von 800 Lkw und
einer Gesamtlagerflache von 330.000 m? ist das Unternehmen das
starke Rickgrat fur die Logistik seiner Kunden und belegt in der
»Top 100 der Logistik“-Studie Platz 66 unter 60.000 Logistikdienst-
leistern in Deutschland. Geliefert werden Lésungen, die stabile
Warenwirtschaftskreislaufe sicherstellen, ein exzellentes Preis-
Leistungsverhaltnis garantieren und den Weg fiir Markterfolge eb-
nen.

Im &uRerst dynamischen Marktumfeld der Handelslogistik zahlt
pfenning logistics zu den flihrenden Dienstleistern in Deutschland.
Aber auch andere Branchen setzen auf die Expertise der Heddes-
heimer: So wurden fiir die Industrien Chemie, Automotive, Nah-
rungsmittel und Pharma mehrere Speziallager errichtet und betrie-
ben, die hdchste Sicherheits- und Hygienestandards erfiillen und
entsprechend zertifiziert sind.

Vier Jahrzehnte Erfahrung bilden das Fundament, auf dem wegwei-
sende Immobilienprojekte realisiert werden. Mit dem multicube
rhein-neckar hat pfenning logistics 2012 ein innovatives, mehrfach
ausgezeichnetes Multi-User-Konzept entwickelt, das Platz lasst fur
individuelle Nutzungsformen und nachhaltige Anspriiche. Diese Er-
folgsgeschichte wird mit dem multicube rheinhessen seit 2018 fort-
gesetzt.

Bald 90 Jahre Erfahrung stehen hinter der hohen Lésungskompe-
tenz, die pfenning logistics seinen Kunden bietet — im Kleinen wie im
ganz GroRen.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem ir- E

Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- 1

fen. Ihr Telefon muss dafiir internetfahig sein. - -
s
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Raben

your partner
in logistics

Firmenname:

Raben Trans European Germany GmbH

Seit 2018 mit eigenem flachendeckenden Netzwerk
in Deutschland

Geschiftsfiihrer: Ewald Raben, Jochen Kautz
GroRe der Belegschaft: 3250 deutschlandweit
Hauptsitz: Mannheim

Niederlassungen: 34

Raben Group:

Raben Group B.V. ist ein niederlandisches, familienge-
fuhrtes Logistikunternehmen, vertreten mit eigenen
Niederlassungen in 13 Landern Europas.

Hauptsitz: Robakowo, Polen

Niederlassungen: 130

Polen, Deutschland, Tschechien, Niederlande, Ungarn,
Litauen, Lettland, Estland, Slowakei, Ukraine, Rumanien,
Italien und jetzt auch in Bulgarien.

Jahresumsatz: rund 1 Milliarde Euro

Kontaktdaten:

Raben Trans European Germany GmbH
Hollanderstr. 11

68219 Mannheim

Tel.: +49 (0)621 37038-0
Fax: +49 (0)621 37038-889

www.raben-group.com
germany.info@raben-group.com
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Leistungsprofil

Die Raben Group ist ein Logistikunternehmen, das Dienstleistungen
fur kleine, mittlere und gro3e Unternehmen anbietet, die umfassen-
de Logistikdienstleistungen auslagern. Fast 90 Jahre Erfahrung und
Anerkennung, die wir in dieser Zeit auf dem Markt gesammelt
haben, ermdglichen es uns, langfristige Beziehungen zu unseren
Kunden aufzubauen und zu pflegen, getreu unserem Motto: "lhr
Partner in der Logistik". Die Raben-Group bietet umfassende Logis-
tikdienstleistungen - Kontraktlogistik, Netzwerk (national, internatio-
nal), Frischelogistik, LTL, FTL- und intermodale Transporte, See-
und Luftfracht. Die Gruppe ist in 13 Landern Europas vertreten,
beschaftigt 10.000 Mitarbeiter und verflgt Gber ca. 1.200.000 m?
Lagerkapazitat. Sie fiihrt die Betriebe sozial verantwortlich mit den
Schwerpunkten Bildung, Sicherheit und Okologie.

Unsere Kernkompetenzen

Kontraktlogistik und Value Added Services

Wir bieten branchen- und kundenspezifische Losungen.

Unsere Kunden profitieren von unserer Infrastruktur, die den Betrieb
der Lager mit unserer engmaschigen Cross Dock Struktur und unse-
rem eigenen Transportnetzwerk verbindet. Dadurch kénnen wir
mafigeschneiderte Kundenldsungen bieten und flexibel auf neue
Anforderungen reagieren.

Unsere Lagerflache:
Deutschland: 370 000 Quadratmeter

Europa: rund 1.200.000 Quadratmeter

Unsere Zertifizierungen:
1ISO 9001, AEO-F, ISO 22000, ISO 5001 (HACCP), IFS,

SQAS, GMP

Transport: eigenes Netzwerk mit eigenen Standards

Netzwerkverkehre fir FTL und LTL Transporte:
= Industrielle Guter

= Automotive

= Chemische Produkte

= Technologie

= FMCG/Non Food

= Retail

= Sonstiges

Sendungsverfolgung:
Verfolgen Sie lhre Sendung mit myraben.com in Echtzeit.

Wir sind fiir Sie da!
germany.info@raben—-group.com
Telefon: +49 621 370 380

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem E ul hl E

Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafiir internetfahig sein. -t -



| RHENUS
lLocIsTICS

Firmenname: Rhenus SE & Co. KG
Griindungsjahr: 1912

Vorstand:

Klemens Rethmann (Vorstandsvorsitzender)
Tobias Bartz

Egbert Bernsmeister

Michael Brockhaus

Dr. Stephan Peters

Andreas Stockli

Michael Viefers

GroRe der Belegschaft: 31.000
Niederlassungen: 660 Standorte

Die Rhenus-Gruppe ist einer der fiihrenden, weltweit
operierenden Logistikdienstleister und realisiert fur
Kunden aus den unterschiedlichsten Branchen
umfassende Logistiklosungen, die auf die Bedirfnisse der
jeweiligen Auftraggeber zugeschnitten sind. Mit einer
Vielzahl von Geschaftsfeldern bietet Rhenus multimodale
Transporte, Ubernimmt die Lagerung sowie Verzollung
von Gitern und offeriert innovative Mehrwertdienste
entlang der gesamten Supply Chain.

Kontaktdaten:
Rhenus SE & Co. KG
Rhenus-Platz 1
59439 Holzwickede

Tel.: +49 (0)2301 29-0
Fax: +49 (0)2301 29-1215

www.rhenus.com
info@de.rhenus.com
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Leistungsprofil

Als inhabergefiihrtes Unternehmen ist es der Rhenus-Gruppe be-
sonders wichtig, die Winsche und Bedurfnisse ihrer Kunden in den
Mittelpunkt zu stellen. Die Grundlage dafiir bilden ein globales Netz-
werk, eine hohe IT-Kompetenz und das Know-how erfahrener und
engagierter Mitarbeiter. Das Fundament der Rhenus fult auf finf
gemeinsamen Werten: kundenfokussierten Lésungen, Mitarbeiter-
orientierung, Unternehmergeist, Integritat und Kontinuitat.

Seinen Auftraggebern bietet der Logistikdienstleister nicht nur stan-
dardisierte Losungen an, sondern setzt einzelne logistische Produk-
te so zusammen, dass sie zu den spezifischen Bedirfnissen des
Kunden passen. Eine dezentrale Struktur und kurze Entscheidungs-
wege ermdglichen zudem, flexibel und agil auf veréanderte Anforde-
rungen zu reagieren sowie Innovationen zu férdern. Autonome Stap-
ler, robotergestiitzte Lagersysteme und smarte Fahrzeuge gehoéren
bei Rhenus zum Alltag.

Der Logistikdienstleister ist Uber alle Verkehrstrager hinweg tatig, or-
ganisiert Transporte Uber Land, Wasser, in der Luft und auf der
Schiene, halt Lagerkapazitaten vor und bietet Mehrwertleistungen
an. Branchenspezifische Loésungen entwickelt Rhenus in verschiede-
nen Geschéaftsfeldern, die die besonderen Bedirfnisse der Kunden
und Markte genau kennen. Bei Bedarf greifen diese nahtlos ineinan-
der, um dem Kunden den fir ihn bestmdglichen Service offerieren
zu koénnen.

Dabei ist dem Logistikdienstleister kein Weg zu weit, keine Ware zu
schwer und kein Projekt zu komplex: Als Partner der Offshore-Indus-
trie sorgt Rhenus dafir, dass Guter auch an entlegene Orte gelan-
gen und sogar Windparks auf hoher See versorgt werden kénnen.
Mit Geschick, Prazision und Planung erreichen selbst tonnenschwe-
re Bauteile fur Industrieanlagen sicher ihren Zielort. Auch, wenn es
schnell gehen muss, ist Rhenus zur Stelle und bringt lebensrettende
medizinische Produkte wie Herzklappen in wenigen Stunden zum
Patienten.

Bei der Belieferung von Verbrauchern mit Mébeln und grofen Elek-
trogeraten hort der Service nicht an der Wohnungstir auf: Rhenus
baut diese auf, installiert, programmiert und organisiert Retouren.
Beim Bau von Fahrzeugen arbeitet der Logistikdienstleister Hand in
Hand mit den Herstellern und beschafft, kommissioniert, sequenziert
und montiert bei Bedarf auch im Werk des Kunden.

Rhenus steht fur nachhaltiges Wachstum und setzt sich fir die
Schonung von Ressourcen zum Beispiel durch Solaranlagen auf
den Dachern ihrer Lager ein, die griinen Strom produzieren. Schon
lange werden zudem alternative Antriebe wie CNG, LNG und Elektro
getestet, um maoglichst emissionsarm zu fahren.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit Inrem F "
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- u u
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
F J
[
L]
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SCHROEDER
GCROUP

€

Firmenname: SCHROEDER GROUP
Griindungsjahr: 1955

Geschiftsfiihrer: Alexander Busche
Mitarbeiter: rd. 148

Unsere Standorte in Deutschland:
Dortmund

Hamburg

Hannover

Koln

Stuttgart

Flughafen Munster/Osnabriick

Unser Standort in NL ab 01/2020:
Venlo

Kontaktdaten:
SCHROEDER GROUP
Mengeder Stralle 73
44536 Lunen

Tel.: +49 (0)231 98 70 70 0
Fax: +49 (0)231 98 70 70 29

Besuchen Sie uns: www.schroeder-international.com
Info@schroeder-international.com
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Leistungsprofil

Die SCHROEDER GROUP bietet als moderner Transport- und
Logistikdienstleister ganzheitliche und mal3geschneiderte Kunden-
I6sungen aus einer Hand.

Durch unser breites Dienstleistungsportfolio, welches sowohl die
klassischen Speditionsleistungen, Warehousing, Erstellung von
Logistikkonzepten und vieles mehr umfasst, bieten wir als
kompetenter Komplettdienstleister fir jede Kundenanforderung eine
effiziente und passende Lésung.

Neben den klassischen FTL/LTL-Transporten im europaischen
Landverkehr bietet lhnen unsere Unternehmensgruppe folgende
Transportlésungen:

= Schittguttransporte (ADR, Abfalltransportgenehmigung)
= Silotransporte

= Stahl- und Coilverkehre innerhalb der EU

= Expressverkehre

= Warehousing

= Projektlogistik

= Containerverkehre

Um einen stets reibungslosen und effizienten Ablauf der Logistik-
dienstleistungen zu gewahrleisten, arbeitet die Schroeder Group
neben dem Einsatz von eigenem Equipment, mit leistungsstarken
und erfahrenen Partnern im gesamten europaischen Raum
zusammen.

Complete Customer Solutions

Die inhabergefiihrte Schroeder Group hat sich seit ihrer Griindung
1955 zu einem international hervorragend vernetzten Logistikunter-
nehmen entwickelt. Die Unternehmen der Schroeder Group beschaf-
tigen deutschlandweit rd. 148 Mitarbeiter an mehreren Standorten
und garantieren ein ausgepragtes Maf an Know-How, Erfahrung
und Kompetenz.

Die gelebte Kundennahe und der ausgepragte Full-Service—Gedan-
ke unserer Mitarbeiter, unterstlitzt von modernsten IT-Prozessen,
sorgen stets flr einen reibungslosen Prozess.

Die Wiinsche und die Zufriedenheit unserer Kunden stehen fiir uns
an oberster Stelle.

Wir bieten unseren Kunden flachendeckend einen flexiblen Service,
der wortwortlich keine Grenzen kennt.

Somit bedienen wir taglich:

Deutschland - Frankreich — BeNeLux - Schweiz - GB - Irland -
Skandinavien - Osterreich - Spanien - Italien

Professional Logistics since 1955



LOG/ST/ICS GROUP

Firmenname: Seifert Logistics Group

Geschéftsfiihrer:
Thomas Miullerschén (CEO), Christian Stoll (COO),
Markus Alander (CFO), Dario Dante Oncsak (CHRO)

Vorsitzender des Beirats: Harald Seifert

GroRe der Belegschaft:
mehr als 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Hauptsitz: Ulm

Services:

Euronationale Ladungsverkehre
Kontraktlogistik

Vormontage

Value Added Services

Silo- und Tankinnenreinigung
Verzollungen

Standorte:

46 im In- und Ausland, bspw. in:
Malsch / Rastatt / Karlsruhe
Gaggenau / Plattling / Burstadt
Zorbau / Merseburg / Leipzig
Esslingen / Sachsenheim / Stuttgart
Stockstadt / Mannheim / Disseldorf
Alfeld / Einbeck

FR - Hambach

PL - Myslowice / Katowice

Kontaktdaten:

Seifert Logistics Group
Daimlerstrasse 22-26
89079 Ulm/Donautal

Tel.: +49 (0)731 4000-0
Fax: +49 (0)731 4000-180

www.seifert-logistics.com
info@seifert-logistics.com
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Leistungsprofil
Seifert - Ihr Premium-Kontraktlogistikpartner

Die Seifert Logistics Group ist Spezialist fiir Kontraktlogistik
Wertschdpfung nach MalR — mit mehr als 600.000 m? Logistikflache
europaweit gehort die Seifert Logistics Group (SLG) zu den Top 100
Logistikunternehmen in Deutschland. Wir verstehen uns als Partner
und erarbeiten mit Ihnen gemeinsam individuelle L6sungen, um lhre
Beschaffungs- und Logistikprozesse simpler und effizienter zu ge-
stalten. Prozesse aufnehmen, Potentiale berechnen, Schwachstellen
identifizieren, Kosten reduzieren — das bedeutet Consulting bei der
Seifert Logistics Group. Zahlreiche Beispiele aus der Praxis belegen
die Kompetenz des Ulmer Familienunternehmens: Von der Ersatz-
teilabwicklung lber Montagedienstleistungen, vom Warehousing
Uber das Lagermanagement und bis hin zur Produktionsversorgung
— Seifert ist Ihr Partner in Sachen Logistik und Value-Added-Ser-
vices.

Starker Partner Spedition: Euronationale Landverkehre

Egal ob im Planen-, Thermo- oder Silobereich. Mit mehr als 1.375
disponierten Ladungen taglich, bedient die SLG namhafte Kunden in
der Region Ulm, in Deutschland und Europa. Die Branchen reichen
von Automotive, Papier, Chemie, Baustoffen und Konsumgutern bis
hin zu Pharma. Neuste Standards, ein vielseitiger Fuhrpark, europa-
weite Umschlagsanlagen sowie unser flexibles Transportmanage-
ment sorgen fiir lhre reibungslose Belieferung. Auch im Bereich der
Forschung und Entwicklung erzielt die Unternehmensgruppe Erfol-
ge. Hierbei ist das von Seifert entwickelte und patentierte Ladungs-
sicherungssystem LaSiChem fiir Oktabins hervorzuheben.

Go Digital: Digitalisierung wird bei uns grol geschrieben

Die SLG setzt sich verstarkt mit dem Thema Digitalisierung ausein-
ander. Im Rahmen der Seifert Digital Roadmap beschaftigt sich die
SLG mit den Streams Robotics, Mobile Learning, Additive Manufac-
turing und Business Intelligence. So beteiligt sich die SLG beispiels-
weise an der Entwicklung eines mobilen, wahrnehmungsgesteuerten
Roboters zur Kommissionierung an einem aufstrebenden Startup.
Neben diesen Streams hat die SLG eine Plattform zur Erstellung von
Apps eingeflhrt, mit Hilfe derer ineffiziente, analoge Prozesse mit
geringem Aufwand digitalisiert und dadurch enorme Einsparpoten-
ziale gehoben werden kénnen. Des Weiteren bietet die SLG innova-
tiven Startups die Mdglichkeit ihre Produkte in Form von Pilot-Einsat-
zen zu testen. So wird beispielsweise mittels Smart Sensor Techno-
logy die Inventur von Ladungstragern automatisiert.

Erreichbarkeit und Full Service

Die mehr als 2.000 Mitarbeiter der Seifert Logistics Group bieten Ih-
nen einen 52 — 7 — 24 Seifert — Service! Das Dienstleistungsunter-
nehmen ist 52 Wochen im Jahr, 7 Tage die Woche, 24 Stunden am
Tag fir Sie erreichbar und freut sich auf neue Herausforderungen
von seinen Kunden. Naturlich ist die Seifert Logistics Group mit den
gangigen Zertifikaten der jeweiligen Branchen ausgestattet. Damit
stellt die Seifert Gruppe hochste Qualitat und Zuverlassigkeit sicher.

Testen Sie uns und fordern Sie uns heraus!
Ihr Seifert Logistics Group Team.
QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte

zuzugreifen. lhr Telefon muss dafiir internetfahig
sein.

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020
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SYSTEM ALLIANCE EUROPE
the cargo network

Firmenname: System Alliance Europe
Griindungsjahr: 2005
Geschiftsfiihrer: Uwe Meyer

Ansprechpartner: Carina Lammers

Partner: 44

Lander: 28

Niederlassungen: 147
Sendungen 2017: 4,14 Millionen

Tonnage 2017: 1,60 Millionen Tonnen

Kontaktdaten:

System Alliance Europe Agency GmbH
Grofe StralRe 28

49134 Wallenhorst

Tel.: +49 (0)5407 816680
Fax: +49 (0)5407 81668-16

www.systemallianceeurope.net
agency@systemallianceeurope.net
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Leistungsprofil

Unsere Stérken

System Alliance Europe ist eine zukunftsorientierte Kooperation von
fuhrenden mittelstdndischen Sammelgut-Speditionen. In ganz Euro-
pa garantieren unsere Partner Dienstleistungen hochster Qualitat.
Mit dem Fokus auf Zuverlassigkeit, Sicherheit und Liefertreue,

steht der Kunde stets im Mittelpunkt.

Seit jeher haben wir duf3erst ambitionierte Qualitatsziele. Durch
standardisierte Richtlinien garantieren wir ein sehr hohes Leistungs-
niveau innerhalb der gesamten Kooperation. Dieses stellt weitrei-
chende Anforderungen an unsere Partner, so dass wir in unserem
Netzwerk nur die filhrenden Logistikkompetenzen Europas verbun-
den haben.

Unser Logistikmodell

Unser Logistikmodell bietet Innen maximale Flexibilitat. Alle Prozes-
se werden individuell auf Ihre spezifischen Situationen und Anforde-
rungen angepasst. Ziel ist es, europaweite Logistikgeschéafte so effi-
zient wie moglich abzuwickeln.

= Fur unsere Kunden arbeiten wir lokal mit dem besten regionalen
Partner zusammen. Der Kunde hat nur einen Ansprechpartner,
selbst wenn mehrere Partner am Transport-Prozess beteiligt sind.

= Unsere Kunden profitieren von unseren erstklassigen Dienstleis-
tungen in einem starken Netzwerk in ganz Europa. Mit Europa im
Fokus arbeiten wir kontinuierlich an schnelleren und zuverlassige-
ren Verbindungen zwischen den Landern.

= Jeder Kunde hat individuelle Anforderungen, welche wir mit maR-
geschneiderten Losungen bedienen. Wir passen uns den sich
schnell andernden Bedingungen am Transport- und Logistikmarkt
an.

= Unsere Kunden haben kompletten Einblick in laufende Prozesse
dank der Transparenz der Prozesse in unserem Sendungsverfol-
gungssystem CargoTrack.

= Fur unsere Kunden gewahrleisten wir ausgezeichnete Qualitat
durch aufwendige Kontrollen mit Hilfe von professionellen Repor-
ting-Systemen, zertifiziertem Qualitdtsmanagement und stetigen
Auswertungen.

Kontaktieren Sie uns unter +49 5407 81668-0 und wir entwickeln lhr
Logistikmodell exakt zugeschnitten auf Ihre individuellen Anforderun-
gen.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.

(=135 [=]




WURFEL
LOGISTIK

Firmenname: Wiirfel Holding GmbH
Griindungsjahr: 1946

Geschiftsfiihrende Gesellschafter:
Hans-Jurgen Schlausch, Karim Gebara

GroRe der Belegschaft: 1.700
Jahresumsatz: 130 Mio. € (2018)
Lagerflache: 258.000 gm

Standorte:

Bremerhaven (Hauptsitz), Bremen, Hamburg, Stelle,
Oranienburg, GroRbeeren, Diepholz, Damme, Wagenfeld,
Espelkamp, Koblenz, Ginsheim-Gustavsburg, Paderborn,
Anréchte, Dinslaken, Budapest

Tochterunternehmen:

Columbus Spedition GmbH

Garant Spedition und Logistik GmbH

Lemférder Logistik GmbH

LOREL GmbH

Spetra Berlin GmbH

Wiirfel Spedition GmbH

Wiirfel Automotive GmbH

Wiirfel Industrie Logistik GmbH

Wiirfel-Massong Logistik GmbH

Zertifizierung: DIN ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, IFS
Logistics Zertifikat, VDA 6.2, EfbV

Kontaktdaten:
Wiirfel Holding GmbH
Am Leuchtturm 10
27568 Bremerhaven

Tel.: +49 (0)471 9795-183
Fax: +49 (0)471 9795-149

www.wuerfel.com
logistik@wuerfel.com
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Leistungsprofil

Die Wurfel Holding ist ein Full Service Dienstleister, dessen Ge-
schichte bis auf das Jahr 1946 zurlickgeht. Das mittelstdndische Un-
ternehmen ist in den Bereichen Kontraktlogistik und Spedition aktiv.
Insgesamt beschaftigt die in Bremerhaven beheimatete Holding
mehr als 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die Gruppe betreibt
Uber 22 Niederlassungen und Lagerkapazitaten mit einer Gesamtfla-
che von rund 260.000 Quadratmetern.

Kontralogistik

Unter dem Motto ,Ganzheitlich denken — im Detail handeln* entwi-
ckelt Wirfel effiziente Outsourcing- und Logistikidésungen. Von der
Konzeption lber die Planung bis zur Realisierung — Wirfel deckt die
komplette Supply Chain von der Beschaffung, Uber die Produktion
und Distribution bis hin zum After Sales ab. 2018 wurde dieser Be-
reich durch die damals neu entstandene Wiirfel-Massong Logistik
GmbH deutlich ausgebaut.

Dabei schaffen individuell kombinierbare Leistungsbausteine und
Value Added Services die Voraussetzungen fir malRgeschneiderte,
kundenorientierte Ldsungen. Allein in Deutschland bestehen 17
Standorte fir umfassende, integrierte Dienstleistungen zur Optimie-
rung komplexer Logistikketten.

Wiirfel bietet bedarfsgerechte Logistikldsungen fiir die Ver- und Ent-
sorgung der Produktion, Vor- und Endmontagetéatigkeiten, JIT- und
JIS-Abwicklungen sowie die Leergut-, Ersatzteil- und Retourenlogis-
tik. Unsere Referenzen stammen unter anderem aus den Bereichen
Automotive, Food, Handel, Chemie, Papier und Verpackung.

Spedition

Im Segment ,Spedition” hat sich Wirfel unter anderem auf Transpor-
te mit Jumbo-Wechselbriicken spezialisiert. Taglich sind rund 400
Uberwiegend eigene LKW und 1.000 Wechselbriicken fiir unsere
Kunden unterwegs. Die im Durchschnitt 1,5 bis 2 Jahre jungen Fahr-
zeuge bieten Nutzlasten von bis zu 25 t und Volumina von bis zu
114 m,

Wiirfel ist im Bereich der nationalen Komplett- und Teilladungsver-
kehre sowie im internationalen Ladungsverkehr (Westeuropa) tatig.
Begegnungsverkehre, JIT- und JIS-Transporte, Kiihlverkehre und
kundenspezifische Wechselbriicken-Konzepte runden das Profil ab.

Im Bereich Handelslogistik engagiert sich Wirfel an drei Standorten
mit dem Tochterunternehmen Spetra.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E ﬁ E

fen. Ihr Telefon muss daflr internetfahig sein. -
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Firmenname: Konrad Zippel Spediteur GmbH & Co. KG
Griindungsjahr: 1876

Geschiftsfiihrer: Axel Plal und Axel Kréger

GroRe der Belegschaft: 100 Standort Hamburg
Hauptsitz: Hamburg

Niederlassungen:

= Berlin

= Dummerstorf bei Rostock
= Halle (Saale)

Jahresumsatz: 102 Mio

Tochtergesellschaften:

= Zippel Logistik GmbH

= Zippel Intermodal GmbH

= Zippel Service GmbH

= Z-Liner Road GmbH

= Z-Liner Rail GmbH

= zigsXpress GmbH

= HBC — Hanseatisches Bahn Contor GmbH
= Ladoga Express GmbH

Kontaktdaten:

Konrad Zippel Spediteur GmbH & Co. KG
Wendenstrale 296

20537 Hamburg

Tel.: +49 (0)40 25 30 45-0
Fax: - - -

www.zippel24.com
info@zippel24.com

LAUFT...
SAUBER!

Zippels griine CNG LKW fahren
mit Biomethan und schonen

so die Umwelt.

Dabei sparen sie CO,, Feinstaub
und Stickoxyd.

Mehr Informationen unter www.zippel24.com
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Leistungsprofil

Containertransporte

Unser Verkehrstragerkonzept Stralle/Bahn beinhaltet eine tagliche

Disposition von tiber 200 Fahrzeugen im Container- und konventio-

nellen LKW-Verkehr und ca. 20 eigenen Containerganzziigen pro

Woche ab den Seehafen Hamburg und Bremerhaven nach Berlin

und Schkopau (Leipzig). Unsere Transportkapazitaten liegen derzeit

bei ca.4.200 TEU pro Woche.

Stiickgut & Teil- und Komplettladung

Transporte von Stlickgut sowie Teil- und Komplettladungen sind

unser tagliches Geschaft. Wir realisieren fir unsere Kunden eine

optimale Planung und einen effizienten Transport von Teil- und

Komplettladungen. Entsprechend der benétigten Lademeter stellen

wir den geeigneten Laderaum termingerecht zur Verfiigung.

Lagerung

Die Lagerhaltung der Zippel Logistik am Standort Dummerstorf bei

Rostock umfasst die Bewirtschaftung von insgesamt 8.000 m? ge-

deckter Lagerflache mit 21 Toren, die sich in Block- und Hochregal-

lagerflachen sowie Kommissionier- und Umschlagsflachen aufteilt.

Des Weiteren stehen 16.000 m? Schwerlastflachen im Freilager und

10.000 m? Park- und Abstellflachen auf dem Gelande zur Verfiigung.

In unserem temperaturgefiihrten Aufenlager verfiigen wir Gber

weitere 4.500 m? Lagerflache und kdnnen somit auch sensible bzw.

Gefahrengliter lagern.

Begasung von Stammholz und BMSB (AUS) in Seecontainern

Auf dem Gelande des ZDH in Hamburg kénnen wir ganzjahrig Bega-

sungen von Exportcontainern mit Sulfuryldiflorid (SO2F2) durchfih-

ren. Ferner ist eine Begasung nach Vorgaben der australischen und

neuseelandischen Behdrdenvorgaben maglich. Ebenfalls bieten wir

Freimessungen fur unter Gas gesetzte Importcontainer an. Auch die

Abwicklung und Dokumentation von Phytosanitéaren Zeugnissen und

die Erstellung von Begasungszertifikaten sowie die Dokumentenab-

wicklung fur Import-Container welche unter das CITES fallen kénnen

durch uns erledigt werden.

Der Transport von Ware ist unser Kerngeschaft, dariiber hinaus bie-

ten wir Zusatzleistungen wie: Zollabwicklung & Beratung, den Ein-

bau von Flexitanks an. Auch der Transport von 20° & 30‘ Containern

per Zellradschleuse kann in Eigenregie durchgefiihrt werden. Bei

Fragen zu Transport- und Logistikthemen steht die ,Zippel Group*

mit fachlich kompetenter Beratung zur Verfligung.

Nachhaltigkeit

Wir tragen Verantwortung gegenuber unseren Kunden, unserer Um-

welt und den nachfolgenden Generationen. Aus diesem Grund ha-

ben wir flir uns drei Saulen der Nachhaltigkeit definiert nach denen

wir unser Handeln richten, um auch in Zukunft erfolgreich zu sein.

» Okonomisch

= modal Split

= eigener Fuhrpark

= langfristige Vertrage

= technisch neuester Stand (z.B. Abbiegeassistent von Luis)

« Okologisch

= Kauf und Einsatz von Hybridlokomotiven

= Biogas (CNG) betriebene LKW

= CO2, Feinstaub & Stickstoff Reduzierung

* Sozial

= Ausbildung von Kaufleuten fiir Speditions- & Logistikdienstleistun-
gen, Birokommunikation

= karitatives Engagement

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




Firmenname: LOXXESS AG

Griindungsjahr: 1998
Vorstand: Dr. Claus-Peter Amberger

Ch. Thurner, M. Breusch, L. Gutermuth, P. Mense,
F. Schwarz-Gewallig, V. Wiechern

Ansprechpartner: Patrick Mense
GroRe der Belegschaft: ca. 2.000
Hauptsitz: Tegernsee

Niederlassungen: 25 Standorte in Deutschland, der
Tschechischen Republik und Polen

Lagerflache: 600.000 m? inkl. 2 vollautomatischer Hoch-
regallager

Referenzen: Internationale Markenhersteller vertrauen
den Logistiklésungen von LOXXESS. Dazu zahlen unter
anderem Burton, dm, HD+, Mercedes Benz, Penny,
Planet Sports, Rewe Digital, Siemens, Vodafone,
Wacker Chemie, Weinfreunde und ZooRoyal

Kontaktdaten:
LOXXESS AG
Betastrasse 10E
85774 Unterféhring

Tel.: +49 (0)89 255476-10
Fax: +49 (0)89 255476-11

www.loxxess.com
anfrage@loxxess.com

Logistik-Immobilien | Branchenguide

Leistungsprofil

Die LOXXESS AG ist ein spezialisierter Logistikdienstleister mit
Schwerpunkt auf komplexen Outsourcing-Projekten in Industrie und
Handel. Das mittelstandische, familiengefiihrte Unternehmen ent-
wickelt fir seine Kunden maRgeschneiderte Logistik- und Fulfill-
mentldsungen und setzt diese um. Als Logistikspezialist optimiert
LOXXESS fiir seine Kunden nicht nur Beschaffung und Warenvertei-
lung, sondern bietet Mehrwerte in den Bereichen Customer Service,
Produktveredelung, Debitorenservice und e-Business. Damit tragt
LOXXESS zur Optimierung der Prozesse und zur Steigerung der
Wettbewerbsfahigkeit der Kunden bei.

Branchen

Als spezialisierter Logistikdienstleister konzentriert sich LOXXESS
auf die folgenden Geschéaftsfelder:

= Industrial + Chemical Services

= Sports + Lifestyle

= FMCG + Sensitive Goods

= Versandhandel + E-Commerce

= Consumer Electronics + Media Products sowie

= Pharma + Healthcare

Kontraktlogistik

LOXXESS entwickelt komplexe Losungen in der Lagerlogistik und
setzt diese fiir die Kunden um. Fir die definierten Zielbranchen so-
wohl im B2B- als auch im B2C-Bereich verfiigt LOXXESS uber spe-
zifisches Know-how und Equipment und kann so effiziente Lésungen
bieten. Die zumeist eigenen Logistikanlagen betreibt LOXXESS als
Dedicated- oder Multi-User-Standorte mit dauerhaft hohem Quali-
tatsanspruch. Durch fortlaufende Analyse und Optimierung der Pro-
zesse verschafft LOXXESS seinen Kunden dauerhafte Wettbewer-
bsvorteile.

Value-Added-Services

Als spezialisierter Dienstleister ist LOXXESS in der Lage, sich tief in
die logistische Kette des Kunden zu integrieren. Durch die genaue
Kenntnis der Markte und Produkte kénnen alle Arten von Mehrwert-
dienstleistungen erbracht werden. Darunter fallen die Durchfihrung
von Sonderaktionen und speziellen Konfektionierungen, Etikettierun-
gen, Displaybau ebenso wie Qualitatspriifungen, das Aufbligeln von
Textilien, die Vormontage fur Produkte der Unterhaltungselektronik
oder das Retourenhandling. Diese Services sind auch kurzfristig ab-
rufbar, sodass die Kunden weniger Kapital binden missen, um die
Ware zum richtigen Zeitpunkt verfiigbar zu haben.

Fullfilment

LOXXESS bietet nicht nur die Abwicklung der Lagerlogistik und
Mehrwertdienstleistungen auf hohem Qualitatsniveau an. Vielmehr
tréagt das Unternehmen dem Bedarf, vor allem im schnell wachsen-
den E-Commerce- und Multi-Channel-Sektor, Rechnung: Physische
Logistik und Kundenservice aus einer Hand anzubieten. Denn da-
durch kann schnell, zuverlassig und ohne zusatzliche Schnittstelle
auf die Kundenwtinsche reagiert werden. Die Tatigkeiten erstrecken
sich von der Auftragsannahme und Produktberatung in der
LOXXESS eigenen Customer Care bis hin zum Zahlungsmanage-
ment und zur debitorischen Betreuung. Die Grundlage fur die weit-
reichenden Fulfillment-Dienstleistungen bildet die ,Fulfillment-Engi-
ne* auf Basis von Microsoft Dynamics Navision und ,KatarGo*“. Mit
diesen ERP-Systemen und kundenspezifischen Anpassungen, die
das erfahrene IT-Team von LOXXESS vornimmt, lassen sich Multi-
Channel-Vertriebsstrategien aus einem System effizient umsetzen.
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Flicgl

TRAILER

INNOVATING FOR YOU

Firmenname: Fliegl Fahrzeugbau GmbH
Griindungsjahr: 1991
Geschiftsfiihrer: Helmut Fliegl

GroRe der Belegschaft:
250 Beschéaftige am Standort Triptis, 850 europaweit

Hauptsitz: Triptis (Thiringen)

Niederlassungen:
Europaweite Produktions- und Vertriebsstandorte

Kontaktdaten:

Fliegl Fahrzeugbau GmbH
Oberpdlinitzer StralRe 8
07819 Triptis

Tel.: +49 (0) 36482 830-0
Fax: +49 (0) 36482 830-60

www.fliegl-fahrzeugbau.de
triptis@fliegl-fahrzeugbau.de
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Leistungsprofil
Der Trailer-Standard der Zukunft.

Fliegl setzt auf nachhaltige und bis ins Detail durchdachte Fahrzeug-
konzepte, die Unternehmungen noch profitabler machen. Praxis-
tauglichkeit spielt dabei eine wesentliche Rolle, denn auf das Hand-
ling kommt es an. Nur gewichtssparende Lésungen mit hoher
Investitionssicherheit und Fokus auf Nachhaltigkeit sind zukunfts-
weisend.

Fliegl Trailer sind zuverlassig und wirtschaftlich. Leichtbau besitzt
einen hohen Stellenwert, so dass Fliegl Trailer bei Leergewichten
Spitzenwerte erzielen - zugunsten von Nutzlast und CO2 AusstoR.
500 bis 1000 kg Nutzlastvorteil bringt der Fliegl Gardinensattel z.B.
gegenuber anderen auf die Stralle.

Bereits in der Basisversion setzen wir auf eine einfache, sichere
Bedienung und verzichten auf stéranfallige Elektronik. Schon bei der
Produktion achten wir auf Nachhaltigkeit. Rahmen und Fahrzeugteile
werden z.B. in einer hocheffizienten Anlage 6kologisch lackiert.
Ohne energieintensive Einbrennvorgange. Die kompletten
Fahrzeugkonzepte sind bis ins Details im Sinne der Nachhaltigkeit
durchdacht.

Das heiBt Trailer Effizienz fiir uns:
= 10 % weniger Gewicht
= 10 % weniger Diesel

= 10 % weniger CO2

Produkte

Wir fertigen Trailer fiir alle Einsatzzwecke und Transportaufgaben im
Logistik-, Speditions- und Baugewerbe:

= Gardinensattel

= Sattelkipper

= Tieflader

= Containerchassis
= Schubboden

= Fahrgestelle

= Tandemanhanger
= Plateaus

und viele mehr.

Service

Wir bieten unseren Kunden ein umfassendes, konsequent praxisori-
entiertes Servicepaket. Damit gibt es ihnen genau die Sicherheit, die
sie dringend bendtigen. Europaweit und rund um die Uhr. Diese
Bausteine gehéren dazu:

= Riesiges Servicenetzwerk mit 8.000 Partnerwerkstatten europaweit
= 24h-Pannenhotline: 00800 57 87 87 66
= Ersatzteilversorgung im Fliegl Trailer Center
= Wartung und Reparatur in der eigenen Werkstatt
= LKW-Waschanlage am Standort Triptis
= Fahrzeugvermietung (www.rps-trailer-rental.com)
= GrolRes Angebot an Gebrauchtfahrzeugen im Trailerpool
Fliegl Direct



K Kassbohrer

Firmenname:
Kassbohrer Fahrzeugwerke GmbH

Griindungsjahr: 1893

Geschiftsfiihrer:
Deriin Unliier
derun.unluer@kaessbohrer.com

Ansprechpartner:

Mehmet Onen

Head of Key Account Management
mehmet.onen@kaessbohrer.com
M +49 1522 484 68 13

Vincent Koel

Manager Region Norddeutschland
vincent.koel@kaessbohrer.com

M +49 172 3035082

Niederlassungen:

Kassbohrer Sales GmbH

Kassbohrer Trailer Uim GmbH

Kaessbohrer France

Kaessbohrer ltalia srl

O6LLEeCTBO C OrpaHNYEHHON OTBETCTBEHHOCTBIO
«Keccbopep» (LLC Kaessbohrer)

Kassbohrer Treyler Uretim A.S.

Kontaktdaten:

Késsbohrer Fahrzeugwerke GmbH
Siemensstralle 74

47574 Goch

Tel.: +49 (0)2823 97210
Fax: +49 (0)2823 9721-21

www.kaessbohrer.com
Kundenbetreuung: 00 800 527 72 647 37
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Leistungsprofil

Gegriindet im Jahre 1893, ist Kassbohrer einer der fiihrenden Auflie-
gerherstellern und entwickelt wirtschafliche Fahrzeuge bzw. Sattel-
auflieger, die an die Grenzen der Technik gehen. Seit mehr als

125 Jahren formulieren wir uns klare Prinzipien des Fahrzeugbaus,
abgeleitet vom Kern unseres Selbstverstéandnisses: “Enginuity“- In-
genieurskunst gepaart mit Einfallsreichtum.

Forschung und Entwicklung stehen bei uns an erster Stelle:

Das Ergebnis sind Sattelauflieger, die hohe Wirtschaftlichkeit, Lang-
lebigkeit und leichtes Handling in sich vereinen. Als Ergebnis mod-
ernster Fahigkeiten und weiterer Investitionen im F&E-Bereich ge-
wann Kassbohrer 2017 den Trailer Innovationspreis in der Kategorie
,Sicherheit* und den Trailer Innovationspreis 2019 in der Kategorie
,Chassis.”

Produktpalette

Kassbohrer besitzt europaweit die breiteste Produktpalette der Bran-

che! Bei 11 verschiedenen Produktsparten haben Sie dank der

groRen Auswahl an Ausstattungsvarianten die Wahl zwischen mehr

als 1000 verschiedenen Produkten.

= Planenauflieger - Patentierte Ladungssicherheit mit besonderen
Optionen zugeschnitten auf lhre Bedurfnisse

= Plateauauflieger - Wenig Gewicht bei viel Kapazitat

= Container Chassis - Geschwindigkeit bei Ihren Operationen und
Flexibilitat fir maximale Effizienz

= Swap Body — Zur Vervollstdndigung der Intermodalen Produktpa-
lette

= Kuhlkoffer - Der beste Schutz bei allen Wetterbedingungen

= Koffer — Wirtschaftliche Lésungen von Kassbohrer

= Siloauflieger - Flexible Anpassung an grol3e Leistungen

= Tankauflieger - Sicherer Transport ganz nach lhren Bedirfnissen

= Tiefbett — Beste Optionen im Schwertransport

= Kipper - Zuverlassig und robust bei anspruchsvollen Bedingungen

= Spezielle Fahrzeuge — Die beste Losung flr den Transport von
Nutzfahrzeugen

Value Added Services

Neben den hochwertigsten Fahrzeugen bietet Kassbohrer seinen
Kunden auch Mehrwertdienstleistungen an: Ersatzteile, After-Sales-
Services und K-Advance Care.

Ersatzteile: Im gesamten autorisierten Kassbohrer-Servicenetz und
in den 4 Hauptvertriebszentren in ganz Europa wickelt das Késsboh-
rer-Ersatzteilteam mehr als 100.000 Teile pro Monat ab. Mit der
neuesten Technologie in unserem Betrieb sind wir stolz darauf, 90 %
fir schnelldrehende und 90 % fir Ersatzteile auf Lager zu haben,
einschlieBlich Originalteile, die wir von Systempartnern und fiihren-
den Lieferanten beziehen.

After Sales-Services: Durch seinen kundenorientierten Ansatz baut
Kassbohrer die Zahl seiner After-Sales-Punkte weiter aus, um ver-
trauliche Leistungen anzubieten, die den Wert der Investitionen sei-
ner Kunden sichern. Nach dem Auswahlverfahren schult Kassbohrer
sie kontinuierlich und kontrolliert seine Partner durch Audits.

K-Advance Care: RegelmaRige Wartungen, der Austausch von Ver-
schleilteilen, Reifenmanagement, Pannendienst und die damit ver-
bundenen Arbeitskosten - Mit K-Advance Care garantiert Késsboh-
rer eine unterbrechungsfreie Leistung fur seine Nutzer mit den Vor-
teilen von fixen und an den Bedarf angepassten Kosten, in 16 Lan-
dern Europas und an (iber 6.000 Servicestandorten.
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KOGEL

Firmenname: Kogel Trailer GmbH
Griindungsjahr: 1934
GroBe der Belegschaft: ca. 1.200 Mitarbeiter

Geschiftsfiihrung: Thomas Heckel, Thomas Eschey,
Massimo Dodoni, Josef Warmeling

Mitarbeiter: ca. 1.200 Mitarbeiter

Anssprechpartner:

Josef Warmeling

Geschaftsfiihrer Vertrieb Nord- und Westeuropa,
Gebrauchtfahrzeuge, Finance-Fullservice-Telematik,
Marketing und Kommunikation
josef.warmeling@koegel.com

Telefon +49 1522 2636-036

Massimo Dodoni

Geschaftsfiihrer Vertrieb Stid- und Osteuropa
und After Market

massimo.dodoni@koegel.com

Telefon +49 1522 2636-011

Jens Schroth

Leiter Vertrieb DACH

jens.schroth@koegel.com

Telefon +49 1522 2636-310

Patrick Wanner

Leiter Presse- und Offentlichkeitsarbeit
patrick.wanner@koegel.com

Telefon: +49 8285 88 12301

Kontaktdaten:
Kogel Trailer GmbH
Am Kogel-Werk 1
89349 Burtenbach

Tel.: +49 (0)8285 88 0
Fax: +49 (0)8285 88 17905

www.koegel.com
info@koegel.com
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Leistungsprofil

Kogel ist einer der fiihrenden Trailerhersteller Europas. Bereits mehr
als 550.000 Fahrzeuge hat das Unternehmen seit der Firmengrin-
dung 1934 produziert. Mit seinen Nutzfahrzeugen und Lésungen fir
das Speditions- und Baugewerbe bietet das Unternehmen seit tiber
80 Jahren ingenieursgepragte Qualitat ,made in Germany*. Kogel
hat im Trailerbau eine lange Tradition. Beispielsweise setzt Kogel im
Kofferaufbau und besonders im Kiihlerbau schon seit den 1960er
Jahren Markttrends. Nach der Devise ,immer eine Nasenlange vor-
aus” gestaltete Kégel auch die Anfange des kombinierten Verkehrs
bereits in den 1950er maRgeblich mit. Im Mittelpunkt stehen seither
die Leidenschaft fir den Transport und Innovationen, die nachweis-
lich nachhaltige Mehrwerte fiir die Spediteure bieten. Dazu zahlen
beispielsweise die diversen Varianten des um 1,3 Meter verlanger-
ten Kégel Euro Trailers und die brandneue und mit dem Branchen-
preis Trailer Innovation 2019 ausgezeichnete NOVUM-Fahrzeugge-
neration. NOVUM steht nicht nur fiir den neuen AuRenrahmen und
Aufbau, sondern auch fiir den neuen optimal abgestimmten Kdgel
Baukasten mit optimierten, einheitlichen, neuen Modulen, Baugrup-
pen und Bauteilen. Damit ist auch ein sehr hoher Individualisierungs-
grad bei den Fahrzeugen der NOVUM-Generation mdglich, mit dem
Kogel auf die unterschiedlichsten Anforderungen des Marktes ein-
geht. Der Firmensitz und Hauptproduktionsstandort der Kégel Trailer
GmbH ist im bayerischen Burtenbach. Zu Kégel gehéren aulerdem
Werke und Standorte in Ulm (D), Duingen (D), Chocen (CZ), Kam-
pen (NL), Gallur (ES) und in Moskau (RUS).

Produktpalette

= Pritschenfahrzeuge

= Kofferfahrzeuge

= Kuihlfahrzeuge

= Baufahrzeuge

= Wechselsysteme

= Chassis

= Euro Trailer

= Kogel Trailer-Achse KTA
= Ladungssicherung

Services

= Finanzierung

= Gebrauchtfahrzeuge
= Telematik

= Full-Service

= Ersatzteile

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




NDxronE

Wir transportieren Zukunft

Firmenname: KRONE Commercial Vehicle SE
Griindungsjahr: 1906

Geschéftsfiihrer:

Dr. Frank Albers, Bernhard Briiggen, Ralf Faust,
Jens Ficker, Ingo Geerdes, Uwe Sasse,

Aloys Schnelte, Alfons B. Veer

Ansprechpartner:
Dr. Frank Albers, Geschaftsfuhrer Vertrieb und Marketing

GroRBe der Belegschaft: ca. 2.900
Hauptsitz: Werlte

KRONE ist ein familiengefiihrtes Unternehmen, das Nutz-
fahrzeuge und Landtechnik herstellt. Das Produktportfolio
fur Nutzfahrzeuge umfasst Pritschen- und Koffersattelauf-
lieger, Containerfahrgestelle, Wechselsysteme, Anhanger
und Motorwagenaufbauten sowie Schubbodenauflieger.
KRONE bietet Dienstleistungspakete wie Telematik,
Ersatzteile, Finanzierung, Mietfahrzeuge und die
Vermarktung von Gebrauchtfahrzeugen. Mit den hausei-
genen KRONE Trailer Achsen und dem All-In-KRONE
Trailer vertraut der Kunde bei allen Fragen auf einen
Ansprechpartner. Zurzeit arbeiten ca. 2.900 Mitarbeiter an
den Produktionsstandorten Werlte, Herzlake, Dinklage
(Niedersachsen), Lubtheen (Mecklenburg-Vorpommern),
Tire (Turkei) und Deurne (NL).

Kontaktdaten:

Krone Commercial Vehicle SE
Bernard-Krone-Str. 1

49757 Werlte

Tel.: +49 (0)5951 209-0
Fax: +49 (0)5951 98 268

www.krone-trailer.com
info.nfz@krone.de
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Leistungsprofil

Qualitéts- und Innovationsfiihrerschaft.

Als Marktfuhrer gibt KRONE starke Antworten auf extreme Belastun-

gen. Qualitat und Innovation haben bei KRONE héchste Prioritat: so-

lide Schweilverfahren, Qualitdtskomponenten und stabile Ausstat-

tungen machen die Fahrzeuge praxistauglich und effizient. Dartiber

hinaus werden alle Chassis im 2018 neu eréffneten Oberflachenzen-

trum (OFZ) kathodisch tauchlackiert und pulverbeschichtet, um nach

modernsten Anforderungen witterungsresistent und maximal vor

Umwelteinflissen geschitzt zu sein.

Alles aus einer Hand. Ihr Dienstleister KRONE.

Beim ,All-in-KRONE"*-Trailer kommt alles aus einer Hand. Jede

Komponente des Fahrzeugs tragt das Logo und die Referenznum-

mer von KRONE. Die eindeutige Identifikation am Fahrzeug erleich-

tert Inre Fragen zu Ersatzteilen, Service und Wartung. Und entlastet

Sie im Alltag.

Maximale Wirtschaftlichkeit. Minimale Life Cycle Costs.

Ob Sie lhren KRONE Trailer mit 100 Prozent KRONE Parts oder

Komponenten von bekannten Qualitatsherstellern ausstatten, im Be-

darfsfall haben Sie die Sicherheit, europaweit auf ein engmaschiges

Servicenetz zuruckzugreifen. Pluspunkt fur den Werterhalt lhres

KRONE Trailers: Wir geben lhnen bei Krone Fahrgestellen zehn

Jahre Garantie auf die KTL plus Pulver-Farbgebung.

Vorbildlicher Service. KRONE denkt an alles.

Unser Qualitatsanspruch umfasst den Trailer und unseren Dienst-

leistungskatalog. Wir begleiten Sie mit mageschneidertem Service

und haben die passenden Antworten auf die Fragen, die Sie im

Transportwesen bewegen.

TPMS, Smart Scan, Load Capacity Management und mehr - die

neue digitale Servicewelt von Krone.

Krone hat eine Vielzahl digitaler Services entwickelt, um seinen Kun-

den die Effizienzvorteile der Digitalisierung reibungslos und zuver-

lassig anbieten zu kénnen.

Das neu entwickelte TPMS (Tyre Pressure Monitoring System)

unterstutzt den Fahrer und den Logistiker bei der Einhaltung der

korrekten Reifendriicke und sorgt damit u.a. fir eine verlangerte Le-

bensdauer des Reifens, geringere Standzeiten infolge Reifenscha-

dens geringeren Kraftstoffverbrauch sowie geringere Betriebskosten.

Der Krone Smart Trailer Check fuhrt den Fahrer mittels Smart-

phone oder Tablet digital, schrittweise und mehrsprachig durch den

Trailer-Abfahrtscheck und unterstiitzt so den ausschlieBlichen Ein-

satz fahrtuchtiger Trailer.

Das intelligente Laderaumerkennungssystem Krone Smart Scan

ermdglicht dem Disponenten, verfiigbaren Laderaum in Echtzeit zu

erkennen und im Zusammenspiel mit dem Krone Load Capacity

Management automatisch mit den Fracht- und Auftragspools der

Frachtenbdrse abzugleichen. Leerfahrten werden vermieden und

Fahrzeuge maximal effizient eingesetzt.

Fiir KRONE sprechen viele gute Griinde.

Qualitat und Service.

= Maximale Wirtschaftlichkeit dank minimaler Life Cycle Costs.

= Alles aus einer Hand fir schnelleren Service.

= Héchste Haltbarkeit und Robustheit.

= Zertifizierte Ladungssicherungssysteme.

= Zehn Jahre Garantie gegen Durchrostung, dank KTL plus Pulver-
Farbgebung.

= Faire Finanzierungsmodelle mit KRONE Finance.

= Optimale Betreuung durch den KRONE After Sales-Service, wie
z.B. Spare Parts Ersatzteilservice.

= Full Service Pakete mit KRONE Fair Care.

= Intelligentes Telematik-System KRONE Telematics.

= Gebraucht-Trailer kaufen: giinstig bei KRONE Used.

= KRONE Fahrzeuge finanzieren oder langfristig mieten: unkompli-
ziert mit KRONE Fleet.
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LI MEIER-RATIO

Firmenname: MEIER-RATIO GmbH
Griindungsjahr: 1968
Geschiftsfiihrer: Henning Meier, Frank Meier

GroRe der Belegschaft: ca. 40 Mitarbeiter

Kontaktdaten:
MEIER-RATIO GmbH
Zur Groften Halle 5
06844 Dessau-RofRlau

Tel.: +49 (0)340 26046-0
Fax: +49 (0)340 26046-15

www.meier-ratio.com
info@meier-ratio.com
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Leistungsprofil

MEIER-RATIO ist der innovativste Hersteller von Absetzkippern

Die MEIER-RATIO ist der innovativste deutsche Hersteller fir Ab-
setzkipper. Das Unternehmen gibt der Branche immer wieder neue
Impulse und ist Vorreiter bei Ladungssicherung und Kippsicherheit.
Die Produkte von MEIER-RATIO kommen bei Kommunen, Schrott-
und Recyclingunternehmen, der Baubranche sowie GalLa-Bauern
zum Einsatz, also uberall dort, wo Guter sicher transportiert und
gekippt werden miissen. Die Produktlésungen sind weltweit gefragt
wobei der Hauptmarkt klar die EU ist.

Standort

MEIER-RATIO produziert ausschlieBlich in Deutschland. Vom
Blechzuschnitt Giber die Schweil3erei und die Hydraulik bis hin zur
Lackierung und Endabnahme wird alles im Werk Dessau kontrolliert
und dokumentiert. So wird sichergestellt, dass keine Unterbrechun-
gen in den einzelnen Prozessen von Projekterstellung, Konstruktion,
Beschaffung und Fertigung auftreten kénnen. Flexibilitdt und Qualitat
waren und sind hier die entscheidenden Kriterien fiir die Philosophie
4Produktionsstandort Deutschland®.

MEIER-RATIO optimiert und revolutioniert standig aufs Neue die
Branche. Der erste Absetzkipper mit Funkfernsteuerung (im Jahr
1995), die ersten Absetzkipper, die in der Serie mit einer elektroni-
schen Steuerung bedient wurden (im Jahre 2004), der erste
Absetzkipper ohne Kipphaken (im Jahr 2004) sind nur ein Auszug
der Meilensteine. Mehrere deutsche und europaische Patente
zeugen davon, dass alles Bekannte immer noch zu optimieren geht
und sorgen fiir Dynamik in der Branche. Damit legen wir die Latte
bei Ladungssicherung, Arbeits- und Kippsicherheit sowie
Bedienkomfort sehr hoch.

Serivce

Premium-Service fir Premium-Produkte! Diese Aussage unserer
Kunden ist fiir uns Ansporn, dieses Lob weiterhin zu bekommen.
Unser Partnernetzwerk wéchst stdndig und stetig. Nichtsdestotrotz
legen wir viel Wert darauf, dass auch unsere direkten Kunden, also
die Betreiber, die Gerate eigenverantwortlich warten und auch
reparieren konnen. Dieser Grundgedanke ist die Basis bei allen
Neuentwicklungen.

Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem E ul hl E
|




Group |

Firmenname: SAF-HOLLAND GmbH

Griindungsjahr: 1881 (Griindungsjahr Dorfschmiede
Sauer)

Vorstand: Alexander Geis, CEO

Ansprechpartner:

Maik Bartelt, Director OEM Key Accounts & Fleets
Telefon +49 (0) 60 95 / 301-302
SalesOEM_DKDACH@safholland.de

GroRBe der Belegschaft: ca. 4.400 Mitarbeiter weltweit
Hauptsitz: 63856 Bessenbach, Bayern

Niederlassungen:
43 weltweit

Produktionsstatten: 22 weltweit
Jahresumsatz: rund 1.300 Mio. Euro 2018 weltweit

Marken:
SAF, Holland, Neway, KLL, Corpco, V.ORLANDI, York

Kontaktdaten:
SAF-HOLLAND GmbH
HauptstralRe 26

63856 Bessenbach

Tel.: +49 (0)6095 301-302
Fax: +49 (0)6095 301-200

www.safholland.com
SalesOEM_DKDACH@safholland.de
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Leistungsprofil

Die SAF-HOLLAND Group zahlt zu den weltweit filhrenden Herstel-
lern und Anbietern von hochwertigen Produktsystemen und fahr-
werksbezogenen Bauteilen fiir Nutzfahrzeuge (Truck und Trailer) so-
wie Busse. Das Produktprogramm umfasst Achs- und Federungs-
systeme, Stltzwinden und Kénigszapfen fur Anhanger und Auflieger
sowie Sattelkupplungen fir Zugmaschinen. SAF-HOLLAND ist inter-
national breit aufgestellt und in allen wichtigen Wachstumsmarkten
prasent. Auf sechs Kontinenten tragen mehr als 4.400 Mitarbeiter
zum Erfolg der SAF-HOLLAND Group bei.

Mit Erfahrung zum Erfolg

Qualitat, Zuverlassigkeit und Wirtschaftlichkeit sind dem Nutzfahr-
zeugzulieferer bei der Entwicklung und Herstellung seiner Produkte
wichtig. Denn der Fahrwerk-Spezialist weif3, dass sein Erfolg auf
dem Erfolg seiner Kunden basiert. In diesem Bewusstsein entwickelt
die SAF-HOLLAND Group kontinuierlich Lésungen, die den neuen
Herausforderungen in der Transportindustrie gerecht werden: stei-
genden Kosten und schrumpfenden Margen, héheren Anforderun-
gen an die Sicherheit von Fahrzeugen und Transporten sowie ver-
scharften Vorschriften. Seinen Innovations-Anspruch unterstreicht
SAF-HOLLAND mit gewichtsreduzierten Komponenten: Sie tragen
dazu bei, die Betriebskosten von Truck und Trailer Giber deren Ge-
samtlaufzeit hinweg zu reduzieren. Produkte von SAF-HOLLAND
sind richtungsweisend und nachhaltig, das Ergebnis jahrzehntelan-
ger Erfahrung und Leidenschaft fir die Truck- und Trailermarkte.

SAF-HOLLAND Group - in der Welt zu Hause

Der Zusammenschluss zweier regionaler Champions — SAF in Euro-
pa und Holland in den USA — im Dezember 2006 war fur beide Un-
ternehmen der gemeinsame Schritt in die internationalen Wachs-
tumsmarkte. Zur SAF-HOLLAND Group gehéren heute namhafte
Unternehmen aus verschiedenen Bereichen der Transportbranche.
So ist das Unternehmen nah am Kunden und hat teil an den wach-
senden Warenstromen weltweit — ob in China, Lateinamerika, Aus-
tralien, Osteuropa, Russland oder Indien.

Weltweites Service-Netzwerk

Nur wenn Truck und Trailer unterwegs sind, arbeiten sie wirtschaft-
lich, Warte- und Ausfallzeiten wegen Reparaturen und Wartungen
sind kostspielig. Mit einem engmaschigen, weltweiten Service-Netz-
werk versorgt die SAF-HOLLAND Group Fahrer und Speditionen
zeitnah und kompetent mit Ersatzteilen sowie fachlichem Know-how.
Servicepartner von SAF-HOLLAND sind unter anderem DAF Parts,
MAN, Volvo und Scania. So sind Truck und Trailer rasch wieder un-
terwegs und verdienen Geld.
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SCHMITZ
CARGOBULL

The TrailerCompany.

Firmenname: Schmitz Cargobull AG
Griindungsjahr: 1892

Vorstand:

Andreas Schmitz (Vorsitzender)
Boris Billich

Andreas Busacker

Michael Grund

Roland Klement

Ansprechpartner:

Anna Stuhimeier,

Leiterin Marketing Kommunikation & PR
Telefon 02558 / 81 - 13 40

Telefax 02558 / 81 - 12 87

GroRe der Belegschaft: ca. 6.500
Hauptsitz: Horstmar

Niederlassungen:

Tochtergesellschaften und Vertriebsniederlassungen
in ganz Europa, dem Nahen und Mittleren Osten,
Australien, Afrika

Kontaktdaten:
Schmitz Cargobull AG
Bahnhofstralle 22
48612 Horstmar

Tel.: +49 (0)2558 81-0
Fax: +49 (0)2558 81-500

www.cargobull.com
info@cargobull.com
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Leistungsprofil

Mit einer Jahresproduktion von ca. 63.500 Fahrzeugen und etwa
6.500 Mitarbeitern ist die Schmitz Cargobull AG Europas fihrender
Hersteller von Sattelaufliegern, Anhangern und Motorwagenaufbau-
ten flir temperierte Fracht, General Cargo sowie Schittgiter. Im Ge-
schaftsjahr 2018/2019 wurde ein Umsatz von fast 2,29 Mrd. Euro er-
zielt. Als Vorreiter der Branche entwickelte das Unternehmen aus
dem Mdunsterland friihzeitig eine umfassende Markenstrategie und
setzte konsequent Qualitatsstandards auf allen Ebenen: von der
Forschung und Entwicklung tber die Produktion und bis hin zu Ser-
vice-Vertragen, Trailer-Telematik, Finanzierung, Ersatzteilversor-
gung und Gebrauchtfahrzeughandel. Schmitz Cargobull verfugt der-
zeit Uber neun industrielle Fertigungsstatten. Absatzmarkte sind alle
europaischen Lander, einschliellich Zentral- und Osteuropa, der
Nahe und Mittlere Osten, China, Australien und Afrika.

Schmitz Cargobull liefert Trailer fiir den sicheren und effizienten
Transport:
= Sattelkoffer
- fur den Trockenfracht- und Frischdiensttransport
- fr den TiefkUhltransport mit integrierter Telematik ab Werk und
Schmitz Cargobull Transportkaltemaschine

= Sattelcurtainsider
fir "General Cargo" und gewerbliche Fertigwaren (Stahl,
Papier, Getranke)

= Sattelkipper
mit optimiertem Eigengewicht und optionaler Thermoisolierung fur
Schittglter aller Art

= Motorwagenaufbauten
fur den City-Verteilerbereich und Nahverkehr

= Sattelcontainer-Fahrgestelle fiir den Transport von
See-Containern

Mit einem kompletten Paket maRRgeschneiderter Dienstleistungen
"rund um den Trailer" ermdglicht Schmitz Cargobull optimierte Total
Cost of Ownership (TCO)
= Schmitz Cargobull Finance

bietet Finanzierung, Leasing und Mietkauf

= Schmitz Cargobull Parts & Services
sorgt mit Ersatzteilwesen und Reifenservice sowie Reparatur und
Wartung fir Service rund um die Uhr an 365 Tagen

= Schmitz Cargobull Telematics
gewahrt mit Trailer-Telematik standigen Uberblick

= Schmitz Cargobull Trailer Store
handelt mit erstklassigen Gebrauchtfahrzeugen

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




SCHWARZMULLER 7z

INTELLIGENTE FAHRZEUGE

Firmenname: Wilhelm Schwarzmiiller GmbH
Griindungsjahr: 1871

Geschéftsfiihrer:
CEO Roland Hartwig,
CSO Michael Weigand,
CFO Georg Preschern

GroRe der Belegschaft: rund 2.290 Mitarbeiter

Kontaktdaten:
Schwarzmdiller Gruppe
Hanzing 11

A-4785 Freinberg

Tel.: +43 (0)7713 800-0
Fax: +43 (0)7713 800-297

www.schwarzmueller.com
office@schwarzmueller.com
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Leistungsprofil

Schwarzmiiller ist der Premiumhersteller fiir intelligente
Nutzfahrzeuge

Die Schwarzmiiller Gruppe ist einer der gréten europaischen Kom-
plettanbieter fiir gezogene Nutzfahrzeuge. Sie betreibt drei Produkti-
onswerke in Osterreich (Freinberg/Hanzing), Tschechien (Zebrak)
sowie in Ungarn (Dunaharaszti bei Budapest) und ist in 21 Landern
Uiberwiegend in Zentral-, Stidost- und Osteuropa prasent. Das Unter-
nehmen setzt durch seine Premiumausrichtung die Benchmarks der
Branche und ist aufgrund seiner mehr als 140-jahrigen Kompetenz
der Spezialist fir individuelle Transportlésungen in anspruchsvollen
Branchen. Dazu zahlen neben der Bau- die Mineraldlwirtschaft, die
Rohstoff- und Wertstoffindustrie sowie der Fernverkehr. Im Jahr
2018 erzeugte die Schwarzmdiller Gruppe 9.306 Nutzfahrzeuge, be-
schaftigte 2.290 Mitarbeiter und erwirtschaftete 378 Millionen Euro.

Standorte

Die Schwarzmiller Gruppe verfligt Uber eine internationale Organi-
sation in 21 Landern Zentral-, Siidost- und Osteuropas. Neben den
drei als Kompetenzzentren gefiihrten Produktionswerken in Oster-
reich, Tschechien und Ungarn hat sie eigene Vertriebs- und Service-
standorte in insgesamt zwolf Landern, in weiteren finf Landern ist
sie durch Partner vertreten. Die Serviceorganisation umfasst aktuell
350 Standorte entlang der wichtigsten europaischen Verkehrsverbin-
dungen.

Schwarzmdiller gibt die Benchmarks bei Nutzlast, Handling, Einsatz-
zeiten und den Kosten im gesamten Lebenszyklus vor. Das Unter-
nehmen ist seit mehr als 25 Jahren Pionier im Leichtbau. Regelma-
Rige Innovationen in der Konstruktion und der Schweil3technik tra-
gen zum hervorragenden Ruf der Schwarzmiiller Fahrzeuge bei. Mit
acht Produktgruppen und 135 Fahrzeugtypen bietet Schwarzmiiller
als Komplettanbieter rund 1.000 verschiedenen Varianten von Fahr-
zeugen flr auRergewohnliche Anforderungen. Mehr als 60 Prozent
der Fahrzeuge weisen individuelle Komponenten auf. Zur Produkt-
palette zahlen Plateau- und Kippfahrzeuge, Tankfahrzeuge, Tiefla-
defahrzeuge, Holz-/Rungenfahrzeuge, Schubboden und Wechsel-
fahrzeuge sowie Kihl-/Kofferfahrzeuge.

Service

Das internationale Netzwerk und die rund 2.290 Schwarzmdiiller Mit-
arbeiter sind die Basis fir erfolgreiche Kundenbeziehungen in etwa
einem Dutzend verschiedener Transportbranchen. Neben dem Fahr-
zeugbau setzt Schwarzmdiller verstarkt auf Serviceleistungen, um
die hohe Qualitat tGber die gesamte Nutzungsdauer der Fahrzeuge
aufrechtzuerhalten.
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\\v webfleet

solutions

a Bridgestone company

Firmenname: Webfleet Solutions
Griindungsjahr: 2019 (mit Umfirmierung)
Geschéftsfiithrer: Thomas Schmidt
Ansprechpartner: Wolfgang Schmid
Hauptsitz: Amsterdam, Niederlande

Niederlassungen: u.a. in Leipzig, Barcelona, London

Kontaktdaten:

Webfleet Solutions Sales B.V.
Zweigniederlassung Deutschland
Inselstrasse 22

04103 Leipzig

Tel.: +49 (0)660660 404 384
Fax: +49 (0)341 244 95-555

www.webfleet.com
sales.de@webfleet.com
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Leistungsprofil

Webfleet Solutions, bisher als TomTom Telematics bekannt, ist seit
dem 1. Oktober 2019 unter neuen Namen tatig. Die Umbenennung
erfolgte im Zuge des Verkaufs an Bridgestone Europe, Tochterge-
sellschaft des weltweit groRten Reifen- und Gummiherstellers.

Auch unter neuem Namen bietet Webfleet Solutions als weltweit
fihrender Anbieter von Telematikldsungen weiterhin die gleichen
marktfihrenden Produkte und Dienstleistungen an, fir die TomTom
Telematics bekannt ist — einschliel3lich WEBFLEET und NEXT-
FLEET.

Webfleet Solutions hat mehr als 50.000 Kunden, die knapp eine
Million Fahrzeuge aktiv managen. In mehr als 60 Léndern greifen
Fahrer auf das branchenweit starkste lokale Support-Netzwerk und
eine breite Palette von branchenspezifischen Anwendungen und
Integrationen von Drittanbietern zu. Webfleet Solutions-Kunden
profitieren jeden Tag von den hohen Standards der Vertraulichkeit,
Integritat und Verfligbarkeit des nach ISO/IEC 27001:2013 zertifi-
zierten Service, der im November 2018 erneut auditiert wurde.

Die zentrale Software-as-a-Service Losung WEBFLEET unterstitzt
sowohl Transport- und Logistikunternehmen als auch Fahrzeugser-
viceanbieter und hilft unter anderem dabei, die Fahrzeugleistung zu
verbessern, Kraftstoffkosten zu sparen, mehr Auftrédge zu erledigen
und die Kundenzufriedenheit zu erhéhen. Darlber hinaus bietet
Webfleet Solutions auch Dienstleistungen fiir die Versicherungs-,
Miet- und Leasingbranche, Autoimporteure und Unternehmen an,
die sowohl auf die Bedirfnisse von Unternehmen als auch von
Verbrauchern eingehen.

» Uberblick tiber die wichtigsten Kennzahlen: Mit dem konfigurierba-
ren WEBFLEET Dashboard sehen Fuhrparkmanager die KPIs, die
fur sie wichtig sind.

= WEBFLEET bietet eine automatische Auftragsoptimierung zur
bestmdglichen Verkettung von geplanten Zeitfenstern und Zielor-
ten.

= Ermdglicht mehr Flexibilitat: Flottenmanager knnen mit WEB-
FLEET jederzeit die Positionsdaten jedes Fahrzeugs im Fuhrpark
abrufen und sehen sofort, welcher Fahrer am schnellsten an einen
Auftragsort entsendet werden kann.

= WEBFLEET schiitzt den Fuhrpark — Wichtige Fahrzeugdaten (z.B.
Motorfehlercodes sowie geplante und fallige Wartungen) kénnen in
Echtzeit abgerufen werden

= WEBFLEET unterstutzt Flottenmanager bei der Einhaltung gesetz-

licher Vorschriften und den zugehdérigen Auswertungen, wie z.B.

Fernauslesen von Lenk- und Ruhezeiten, Fuhrerscheinkontrolle

u.v.m.

Flottenmanager und Fahrer erhalten mit WEBFLEET Informationen

zum Fahrverhalten — Tempoverstof3e, scharfe Brems- und Lenk-

manover, Kraftstoffverbrauch, Leerlauf und mehr.

Laden Sie den WEBFLEET Lésungskatalog kostenlos unter
webfleet.com/katalog herunter und profitieren Sie von der ausge-
zeichneten Flottenmanagement-Plattform.



Q TOTAL

Firmenname: TOTAL Deutschland GmbH

Griindungsjahr: 1955

Geschiftsfiihrung: Bruno Daude-Lagrave
Muttergesellschaft:

TOTAL S.A. mit Hauptsitz in Courbevoie, Frankreich
Mitarbeiter: 3.600 (in Deutschland)

International tatig: 130 Lander weltweit

Firmenkurzportrat:

TOTAL gehort als Teil einer in tber 130 Landern agieren-
den Gruppe zu den filhrenden Akteuren des Energiemark-
tes. In Deutschland betreibt TOTAL mit Gber 1.200 Statio-
nen das drittgroRte Tankstellennetz sowie die modernste
Raffinerie Europas in Leuna. Die Gruppe unterhalt eine
breit gefacherte Chemiesparte und ist von der Kunststoff-
herstellung bis hin zu Spezialapplikationen fiir die Auto-
mobilindustrie und die Luftfahrt aktiv. TOTAL sichert rund
3.600 Arbeitsplatze in Deutschland.

Produktpalette / Leistungen:

Die TOTAL Card bietet ein breites Spektrum an Services
fur lhre uneingeschrankte berufliche Mobilitat: ein hervor-
ragendes nationales und internationales Tankstellennetz,
bargeldlose Bezahlung von Kraftstoffen, Maut-, Briicken-
und Tunnelgeblhren, elektronische Fuhrerscheinkontrolle
sowie online Analyse- und Optimierungstools. Durch den
Einsatz modernster Chip-Technologien sowie das dreifa-
che PIN-Code-Safe-System bietet die TOTAL Card opti-
malen Schutz.

Kontaktdaten:

TOTAL Deutschland GmbH
Jean-Monnet-Stralle 2
10557 Berlin

Tel.: +49 (0)30 20278722
Fax: +49 (0)30 20276785

www.totalcards.de
card.services@total.de

) G

110009 123%5b7189012

FUHRPARKMANAGEMENT GMBH
BERLIN

100803096130 D918
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Leistungsprofil

Starkes Tankstellennetz

Mit der TOTAL Card tanken Sie bargeldlos deutschlandweit an ca.
4.500 Tankstellen der Marken TOTAL, Aral, AVIA, und Westfalen.
TOTAL verflgt Uber ein hervorragendes Netz von TOTAL Stationen
und Autohdfen an den Bundesautobahnen. Europaweit wird die
TOTAL Card an 18.000 Stationen akzeptiert. Das Tankstellennetz
wachst bestandig - allein in den letzten Jahren hat TOTAL in
Deutschland mehr als 200 Tankstellen eréffnet. TOTAL besitzt mit
Uber 400 Autogas- und 100 Erdgas-Stationen eines der besten Alter-
nativenergie-Netze deutschlandweit. Wasserstoff-Tankstellen wer-
den derzeit bereits an knapp 100 Stationen bundesweit - unter ande-
rem in Berlin, Geiselwind, Hamburg und Miinchen - von TOTAL be-
trieben.

Flexible und individuelle Service- und Produktoptionen

Wahlen Sie Ihre Serviceoptionen fiir Kraftstoffe, Autowaschen,
Schmierstoffe und Fahrzeugzubehdr im gewlinschten Leistungsum-
fang fir jede Karte individuell. Produktgruppen, die von lhren Fah-
rern mit der TOTAL Card nicht bezahlt werden sollen, schlielen Sie
einfach aus. Zum Schutz vor Missbrauch stellen Sie individuelle
Wertelimits in EURO oder Liter ein. Anomalien werden sofort er-
kannt und die Transaktionen abgelehnt.

Kostenkontrolle und Transparenz mit TOTAL Cards Online
TOTAL Cards Online bedeutet fiur Sie Kartenverwaltung in Echtzeit:
Sie kdnnen jederzeit Karten sperren, I6schen, neu bestellen, Limits
eintragen, Transaktionen rechnungsunabhangig kontrollieren, diver-
se Verbrauchsanalysen erstellen und exportieren sowie Rechnun-
gen downloaden. Mit unserem Service verringern wir Ihren Verwal-
tungsaufwand und Sie haben alle Kosten im Blick - jederzeit!

Elektronische Fiihrerscheinkontrolle

In Kooperation mit dem Technologieunternehmen CARSYNC bieten
wir Ihnen die TOTAL Card optional mit der elektronischen Fiihrer-
scheinkontrolle an. Sie kdnnen die Fuhrerscheine lhrer Fahrer ent-
weder im TOTAL-Netz, am eigenen Computer oder an lhrer Inhou-
se-Lesestation Gberprifen.

Internationale Produkte und Services

Profitieren Sie mit Ihrer TOTAL Card von der bargeldlosen Zahlung
von Maut-, Briicken- und Tunnelgebuhren und bleiben Sie europa-
weit mit der OBU von TOTAL flexibel. Daruber hinaus steht lhnen
wahlweise der internationale Pannenhilfedienst rund um die Uhr an
sieben Tagen die Woche in 45 europaischen Landern zur Verfu-
gung. Darliber hinaus kénnen Sie den BuRgeldservice in Anspruch
nehmen. Beide Services stehen lhnen ohne Mitgliedsbeitrége oder
Abonnementskosten zur Verfigung. Weiterhin wickeln Sie die Um-
satz- sowie die Mineraldlsteuerriickerstattung Gber die TOTAL Card
einfach und bequem ab.

Innovative Dienstleistungen

Hinterlegen Sie lhre TOTAL Card in der e-wallet der TOTAL App
und zahlen Sie lhre Betankung per Smartphone direkt an der Zapf-
saule. Sparen Sie Zeit auf lhren Arbeitswegen und konzentrieren Sie
sich auf das, was wirklich zahlt - Ihre Geschéaftsaktivitaten.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lnrem ——
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E I_I E
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein. — -

'L":I.-:l'
[=] gt
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Firmenname: Astrata Europe BV
Geschéftsfiihrer: Cagatay Kibriscikli
Ansprechpartner: Abdallah Harati (Sales Director)
Hauptsitz: Eindhoven, NL

Niederlassungen: Europa / Asien / Weltweit

Service: App Store

Der ,Astrata App Store" unterstiitzt die Verwendung kun-
denspezifischer APPs auf dem Fahrerdisplay. Zusatzlich
bietet Astrata mit dem MissionPlanner eine autarke leis-

tungsstarke Auftragsmanagement-APP an, die flexibel je
nach Kundenbedarf ausgestaltet wird.

Weitere Informationen finden Sie auf der Astrata
Internetseite www.astrata.eu und auf
Facebook www.facebook.com/astrataeurope

Kontaktdaten:

Astrata Europe BV
High Tech Campus 32
NL-5656 AE Eindhoven

Tel.: +31 (0)40 234 84 84
Fax: - - -

www.astrata.eu
sales@astrata.eu
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Leistungsprofil

Astrata

Strategie- und Lésungsportfolio

Astrata ist ein Softwareunternehmen mit langjahriger Erfahrung in
dem Bereich ,Advanced Fleetmanagement” und liefert schlanke
Lésungen sowohl entlang der Wertschopfungskette von Transport,
Logistik und Supply Chain als auch fiir mobiles Workforce Manage-
ment. Aktuell nutzen Gber 1200 Kunden weltweit das Softwareunter-
nehmen und profitieren von deutlich verbesserten Ergebnissen hin-
sichtlich Prozess-Effizienz, Rentabilitdt und Sicherheit. Astrata inte-
griert nahtlos Telematik-Informationen in bestehende Softwareldsun-
gen und verbindet damit drei strategische Saulen: Daten extrahie-
ren, Daten aufbereiten, Informationen mit Mehrwert bereitstellen.
Dabei sammelt die Software von Astrata tbergreifend Daten aus
unterschiedlichen Quellen: Fahrzeug, Auflieger, Sensoren sowie
Fahrer, Ware, Standort. Mit Hilfe von Astratas Know-how erhalten
Nutzer aussagekraftige Informationen, zusammengefihrt aus ver-
schiedenen Plattformen, so dass der tagliche Administrationsauf-
wand erheblich erleichtert wird.

Die Zukunft beginnt bereits heute: Astrata unterstiitzt Sie dabei!

Leistungsportfolio:

Webportal FleetVisor

Im Mittelpunkt der Astrata Losung steht die Flottenmanagementplatt-
form FleetVisor. Die integrierte Back-Office-Architektur wird als
SaaS-Portal angeboten. In FleetVisor laufen alle Flotten-relevanten
Daten von Fahrzeugen, Fahrern, Aufliegern zusammen und stehen
fur die Weiterverarbeitung bereit: u. a. Echtzeit-Tracking, Geofen-
cing, Auftragsmanagement sowie Nachrichten senden/empfangen.
Zusatzlich unterstitzt FleetVisor Flottenmanager bei der Ermittlung
und Uberwachung des Kraftstoffverbrauchs, Fahreffizienz, Fahrer-
leistung sowie weiteren Fahrzeug-spezifischen Kennzahlen. Zudem
ist eine Integration der FleetVisor Daten via Webservices in nachge-
lagerte Software-Umgebungen von ERP oder TMS-Systemen ein-
fach umsetzbar. Gleichzeitig 6ffnete Astrata FleetVisor fiir eine Viel-
zahl von Drittanbieter- und OEM-L6sungen. Damit erhalten die Flot-
tenmanager alle prozessrelevanten Informationen in einer Oberfla-
che, beispielsweise zur Temperatur-, Anhanger- und Turkontakt-
Uberwachung.

Flottenmanagement

Astrata setzt unterschiedliche Bordcomputer ein, fein abgestimmt
auf die jeweiligen Einsatzbereiche: Schwere oder leichte Nutzfahr-
zeuge. Sowohl die Black-Box als auch das Fahrer-Display liefern
zuverlassig und gezielt Informationen: u. a. Tracking & Tracing,
Fahrstilanalysen, Auftragsmanagement, Dokumentenmanagement
sowie E-Mail & APPs.

Sendungsverfolgung

Die TripMonitor-Plattform integriert Telematikdaten von Transport-
unternehmen, unabhangig von den individuell genutzten Telematik-
Idsungen. Ziel ist es, alle relevanten Informationen der unterschied-
lichen Systeme in einer Anwendung zusammenzufihren, wodurch
u. a. eine einheitliche Terminiberwachung erméglich wird.

Auftragsmanagement & Subunternehmer-Integration

Mit Stand-alone-Apps wie MissionPlanner und AppLinc sorgt Astrata
fur eine reibungslose Einbindung von Subunternehmern in vorhan-
dene Arbeitsablaufe. Kommunikation und Auftragsabarbeitung sind
einfach via Smartphone oder Tablet mdglich. Die Daten werden di-
rekt in die jeweilige Web-Plattform integriert, sodass alle relevanten
Status-Informationen in Echtzeit verfligbar sind.



(O DAKO

Firmenname: DAKO GmbH
Griindungsjahr: 1992
Geschiftsfiihrer: Thomas Becker

Ansprechpartner:

Paul Sitowski

Tel.: +49 (0)3641 22778 532
Fax: +49 (0)3641 22778 599

GroRe der Belegschaft: 130

Kontaktdaten:
DAKO GmbH
Briisseler Str. 22
07747 Jena

Tel.: +49 (0)3641 22778 532
Fax: +49 (0)3641 22778 599

www.telematics.dako.de
telematics@dako.de
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Leistungsprofil

Transportmanagement digital vorausgedacht

Intelligente Software-Plattformen fir Transport- und Lieferunterneh-
men zu entwickeln, ist unsere absolute Leidenschaft seit 2005.
Dabei fokussieren wir uns auf Losungen, die Prozesse im Fuhrpark
durchgangig abbilden und unterstitzen.

So werden alle am Transport Beteiligten spirbar entlastet, Kosten
gespart und Ressourcen geschont.

Produktiibersicht

TachoWeb: Transportmanagement- und Telematikplattform
DAKO drive und dispo: Transport-Apps

hybriLOG: Sendungsmanagement und Zustelllogistik

Wesentliche Funktionen

= Telematik

= automatische Tourenplanung

= Lenk-und Ruhezeiten

» Remote Download

= Auftragsmanagement

= Apps furr Disponenten und Fahrer
= mobile Flihrerscheinkontrolle

= Sendungsmanagement

Vorteile

= direkt erreichbarer, hauseigener Support

= zukunftssicher mit eigener Innovationsabteilung

= hoher Anbindungsgrad durch zahlreiche Schnittstellen

= stetig wachsender Funktionsumfang

= anwenderorientierte Entwicklung nach SCRUM-Methode
= Datensicherheit durch hauseigenen Server

Anwendungsbereiche
Prozessoptimierung, Einhaltung der Gesetzesvorschriften, Fuhrpark-
sicherheit, Erweiterung des Serviceangebots

Hauptanwender

Speditionen, Transportunternehmen, Foodlogistiker, KEP-Dienstleis-
ter, Medienlogistiker, Disponenten, Fuhrparkleiter, Personaler, Lohn-
buchhalter, Verkehrsleiter, Werkstattmeister

Antrieb Innovation

DAKO versteht sich als Partner mit Innovationsanspruch. In For-
schungsprojekten in den Bereichen elektromobile Logistik, kiinstli-
che Intelligenz und automatisiertes Frachthandling setzt sich DAKO
deshalb bereits jetzt mit den Herausforderungen fiir den Transport
der Zukunft auseinander. Die Ergebnisse flieRen in unsere Losun-
gen ein, so dass Anwender direkt von neuen Entwicklungen pro-
fitieren.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem -
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E .|E E

fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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DEFENCE +
PUBLIC SECURITY

WES

Firmenname: ESG Elektroniksystem- und Logistik-GmbH
Griindungsjahr: 1967 in Miinchen

Geschéftsfiihrer:
Kai Horten & Jorg Ohlsen & Dr. Mihaela Seidl

Ansprechpartner: Julia Gerold
GroRe der Belegschaft: ESG-Gruppe: 2.000 Mitarbeiter
Hauptsitz: Minchen

Niederlassungen:

Berlin, Bonn, Detroit, Donauwdrth, Flirstenfeldbruck,
Hamburg, Ingolstadt, Koblenz, Kéln, Miinchen, Nordholz,
Risselsheim, Shanghai, Starke (Florida), Stuttgart,
WeiRRenthurm, Wilhelmshaven, Wolfsburg

Jahresumsatz: ESG-Gruppe: 323 Millionen Euro (2018)

Tochtergesellschaften

ESG Aerosystems Inc.

ESG Automotive Electronics (Shanghai) Co. Ltd.
ESG Automotive Inc.

ESG Consulting GmbH

ESG InterOp Solutions GmbH

ESG Mobility GmbH

CYOSS GmbH

ServiceXpert GmbH

Kontaktdaten:

ESG Elektroniksystem- und Logistik-GmbH
Livry-Gargan-StralRe 6

82256 Furstenfeldbruck

Tel.: +49 (0)89 92161-0
Fax: +49 (0)89 92161-2631

https://esg-defencesecurity.com/
logistik@esg.de
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Leistungsprofil

Als zuverlassiger Partner fir die Entwicklung, Integration und den
Betrieb einsatzbereiter Systeme 16sen wir anspruchsvolle Heraus-
forderungen der Gegenwart und Zukunft fiir den militarischen und
offentlichen Bereich. Durch hohe Entwicklungs- und Integrations-
kompetenz, sowie einem einzigartigen Technologietransfer schaffen
wir seit ber 50 Jahren einen Mehrwert fir unsere Kunden und leis-
ten einen wertvollen Beitrag zur inneren und aufReren Sicherheit. Zu
unseren Kunden gehéren Firmen der Automobil- und Luftfahrtindus-
trie sowie aus den Bereichen Gebrauchs- und Investitionsgter.

= Als hardwareunabhangiger Technologie- und Prozessberater fiih-
ren wir Studien und Simulationen fir neue Systeme durch und un-
terstiitzen das Management groRRer IT-Projekte

= Als Spezialsystemfirma sind wir gesamtverantwortlich fir einzelne
Module und komplette Systeme

Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Lebenszyklus lhrer kom-
plexen technischen Systeme mit unseren Logistic Services. Als Ihr
Prozesspartner sorgen wir bereits in der frihen Phase von Entwick-
lung und Einflhrung fiir eine leistungsfahige Logistik — so bleiben Ih-
re Systeme in der Nutzungsphase verfiigbar und wirtschaftlich.

Unsere Leistungen:

Product Lifecycle Management - MalRgeschneiderte Losungen &
Ganzheitliche Umsetzung

= Safety

= Integrated Logistic Support

= Logistische Prognosefahigkeit

= Dokumentation & IETD

= Logistische Konzepte & Studien

= Materialbewirtschaftung

= Verkehr & Transport

Logistische Tools - Arbeit effizient gestalten

= Materialmanagement mit MDNP®

= NATO Codification Repository N-CORE

= |IETD mit APART & QuILS

= Arbeitssicherheit und -schutz mit OSIMA®

= Opus Suite fir Vorhersage und Bewertung

= Analyse und Optimierung mit RAMC

» INFOZoom® Datenauswerte- und Analysetool
= Simulationen mit Anylogic

= NAF/Sparks

Logistic Services - Leistungsféhige Logistik mit den ESG Services
= Integrator fiir logistische Gesamtlésungen wie

o Host Nation Support

o Unterbringung im Einsatz

o Feldlagermodulsystem

o Camp Logistik

o Munitionslogistik

o Marinelogistik

o Sanitatslogistik
= Performance Based Logistics (PBL)

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




idem®
telematics

Firmenname: idem telematics GmbH
Griindungsjahr: 1998

Geschéftsfiihrer: Jens Zeller, Thomas Piller
GroRe der Belegschaft: 75

Hauptsitz: Minchen

Niederlassungen: UIm

Kontaktdaten:

idem telematics GmbH
Lazarettstr. 4

80636 Miinchen

Tel.: +49 (0)89 720 1367-0
Fax: +49 (0)89 720 1367-29

info@idemtelematics.com
www.idemtelematics.com
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Leistungsprofil

idem telematics - connecting all road transport
Die europaweit fiihrende Telematik, die im Transport einfach
alles verbindet — und so aus Daten eine Uberholspur macht.

Als fihrender Telematikpartner Europas unterstitzt idem telematics
Speditionen, Flottenbetreiber und Verlader darin, ihr Kerngeschaft
auf Grundlage von Daten kontinuierlich zu verbessern. Damit kon-
nen sie ihre Profitabilitdt und Wettbewerbsfahigkeit sowie die Zufrie-
denheit ihrer Kunden steigern — unkompliziert, unabhangig, flotten-
sowie herstellerlibergreifend, und das alles unabhangig von der Un-
ternehmensgroRe. Mit der Zusammenfuhrung der Informationen von
Fahrzeugen, Fahrern und Fracht bietet idem telematics ein intelli-
gent durchdachtes Komplettsystem, das die Transparenz und Wirt-
schaftlichkeit im gesamten Logistikprozess signifikant erhoht. Das
Konzept ist einzigartig, da es die Vielfalt an Fahrzeug-Konstellatio-
nen einfach und Ubersichtlich macht. Die individuell buchbaren
Funktionen agieren perfekt miteinander: Alle Beteiligten bekommen
die gewlinschte Information genau zum jeweils richtigen Zeitpunkt
zur Verfigung gestellt.

Herstelleriibergreifende Plattform cargofleet 3

Das Konzept zeigt insbesondere bei temperaturgefiihrten Transpor-
ten viele Vorteile. Frischelogistiker betreiben in aller Regel einen ge-
mischten Fuhrpark mit unterschiedlichsten Fahrzeugtypen verschie-
dener Hersteller. Mit der Plattform cargofleet 3 bietet idem telematics
ihnen hier das optimale System: Der ,TempRecorder* sammelt per-
manent die Daten von Kihl- und Temperaturschreibern samtlicher
relevanter Anbieter und setzt bei ungeplanten Abweichungen auto-
matisiert einen Alarm ab.

Die Temperaturdaten werden genauso lickenlos erfasst wie Positio-
nen des Fahrzeugs, die Dokumentation der Fahrer- und Fahrzeug-
daten sowie Lenk- und Ruhezeiten. Pharmalogistiker unterstutzt
idem telematics zusatzlich nach dem ,All-in-one-Prinzip“ auch mit
dem Einbau pharmakonformer Telematik inklusive der kompletten
Dokumentation, Qualifizierung und Zertifizierung. Eine Kooperation
mit dem European Institute for Pharma (EIPL) stellt dabei die Phar-
matauglichkeit nach der europaischen Leitlinie GDP sicher.

Digitaler Diebstahlschutz

Zusatzliche Sicherheit bietet idem telematics mit der ,digitalen Plom-
be*, die den Kofferaufbau unsichtbar und nach individuell wahlbaren
Parametern wie zum Beispiel Geofencing vor Ladungsdiebstahl
schutzt. Unbefugte Zugriffe auf die Tur werden sofort registriert und
gemeldet — dem Fahrer, der Spedition sowie auf Wunsch weiteren
Partnern. Die digitale Sicherung bietet eine durchgangige Dokumen-
tation mit juristisch verwertbaren Daten. Zusatzlich bietet sie klare
Kostenvorteile, denn sie 16st die aufwandige Sicherung ab, die der
Fahrer sonst per Hand durchfiihren muss. Zudem kénnen sichtbare
Plomben Dieben uberhaupt erst signalisieren, dass sich wertvolle
Ware im Koffer befindet — eine digitale Lésung ist auch deshalb eine
moderne Alternative.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem -
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E .|E E

fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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PTV

GROUP

the mind of movement

Firmenname: PTV Group
Griindungsjahr: 1979

Vorstand:
Christian U. Haas (CEQ), Dr. Peter Overmann,
Klaus Lechner

Hauptsitz: Karlsruhe

Die PTV Group bietet Software und Consulting fiir Ver-
kehr, Transportlogistik und Geomarketing. Ob Transport-
routen, Vertriebsstrukturen, Individualverkehr oder &ffentli-
cher Verkehr — PTV plant und optimiert weltweit alles, was
Menschen und Guter bewegt. Das Angebot umfasst Soft-
ware, Research, Consulting sowie Data&Content. Kunden
in Uber 120 Landern vertrauen auf Lésungen von PTV.
Dank dieser kdnnen Anwender der 6ffentlichen Hand und
der Industrie effizient ihre taglichen Aufgaben erfiillen.
Vorne an: die marktfihrenden Produktlinien PTV Map&
Guide zur Transportroutenplanung, logistische und geo-
grafische Entwicklerkomponenten der PTV xServer-Reihe
und die PTV Traffic Suite zur Verkehrsplanung und Ver-
kehrssimulation.

Die Produkte und Lésungen des Geschéaftsfelds Logistics
Software nutzen Unternehmen aus Industrie und Handel
fur die Optimierung von logistischen Prozessketten, Gu-
tertransporten und Besuchstouren — von der mittel- und
langfristigen strategischen Planung bis ins Tagesgeschaft
und von der zentralen Disponentenlésung bis zur Naviga-
tion im einzelnen Fahrzeug.

Kontaktdaten:

PTV Group
Haid-und-Neu-Str. 15
76131 Karllsruhe

Tel.: +49 (0)721 9651-8100
Fax: +49 (0)721 9651-699

www.ptvgroup.com/de/
sales.de@routeoptimiser.ptvgroup.com
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Leistungsprofil

PTV Route Optimiser — Intelligente Tourenoptimierung

Die Software zur Disposition und Tourenplanung PTV Route
Optimiser — vormals PTV Smartour — verplant automatisch alle Ihre
Auftrage zu optimierten Touren und berlicksichtigt dabei Auftrags-,
Kunden- und Fahrzeugbeschrankungen. So erhalten Sie innerhalb
von Sekunden einen optimierten Planungsvorschlag fiir Inre gesam-
te Flotte, den Sie direkt an Ihre Telematik weiterleiten kénnen.

Sie verbessern die Auslastung lIhrer Ressourcen wie Fahrer, Fahr-
zeuge oder Hanger, entlasten |hre Disposition und optimieren Ihren
Kundenservice. Méglich ist eine Kosteneinsparung bis 17% pro Jahr.
www.ptvgroup.com/de/loesungen/produkte/ptv-route-optimiser/

PTV xServer — Logistische Komponenten

Sie mochten die Performance |hrer Logistikprozesse weiter stei-
gern? Sie mochten ein kommerzielles Softwareprodukt um logisti-
sche oder geografische Funktionalitdten anreichern und Ihren Kun-
den so einen noch umfangreicheren Service bieten? Integrieren Sie
die PTV xServer Softwarekomponenten dank modernster Schnitt-
stellen nahtlos in Ihre bestehende Systemlandschaft, um Optimie-
rungsaufgaben in Transport und Logistik noch effizienter zu I6sen.
www.ptvgroup.com/de/loesungen/produkte/ptv-xserver/

PTV Map&Guide — Professionelle Transportroutenplanung
Einfach mehr als ein kostenloser Routenplaner: PTV Map&Guide
berechnet fur Sie die optimale Route Ihrer Transportfahrzeuge — zu-
verlassig und prazise. Die Losung beriicksichtigt dabei alle relevan-
ten Daten, wie Lkw- und Gefahrgutbeschrankungen, individuelle
Fahrzeugprofile sowie Maut- und Transportkosten und die Echtzeit-
Verkehrslage. Als meistgenutzter Routenplaner hat sich PTV Map&
Guide zum Abrechnungsstandard im Stralengliterverkehr etabliert.
www.ptvgroup.com/de/loesungen/produkte/ptv-mapandguide/

PTV Drive&Arrive — ETA-relevante Funktionen

PTV Drive&Arrive ist eine Entwicklerkomponente, welche die ge-
schatzte Ankunftszeit (kurz ETA) von Lkws an ihren Zielorten be-
rechnet. Die Komponente Iasst sich in die meisten Softwarel6sungen
fur Transport-, Flotten-, und Rampen-Management integrieren, um
sie um ETA-relevante Funktionen zu erweitern. Dariiber hinaus stellt
sie Positions- und Ankunftsinformationen zur Verfligung — vom Ver-
lader Uber den Spediteur bis zur Rampe.
www.ptvgroup.com/de/loesungen/produkte/ptv-driveandarrive/

PTV Navigator — Lkw-Navigation vom Feinsten

Enge Strallen, niedrige Briicken, fehlende Wendemdglichkeiten —
der PTV Navigator lotst Ihre Fahrer von Beginn an nur auf Routen,
die fur Ihren Fahrzeugtyp geeignet und zugelassen sind.

Sparen Sie ohne vermeidbare Umwege.
www.ptvgroup.com/de/loesungen/produkte/ptv-navigator/

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E . E
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein. r
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Firmenname: TIS GmbH
Griindungsjahr: 1985

Geschiftsfiihrer:
Markus Vinke,
Peter Giesekus

Ansprechpartner: Markus Vinke

GroRe der Belegschaft: 71

Kontaktdaten:

TIS GmbH
Muller-Armack-Str. 8
46397 Bocholt

Tel.: +49 (0)2871 27220
Fax: - - -

www.tis-gmbh.de
kontakt@tis-gmbh.de

IT-Losungen | Branchenguide

Leistungsprofil

TIS ist einer der Marktfiihrer fir anspruchsvolle Telematik-Projekte.
TIS Produkte sind in uber 50.000 Fahrzeugen in ganz Europa im
taglichen Einsatz.

Seit Uber 30 Jahren entwickelt TIS intelligente Telematik-Lésungen
fur Speditionen, Transport- und Logistikunternehmen und Verlader.
Unsere Arbeit ist gepragt von der Begeisterung fiir Technik — und
dem Ziel, fur die alltaglichen Herausforderungen unserer Kunden
wirklich praktikable und wirtschaftliche Lésungen zu finden.

Wo immer Sie Prozesse steuern oder effizienter gestalten mochten,
wo immer Sie Daten drahtlos ibertragen mochten, wo immer Sie
Systeme vernetzen wollen, sind wir fiir Sie da.

Wir gestalten lhre Ideen zu Technologien, die sich optimal in lhre
Systemlandschaft einfligen und mit hoher Zuverlassigkeit arbeiten.

Die neuste Produktgeneration von TIS sind die plattformunabhangi-
gen Softwarelésungen unter dem Markennamen TISLOG.

TISLOG Logistics & Mobility

TISLOG steht fur plattformunabhangige Highend-Telematik und
neuste Software. Mit der leistungsfahigen Hardware unserer Partner
und unserem inhouse entwickelten Hardware-Zubehor wird TISLOG
zur optimalen Komplettlésung fiir lhr Unternehmen.

TISWARE - Selected Hard- & Software

Vom kompakten Einsteiger-Modell bis zum multifunktionalen
High-End-Gerat - schopfen Sie das Potenzial lhrer TISLOG-L6sung
voll aus! Mit TISWARE bieten wir Ihnen ausgesuchte und gepriifte
Hard- und Software-Komponenten fiir die mobile Datenerfassung,
wie robuste Mobilgerate, Tablets und mobile Scanner oder integrier-
te Navigationssoftware und Terminalemulationen.

TISPLUS - Value added Accessories

Zu den leistungsfahigen Mobilgeraten und Tablets namhafter Her-
steller bieten wir Ihnen ergdnzende Zubehdr-Eigenentwicklungen,
die fur noch mehr Bedienkomfort sorgen. Entwicklung, Konstruktion
und Produktion unserer TISPLUS Produkte finden zu 100% in
Deutschland statt.

WIR ENTWICKELN AUCH FUR SIE INDIVIDUELLES ZUBEHOR.
SPRECHEN SIE UNS AN!

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem i
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E |’i':: E

fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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BFS

BUSINESS FLEET SERVICES
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Effiziente Dienstleistungen fir grenzenlose Mobilitat.
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BUSINESS FLEET SERVICES

Firmenname:
BFS - Business Fleet Services GmbH

Griindungsjahr: 2009

Geschéftsfiihrer:
Hermann Stegmaier,
Jan Plieninger

Ansprechpartner:

Peter Hannwacker

Leiter Vermietung

Telefon +49 7904 94290-0
peter.hannwacker@bfs.tv

Hauptsitz: Kirchberg an der Jagst
Stiitzpunkte: tGber 80 in DE, CH , NL, Kroatien

Mietfahrzeuge:
ca. 1.200 Einheiten,
davon 800 ziehende und 400 gezogene

Mietkategorien:
Standardfahrzeuge,
Kommunal- und Spezialfahrzeuge ab 3 Tonnen

Kontaktdaten:

BFS - Business Fleet Services GmbH
An der Autobahn 2-8

74592 Kirchberg an der Jagst

Tel.: +49 (0)7904 94 290-0
Fax: +49 (0)7904 94 290-59

www.bfs.tv
zentrale@bfs.tv

Miete/Leasing | Branchenguide

Leistungsprofil

BFS verflgt in Deutschland, Kroatien, der Schweiz und den Nieder-
landen Uber mehr als 80 Vermietstandorte und Partner, die eigene
Werkstatten betreiben. Dabei handelt es sich ausschlie3lich um
hochqualifizierte MAN Servicewerkstatten.

Die Leistungen von BFS sind vielfach ausgezeichnet worden:

BFS hat 2018 bereits zum zweiten Mal den Européischen Transport-
preis flr Nachhaltigkeit gewonnen und ist beim jahrlichen Wettbe-
werb der besten Marken konstant unter den Top 10.

Auch als Arbeitgeber ist die BFS sehr erfolgreich und innovativ.

Wir erreichten eine Top Platzierung beim Award ,Beste Autohaus
Arbeitgeber“ der Automobilwoche in Zusammenarbeit mit dem Insti-
tut fur Automobilwirtschaft (IfA).

Der Mobilitétsdienstleister ist ein Unternemen der StegmaierGroup
in Kirchberg.

Produktpalette / Leistungen

BFS bietet einen umfassenden Mietpool an MAN-Nutzfahrzeugen,
sowohl fir die Kurzzeit- wie die Langzeitmiete.

Der Mietpool besteht aus Standard-, Kommunal- und Spezialfahr-
zeugen.

Zu den Serviceleistungen gehéren Wartung und Reparatur, der An-
und Verkauf von Fahrzeugen sowie Finanzierungen.

BFS bietet zudem einen Uberfilhrungsdienst fiir Fahrzeuge sowie
Aus- und Weiterbildungen und Fahr- und Spartrainings an der BFS
eigenen Akademie.

Zum Serviceangebot gehdren auch die Telematiklésung BFS Tele-
matics, ein einheitlicher Pannen-Notruf und mehrere spezielle Tiefla-
der, die im gesamten Bundesgebiet stationiert sind.

Gelandeschulungen fiihrt die BFS Trucksport GmbH & Co. KG mit
den zweifachen Europameistern 2018 + 2019 im Truck-Trial
Marc Stegmaier und Jan Plieninger durch.

Produktneuheiten

BFS hat das Rytle-Lastenrad mit Wechselcontainer in sein Vermiet-
programm aufgenommen.

Daruber hinaus bietet BFS in der Kategorie Spezialfahrzeuge auch
Saugbagger an und baut die eigene Kuhlflotte weiter aus.

Eine BFS-App fur mobile Endgerate ermdglicht den leichten Zugriff
auf BFS-Funktionen (erhaltlich ab 2020).

BFS ist Service- und Vertriebspartner Sud-Ost fir Legras-Schubbo-
denauflieger.

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020

79



Branchenguide | Miete/Leasing

=EURO

MAN | Rental LEASING

Firmenname: EURO-Leasing GmbH
Griindungsjahr: 1997

Geschiftsfiihrer:
Armin Hofer,
Thomas Schweihofer

Niederlassungen:

In Deutschland sind wir bundesweit mit Gber
80 Lkw-Vermietstationen vertreten.
International haben wir Niederlassungen in
Danemark, Schweden, Polen und Frankreich

Auf einen Blick:

= Hochwertig ausgestattete Mietfahrzeuge &
umfangreiches Serviceportfolio

= Europaweites Servicenetzwerk mit tber
1.000 Servicepartnern

= Personliche Ansprechpartner in Deutschland und
Europa

= Verkauf von erstklassigen Gebrauchtfahrzeugen

Kontaktdaten:
EURO-Leasing GmbH
HansestralRe 1

27419 Sittensen

Tel.: +49 (0)4282 9319 0
Fax: +49 (0)48282 9319 730

www.euroleasing.eu
info@euroleasing.eu

STARKE FLOTTE
STARKER PARTNER
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Leistungsprofil

EURO-Leasing bietet als Marken-Vermietgesellschaft des Volkswa-
gen Konzerns passgenaue Mobilitat fir Privat- und Geschaftskun-
den. Mit unseren starken Marken ,EURO-Leasing®, ,MAN Rental*,
VW FS | Rent-a-Car* und ,Euromobil“ sind wir breit aufgestellt und
ermdglichen unseren Kunden die flexible Anmietung von Pkw und
Lkw im Rahmen von Kurz- und Langzeitmiete.

Fahrzeugportfolio

Durch die Verschmelzung mit der Euromobil Autovermietung GmbH
bieten wir seit September 2019 auch im Pkw-Bereich umfassende
Mietlésungen und decken damit die gesamte Bandbreite vom Klein-
wagen bis zum 40-Tonner ab.

Von hochwertig ausgestatteten Standardfahrzeugen Gber individuel-
le Kundenwiinsche mit eigenem Design bis hin zu branchenspezifi-
schen Fahrzeugen.

Serviceportfolio

Mit Hilfe unseres Baukastensystems fiir die Lkw-Vermietung kdnnen
Sie sich ganz einfach lhre individuelle Miet- & Servicelésung zusam-
menstellen.

Maximale Mobilitat

= 24-H-Pannenservice europaweit

= Ersatzfahrzeug

= Reifenersatz & -service

= Wartung & Reparatur

Optimale Flottensteuerung

= Telematik

= Fahrzeugtausch-Option

= Early-Out-Option

= Aktives Wartungsmanagement

Minimale Flottenverwaltung

= Schadenmanagement

= Fahrzeugschutzprodukte

= Mautservice

= Steuer- & Zulassungsformalitaten

lhre Vorteile im Uberblick

Kurz- & Langzeitmietkonzepte fiir die Lkw-Vermietung

Einen Tag, eine Woche, einen Monat oder mehrere Jahre, wir bieten

Ihnen effektive Flottenldsungen fir lhre Mobilitat.

Konzentrieren Sie sich auf Ihr Kerngeschift

Schonen Sie Finanzen & Nerven:

= Keine Kreditrahmenbelastung & keine Kapitalbindung

= Kein Restwertrisiko

= Feste Kalkulationsbasis durch monatliche Mietrate

= Immer das richtige Fahrzeug in der Flotte dank Flexibilitats-
optionen

Setzen Sie auf einen starken Partner

Wir bieten iber 20 Jahre Erfahrung im Fuhrparkmanagement:

= Fur eine optimale Flottensteuerung

= Technische Beratung durch unsere Experten, um das ideale Fahr-
zeug fur lhre Anforderungen zu konfigurieren

= Wirtschaftliche Beratung fur ein individuelles, bedarfsorientiertes
Mietangebot

Optimieren Sie Ihre Produktivitat

Optimierung der Flottensteuerung dank Telematikdaten:

= Positionsdaten & Tourenverlauf

= Geokreise & Alarmmeldungen

= Fahrzeuginformationen & Performanceanalyse

= Verbrauchs- & VerschleiRdaten



(GTT

Firmenname:
GTT - Greiwing Truck and Trailer GmbH & Co. KG

Griindungsjahr: 2002
Geschéftsfiihrer: Rudolf, Simon u. Nina Greiwing
Hauptsitz: Greven (NRW)

Tochtergesellschaften:

GTT - Greiwing Truck and Trailer Rental ApS (DK)
GTT - Greiwing Truck and Trailer Rental S.L. (ES)
GTT Schweiz AG (CH)

GTT International B.V. (NL)

GTT - Greiwing Truck and Trailer Rental Ltd. (BGR)

Geschéftsfeld:
Vermietung und Verkauf von Nutzfahrzeugen, Mobilitats-
dienstleistungen und Transportlésungen

Kooperationen:
RentalConcepts GmbH und SwapStation GmbH
(Joint Ventures mit der FahrerKonzept GmbH, Stuhr)

Kontaktdaten:

GTT - Greiwing Truck and Trailer GmbH & Co. KG
Mergenthalerstr. 2

48268 Greven

Tel.: +49 (0)2571 99798-0
Fax: +49 (0)2571 99798-77

www.greiwing.com
info@greiwing.com

Miete/Leasing | Branchenguide

Leistungsprofil

Als markenunabhangiger Full-Service-Vermieter von Nutzfahr-
zeugen mit 40-jahriger Erfahrung in der Logistikbranche ist die
GTT - Greiwing-Gruppe ein Experte auf dem Gebiet der Mobilitats-
dienstleistungen. Hohe Qualitatsstandards und absolute
Zuverlassigkeit zeichnen das Unternehmen aus.

Durch kurze Entscheidungswege, hohe Kundenorientierung und ein
umfassendes europaweites Service-Netzwerk hat sich das
Familienunternehmen in den vergangenen Jahren zu einem der
nennenswertesten Nutzfahrzeugvermieter der Branche etabliert.
Insbesondere bei der Vermietung von Tank- und Silofahrzeugen
profitieren die Kunden vom umfassenden Know-How und der hervor-
ragenden Vernetzung des Unternehmens.

Durch die ,Mobilitadtsgarantie stehen den Kunden die Fahrzeuge
rund um die Uhr europaweit an 4.000 Partnerstiitzpunkten zur
Verfligung. Mit der neuen Marke GTT (Greiwing Truck and Trailer)
biindelt Greiwing das komplette Vermietungsgeschéaft und ist nun
auch in Danemark, Spanien, den Niederlanden und der Schweiz auf-
gestellt.

Durch innovative Konzepte setzt das Unternehmen stets nachhaltig
Impulse im Transportwesen. Neu im Dienstleistungsportfolio ist die
Vermietung von Fahrzeug und Fahrer (RentalConcepts) oder das
einzigartige Angebot, Begegnungs- und Stafettenverkehre fiir Kun-
den an SwapStations durchzufiihren.

Ein sehr ausgewogenes Preis-Leistungsverhaltnis tUber alle
angebotenen Fahrzeugarten machen Greiwing zu einem starken
Partner der Transportbranche. Mit dem An- und Verkauf von ge-
brauchten Nutzfahrzeugen wird das Angebot abgerundet.

= Sattelzugmaschinen: Volvo, DAF, MAN, Mercedes-Benz, lveco,
Renault (440 - 520 PS)
= Auflieger: Curtainsider (Standard- und Mega-Ausfiihrung):
Schmitz, Krone
o Curtainsider (Standard- und Mega-Ausflihrung): Schmitz, Krone
o Kuhlauflieger (Single- und Multitemperatur-Ausfiihrung):
Schmitz, Krone
o Kippmulden: Schmitz
o Kippsilos, Eutersilos und Tankauflieger: Feldbinder,
Van Hool
o Rollkranauflieger: KMB
o Containerchassis von 20° mit ADR bis 20°-40* Multichassis
Kihlfahrzeuge 12-18to. (Single- u. Multitemperatur-Ausfiihrung)
BDF-Wechselbriickenfahrzeuge (Standard- und Multiwechsler)

Unabhangige Markenwahl

Deutschlandweiter Hol- und Bring-Service

Mobilitdtsgarantie: 24-Std.-Pannen- und Reifen-Service, Ersatz-
fahrzeuggestellung, europaweit 4.000 Partnerstitzpunkte
Fahrzeuge im Corporate Design des Kunden (Wunschfarbe und
Firmenlogo) mdglich

Flexible Laufzeiten (1 Tag bis 60 Monate) mit Kaufoption
Telematik-Service, Mautabwicklung

Faire, schnelle und unkomplizierte Fahrzeugriicknahme

Miete von Fahrzeug mit Fahrer iber RentalConcepts

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem

-
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E E
o -

fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020

81



82

Branchenguide | Miete/Leasing

/?E/V7'®
NUTZFAHRZEUGVERMIETUNG

Firmenname: KLVrent GmbH & Co. KG

Griindungsjahr: Vorgangerorganisation im Nutzfahrzeug-
handel seit 1972

Geschiftsfiihrer: Thomas Eberl

Niederlassungen:
9 Standorte in Deutschland zzgl. Auslieferungslager

ZUKUNFT MIETEN!

Unser Ansporn - lhr Erfolg

Die Herausforderungen in der Transportbranche, sich
wechselnden Rahmenbedingungen aus Gesellschaft, Po-
litik und Wirtschaft anzupassen sind enorm. Hier bietet
sich die Nutzfahrzeugmiete aus verschiedenen Griinden
an:

= Liquiditatsschonend in der Fahrzeugbeschaffung
= Kostentransparenz im Fahrzeugeinsatz

= Flexibilitat in der Fahrzeugnutzung

= Risikofrei in der Fahrzeugverwertung

Als kompetenter und unabhangiger Dienstleister uber-
nimmt KLVrent fiir Sie als Mietkunden wesentliche Aufga-
ben und Risiken, die mit dem Fuhrparkeinsatz und -ma-
nagement verbunden sind. Sie organisieren den Trans-
port, wir stellen die Grundlagen bereit.

Kontaktdaten:

Zentrale Trostberg
KLVrent GmbH & Co. KG
Salliteraustr. 24-26
83308 Trostberg

Tel.: +49 (0)8621 9844 0
Fax: +49 (0)8621 9844 22

www.klvrent.de
info@klvrent.de

VerkehrsRUNDSCHAU Who is Who Logistik 2020

Leistungsprofil

Konzern- und markenunabhéngiger Nutzfahrzeugpartner
TARIFE

= Quickrent Kurzzeitmiete bis 30 Tage

= Fixrent Langzeitmiete ab einem Monat

= Optiflex Flexible Tarifvarianten 1 - 12 Monate

= KLVrent & BUY Basismiete mit optionaler Fahrzeugiibernahme

SERVICE

= Wartungs-, Verschlei3- und Reparaturarbeiten

= Reifenersatz und -service

= Abrechnung der deutschen Maut inklusive Mautinfosystem
= gesetzliche Untersuchungen

= 24 - Stunden Pannenhilfe

= Versicherung | KFZ-Steuer

= Gebrauchtfahrzeuge | An- und Verkauf

ZIEHENDE EINHEITEN

Sattelzugmaschinen Standard 1150 — 1250mm | Kipphydraulik |
HydroDrive

Sattelzugmaschinen Lowdeck 950mm | verstellbare Sattelkupplung
Wechselbriickenfahrgestelle 970 — 1320mm Abstellhéhe
Entsorgungsfahrzeuge | HydroDrive

1. Absetzkipper 4x2 | 6x2

2. Abrollkipper 6x2 | 6x4

Verteilerverkehrsfahrzeuge Trockenkoffer | Pritsche/Plane | Kuhlkof-
fer

GEZOGENE EINHEITEN

Sattelauflieger div. Planenauflieger | Mega | Paper | Trockenkoffer |
Kuhler

Kippmulden 24 — 54 m*® | Schubboden

Anhanger div. Entsorgungs- und BDF-Anhanger

WECHSELBRUCKEN
Jumbo-Wechselbriicken
Standard-Wechselbriicken

FAHRZEUGE MIT SONDERAUSSTATTUNG

z.B. Standklimaanlage, hhenverstellbare Sattelplatte, unterfaltbare
Ladebordwand, Mithahmestaplerhalterung, Navigation, Soundpaket,
Motorisierung ab 460 PS, weitere Anbauten nach Rucksprache még-
lich, freie Farbwahl.

Eigene Vermarktung des Mietfuhrparks.

KLVrent HISTORIE

Verlasslichkeit und Kontinuitat

Seit fast funf Jahrzehnten entwickelte sich KLVrent aus einem Nutz-
fahrzeughandel heraus zum gréRten marken- und konzernunabhan-
gigen Vermieter schwerer Nutzfahrzeuge im deutschsprachigen
Raum. Besonderes Augenmerk wird bei der KLVrent Flotte auf die
Faktoren Zuverlassigkeit, Qualitat, Effizienz und Robustheit gelegt.
Mit unserer kundenorientierten Ausrichtung erkennen wir Kundenbe-
dirfnisse sehr schnell und kénnen durch unseren Firmenhintergrund
auf neue Marktsituationen iberzeugend reagieren.

KLVrent GESCHAFTSPHILOSOPHIE

KLVrent ist Partner des Mittelstandes

Vorrangiges Ziel ist es immer, dem Kunden durch unsere Marktposi-
tion wettbewerbsfahige Rahmenbedingungen anbieten zu kdnnen,
denn so schaffen wir einen Ausgleich der Marktkrafte.

Besonders fiir den Mittelstand bringen es die Marktanforderungen
mit sich, dass eine Konzentration auf das Kerngeschaft immer ent-
scheidender fir den Gesamterfolg wird.



PEMA

Firmenname: PEMA GmbH

Griindungsjahr: 1976

Ansprechpartner: vertrieb@pema.eu www.pema.eu
GroBe der Belegschaft: Uber 450 Mitarbeiter
Hauptsitz: Herzberg am Harz

Niederlassungen:
PEMA ist mit Gber 25 eigenen Standorten in zehn europai-
schen Landern aktiv

Kontaktdaten:

PEMA GmbH

Northeimer Stralle 90-94
37412 Herzberg am Harz

Tel.: +49 (0)5521 860 0
Fax: +49 (0)5521 860 1154

Wwww.pema.eu
vertrieb@pema.eu
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Leistungsprofil

Mit der PEMA MOBILITY WORLD fokussiert sich die PEMA GmbH
— einer der fuhrenden herstellerunabhangigen Nutzfahrzeugvermie-
ter in Europa — konsequent auf den Kundennutzen. In den vier
Bereichen der PEMA MOBILITY WORLD finden Sie alles, was Sie
bendtigen, um lhren Transport zeitgemaR, flexibel und wirtschaftlich
zu lésen.

Die PEMA MOBILITY WORLD; Umfassende Nutzfahrzeugmiet-
Lésungen und Service-Angebote auf der Basis von mehr als 40 Jah-
ren PEMA-Nutzfahrzeugkompetenz.

1. PEMA RENT

Die PEMA Flotte bietet Innen modernste Mietfahrzeuge mit einer
Vielzahl von Spezifikationen. Damit reagieren Sie flexibel auf alle
Anforderungen. Natirlich sind kundenspezifische Losungen ebenso
maoglich, wie die Anpassung an ein individuelles Corporate Design.
Mit PEMA an lhrer Seite haben Sie alle Mdglichkeiten — nicht nur bei
Standard-, sondern auch bei Sonderfahrzeugen. Mit PEMA Rent
reagieren Sie flexibel auf alle Anforderungen.

IHRE VORTEILE

= Truck und Trailer mieten beim Experten

= Herstellerunabhangiger Anbieter mit einem der groRten Fuhrparks
Europas

= Modernste Fahrzeugtechnologie

= Flexibilitat durch Tages-, Kurzzeit- und Langzeitmiete

= Modulares Serviceangebot und individuelle Vertragsmodelle

= Europaweites Netz von PEMA Stiitzpunkten und PEMA Service
Centern

= Transparente und kalkulierbare Kosten

= Gesicherte Mobilitat dank 24h Service-Hotline im europaweiten
Werkstattnetz

2. PEMA SERVICES

Der Bereich PEMA SERVICES umfasst alle Leistungen, die Sie bei
Ihrer taglichen Arbeit unterstiitzen. Die PEMA AKADEMIE bietet Ih-
nen und lhren Mitarbeitern vielfaltige Weiterbildungsangebote, wie
z.B. den Basiskurs ,Gefahrgutfahrer-Ausbildung“ oder die ,Gefahr-
gutfahrer-Ausbildung Tank*. Dartlber hinaus stehen lhnen bei den
PEMA Telematics modernste Technologien zur Verfiigung die lhnen
helfen lhr Fuhrparkmanagement konsequent zu optimieren. PEMA
kennt lhre tagliche Praxis — profitieren Sie von unserer Erfahrung
und Kompetenz.

3. PEMA WORKSHOP

Unsere PEMA Full Service Werkstatten und ein europaweites Netz-
werk kompetenter Werkstatt-Partner sorgen dafiir, dass Sie stets
mobil bleiben. Hier werden sdmtliche Reparatur- und Wartungsarbei-
ten an den Fahrzeugen zuverlassig und schnell durchgefiihrt — auch
im Notfall. Kundenorientierte Terminabsprache und unsere 24
Stunden Service Hotline bringen Sie schnell wieder auf die rich-
tige Route.

4. PEMA USED
Als einer der gréfiten Gebrauchtfahrzeughandler in der Transport-

und Logistikbranche europaweit bietet PEMA Ihnen topgepflegte
Premium-Fahrzeuge.

Mehr erfahren Sie unter www.pema.eu
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seéaco

an HNA company

Firmenname: Seaco International Leasing GmbH
Griindungsjahr: 1998
Geschiftsfiihrer: Mark Bishop

Ansprechpartner:

Stephan Richter: Direktor nationale Vermietung
Stefan Gagel: Verkaufsleiter

Katrin Schmolling:

Marketing, Reparatur- und Telematikdienstleistungen
Thomas Eichner: Betriebsleiter

Kirsten Lauermann:

Kundenservice/ Anfragen und Depotabwicklung
Tatevik Ayunts: Vertriebsinnendienst

Cem Held: Kundenservice, Administration

GroRe der Belegschaft: 30
Hauptsitz: Hamburg (International: Singapur)

Niederlassungen: weltweit

Kontaktdaten:

Seaco International Leasing GmbH
Am Sandtorpark 2

20457 Hamburg

Tel.: +49 (0)40 808031 0
Fax: +49 (0)40 808031 12

www.seacoglobal.de
german.domestic@seacoglobal.com
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Leistungsprofil

Die Firma Seaco ist einer der groRten Containervermieter weltweit
mit einer Flotte von Uber 3 Millionen Containereinheiten (TEU). Mit
Biiros und Depots auf allen Kontinenten sind wir ein Global Player
und unterstiitzen den weltweiten Handel mit Standard-, Kuhl-, Tank-
und Spezialcontainern. Die Finanzstarke unseres Mutterkonzerns
HNA ermdglicht es uns, Ihnen flexible Miet- und Finanzierungslésun-
gen anzubieten.

Als spezialisierte Abteilung fiir die Wechselbriickenvermietung unter-
halten wir eine Flotte von 13000 Einheiten und sind ein Top-Vermie-
ter fiir den Deutschen und Osterreichischen Markt. Unsere Flotte ist
standardisiert und besteht zu weit Gber 90 % aus 7,45 m langen
Stahlboxen mit Rolltor. Ebenfalls zum Standard gehdren Stapler-
taschen, obere Eckbeschlage und Schlissellochleisten. Wir halten
4 verschiedene Typen fir Sie vor, Standard- oder Jumbokoffer, glatt
oder gesickt. Ein Teil unserer Jumbokoffer bietet zusatzlich Klapp-
tische.

Unsere Wechselbriicken sind in Deutschland und Osterreich fast
flachendeckend aus einem Netz von 23 Depots heraus verfligbar.

Mobile Reparatur- und Wartungsdienste

Darlber hinaus bieten wir Dienstleistungen an, die lhnen eine fast
unterbrechungsfreie Nutzung der WAB im Wartungs- und Reparatur-
fall ermoglicht. Durch mobile Services, die wir mit namhaften Part-
nern realisieren, kénnen wir vor Ort fast alle Arbeiten durchfiihren,
sodass vom Transportweg nicht abgewichen und im Pannenfall nicht
einmal die Ladung umgeladen werden muss.

Zusammen mit unserer Telematiklésung schaffen wir die Vorausset-
zungen, damit lhre Flotte zu 100% rentabel und effizient unterwegs
ist.

Telematik

Wir unterstltzen Sie mit unserer Telematiklosung dabei, lhre Rou-
tenplanung, die Verwaltung lhrer Wechselbriickenflotte und die
Durchflihrung der Transporte zu optimieren sowie die Sicherheit und
Transparenz zu verbessern. Sendungen gehen nicht mehr verloren,
weil die Wechselbricke immer in Echtzeit geortet werden kann. Die
Auslastung und Standzeiten kénnen optimiert werden, genauso wie
der Administrationsaufwand. Seaco nutzt die Vorteile mehrerer Tele-
matikanbieter in Kombination und kimmert sich um Installation so-
wie Einfiihrung.

Gebrauchtverkauf

Als Vermieter betreiben wir eine standige Flottenerneuerung, um ei-
nerseits das Ausfallrisiko im laufenden Betrieb unserer Mietkunden
zu senken, andererseits aber auch ein attraktives Erscheinungsbild
zu sichern mit einem stets neuwertigen Transportmittel. Daher bie-
ten wir gebrauchte Einheiten mit Standardmaf 7,45 m x 2,75 m x
2,55 m sténdig zum Verkauf an. Die Substanz, Stiitzbeine und Roll-
tore sind intakt.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem E ry E

Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




Firmenname: TIP Trailer Services Germany GmbH

Griindungsjahr: 1968

Kontaktdaten:

TIP Trailer Services Germany GmbH
BredowstralRe 20

22113 Hamburg

Tel.: +49 (0)221 8000 84 104
Fax: +49 (0)221 8000 84 260

www.tipeurope.com
tip-services-de@tipeurope.com

Miete/Leasing | Branchenguide

Leistungsprofil

Integrierter Servicedienstleister und Vermieter

TIP ist einer der fuhrenden herstellerunabhangigen Vermieter und
integrierten Servicedienstleister flr die Transport- und Logistikindus-
trie. Die Angebotspalette erstreckt sich Uber den gesamten Lebens-
zyklus eines Fahrzeugs; von der Beschaffung Uber die Wartung und
Reparatur bis hin zum Wiederverkauf. Mit deutschem Hauptsitz in
Hamburg und 17 weiteren Niederlassungen allein in Deutschland
und Uber 100 Standorten in 16 europaischen Landern und Kanada
sowie einer Vielzahl von Servicepartnern, verfugt TIP Uiber ein enges
Niederlassungs- und Werkstattnetz.

Flexible Mietoptionen

Mit einer groRen Mietflotte an Koffer-, Gardinen-, Kiihl- und Tankauf-
liegern sowie intermodalen Transportmitteln, Spezialfahrzeugen und
Zugmaschinenliegern bietet TIP vielfaltige Mdglichkeiten, um indivi-
duelle Kundenanforderungen zu erfiillen. Ob Kurz- oder Langzeit-
miete, Sale & Lease Back — ob mit oder ohne zusatzliche Service-
leistung im Bereich Wartung und Reparatur, TIP hat immer die pas-
sende L6sung. Der Schadenservice bewahrt lberdies vor Kosten bei
Verlust oder Schaden am Mietobjekt.

MaRgeschneiderte Servicelésungen

TIP ist auch Werkstattspezialist und verfiigt Gber ein groRes Netz an
eigenen Werkstatten in Deutschland und europaweit. Nicht nur die
eigene Flotte wird hier gepflegt, sondern auch kundeneigene Nutz-
fahrzeuge aller Art. Zum Leistungsumfang gehéren gesetzliche Pru-
fungen, Wartung und Reparatur, Pannenservice, Service am Kun-
denstandort mittels mobiler Werkstattfahrzeuge sowie Reifen- und
Reparaturmanagement. Der TIP Werkstattservice erhoht die Zuver-
lassigkeit der Flotte und kann mit und ohne Servicevereinbarung ge-
nutzt werden.

TIP Gibernimmt auch das Flottenmanagement des Kundenfuhrparks
und stellt dafiir erfahrene Kundenservice-Teams bereit. So kdnnen
sich die Kunden um ihr Kerngeschaft kimmern und tberlassen die
Verwaltung der Fahrzeuge TIP.

TIP berat dartber hinaus seine Kunden bei der Optimierung ihres
Flottenmanagements. TIP-Experten analysieren hierzu die Kosten,
um darauf aufbauend Mdglichkeiten zur Verbesserung der Auslas-
tung und Kosteneinsparungen aufzuzeigen.

Gebrauchtfahrzeuge
Unter www.tip-sales.com finden Interessenten top-gewartete ge-
brauchte Fahrzeuge.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei- E E
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein. l-s
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MOBILITY

Firmenname: PEAC Mobility GmbH

Geschiftsfiihrer:
Oliver Dietrich
Thomas Pirlich

Hauptsitz: Neu-Isenburg

Vertriebsmitarbeiter in den Regionen:
Hamburg
Hannover
Minster
Dusseldorf
Koéln

Berlin

Erfurt
Frankfurt
Kaiserslautern
Stuttgart
Minchen

Niederlassungen:
Frankfurt
Hamburg

Kontaktdaten:

PEAC Mobility GmbH
Frankfurter Strale 181a
63263 Neu-Isenburg

Tel.: +49 (0) 6102 88 26 300
Fax: +49 (0) 6102 88 26 199

www.peacmobility.de
info@peacmobility.de
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Leistungsprofil
UTA Truck Lease wird zu PEAC Mobility

Mit dem neuen Namen PEAC Mobility setzt die ehemalige UTA
Truck Lease GmbH den klaren Fokus auf die Mobilitatsidsungen der
Zukunft. Als lhr Nutzfahrzeugfinanzierer hilft PEAC Mobility Unter-
nehmern nicht nur, Trucks zu leasen, sondern auch Trailer, Busse
und Logistikequipment auf alle mdglichen Arten zu finanzieren —
ganz gleich, ob als Neu- oder als Gebrauchtfahrzeuge.

Gleichzeitig ist der Namenswechsel ein klares Bekenntnis zu mehr
Transparenz: Das Unternehmen ist seit Jahren Teil der PEAC
Finance, einer europaweit tatigen Unternehmensgruppe, die auf
Absatz- und Maschinenfinanzierung spezialisiert ist. Genau diese
Starke bietet auch die PEAC Mobility GmbH: als Spezialist fur die
Nutzfahrzeugdfinanzierung.

Gemeinsam mit den Kunden aus den unterschiedlichsten Branchen
stellt sich PEAC Mobility den heutigen und zukiinftigen Herausforde-
rungen und Themen, die von neuen Fahrzeugantrieben Uber elek-
tronische Fahrerassistenzsysteme, zunehmende Automatisierung
sowie Vernetzung der Fahrzeuge bis hin zur Reduzierung der
COz-Emissionen gehen.

Darauf konnen Sie sich weiterhin verlassen

Die erfahrenen und bewahrten Berater bei PEAC Mobility sind Spe-
zialisten, kennen die Branche und wissen, worauf es Unternehmern
ankommt. Diese tiefe, personliche Bindung zu den Machern der
Branche und das Wissen um ihr tagliches Geschaft ist die Starke der
PEAC Mobility GmbH.

Die PEAC Mobility GmbH steht zu ihren Kernwerten und bleibt
schnell, personlich und herstellerunabhangig. Die Marktkenntnis und
die langjahrige Erfahrung mit den Ablaufen in der Transport- und
Logistikbranche machen PEAC Mobility zum richtigen Partner fiir die
markenunabhangige Fuhrparkfinanzierung.

Ganz gleich, ob Zugmaschine, LKW, Anhanger oder Auflieger — bei
PEAC Mobility finden Entscheider aus jeder Branche immer den
richtigen Ansprechpartner, der ihnen mit Rat und Tat zur Seite steht.
Als herstellerunabhangiges Unternehmen hat PEAC Mobility Spiel-
raum und Flexibilitdt, um fir jedes Vorhaben eine passende Finan-
zierungslésung zu erarbeiten.

Wir machen das klar!

Seit vielen Jahren bietet das Unternehmen Kunden Finanzierungs-
Iésungen fiir Nutzfahrzeuge der unterschiedlichsten Branchen.
Gemeinsam mit lhnen wird die PEAC Mobility GmbH die Zukunft
mitgestalten. Ganz gleich, welche Mobilitatsldsung Kunden fir ihre
Unternehmungen bendtigen: PEAC Mobility sorgt schnell und
unkompliziert dafiir, dass die Finanzierung steht und Sie loslegen
kénnen. Was immer Sie bewegen wollen, PEAC Mobility ist Ihr Nutz-
fahrzeugfinanzierer.



KNAPP

Firmenname: KNAPP AG
Griindungsjahr: 1952

Vorstand:

Gerald Hofer (CEO)
Franz Mathi (COO)
Christian Grabner (CFO)

Geschiftsfiihrer:
Heimo Robosch
Bernhard Rottenbuicher

Ansprechpartner:
Heimo Robosch, KNAPP AG
Gerhard Weigand, KNAPP Deutschland GmbH

GroRe der Belegschaft: 4.500
Hauptsitz: Hart bei Graz, Osterreich
Jahresumsatz: 954 Mio. Euro

Tochtergesellschaften:

Dirkopp Fordertechnik GmbH, Deutschland
KNAPP Systemintegration GmbH, Osterreich
KNAPP AB, Schweden

KNAPP Industry Solutions GmbH, Osterreich
KNAPP IT Solutions GmbH, Osterreich

ivii GmbH, Osterreich

APOSTORE GmbH, Deutschland

KHT Kommissionier- und Handhabungstechnik GmbH,

Deutschland

Kontaktdaten:

KNAPP AG
Glinter-Knapp-Strafte 5-7
8075 Hart bei Graz

Tel.: +43 (0)504 952-0
Fax: - - -

www.knapp.com
sales@knapp.com
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Leistungsprofil

Innovationsfiihrer

KNAPRP ist ein internationales Technologieunternehmen und hat die
Logistik immer wieder mit Innovationen gepragt und gestaltet. Fir
die Herausforderungen der Digitalisierung stellt KNAPP neueste
Technologien und Lésungen zur Verfugung und setzt auf Forschung,
Partnerschaften und Innovation. KNAPP-L&sungen folgen dem Leit-
spruch making complexity simple: Auch im immer anspruchsvolleren
logistischen Umfeld sind durch den klugen Einsatz des passenden
Technologiemixes Prozesse und Systeme effizient, einfach und da-
durch wirtschaftlich und nachhaltig gestaltet.

Intelligente L6sungen

Von der Konzeption uber die Fertigung und Installation bis zur um-
fassenden laufenden Betreuung bietet KNAPP logistische Gesamtl6-
sungen aus einer Hand: In den Kernbranchen Healthcare, Fashion,
Retail, Food Retail sowie Industry hat KNAPP systematisch Erfah-
rung und Expertise aufgebaut und bietet einzigartige L6sungen und
Dienstleistungen an. Zuverlassigkeit Giber den gesamten Projektver-
lauf und der Mut, neue Wege zu beschreiten, um die optimale
Lésung zu finden, zeichnet KNAPP dabei aus.

Nachhaltiger Unternehmenswert

KNAPP tragt zur nachhaltigen Gestaltung der Logistik bei und
schafft umweltgerechte, ressourceneffiziente und sozial vertragliche
Logistikprozesse, um ein Gleichgewicht zwischen 6konomischer und
okologischer Effizienz zu erzielen. KNAPP verfligt tUber ein integrier-
tes Managementsystem und ist in den Bereichen Qualitatsmanage-
ment (ISO 9001), Arbeits- und Gesundheitsschutz (OHSAS 18001)
und Umweltmanagement (ISO 14001) zertifiziert.

Auszug aus den Referenzen

Retail/E-Commerce (Zalando, Marks & Spencer, Schukat, John
Lewis Partnership, Boots, wehkamp.nl, mall.cz, Vente Privée),
Lebensmittel (Auchan, Edeka, SPAR, REWE, Migros, Bahlsen,
Kaiser's Tengelmann, Shoprite, Walmart), Fashion (Adidas, Asos,
Bader, Hugo Boss, Clarks, Clinton, Brax, Bonita, Bader, Marc Cain,
Olymp, Leder & Schuh, Next, Nike, Klingel, Celio, Van de Velde),
Optik (Alcon, Luxottica, Ciba Vision), Kosmetik (Avon, Betterway,
Parfum Christian Dior, Miller, dm Drogeriemarkt, L’Oreal, Wella,
Oriflame, Roche, Yves Rocher), Biroartikel (Fnac, PBS Logitek,
Quantore), Werkzeuge (Kramp, Grene, Wirth, WASI, Hahn & Kolb,
Ceratizit, Rensa, British Gas), Automotive (Airbus, VW, Porsche,
Pankl Racing)

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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A
=STILLL

Firmenname: STILL GmbH
Griindungsjahr: 1920

Geschéftsfiihrer:

Dr. Henry Puhl (Vorsitzender der Geschéaftsfiihrung)
Thomas A. Fischer (CSO)

Thorsten Hofmann (CFO)

GroRe der Belegschaft: rund 9.000 MA
Hauptsitz: Hamburg
Jahresumsatz: 2.135,6 (2018)

Produktionsstatten:
Hamburg (DE), Reutlingen (DE), Geisa (DE), Luzzara (IT),
Xiamen (China), Chatellerault (FR), Indaiatuba (BR)

Kontaktdaten:
STILL GmbH
Berzeliusstralle 10
22113 Hamburg

Tel.: +49 (0)40 7339-2000
Fax: +49 (0)40 7339-2001

www_still.de | www.facebook.com/still
Allgemein: info@still.de | Verkauf: sales@still.de | Miete:
miete@still.de | Service: service@still.de
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Leistungsprofil

STILL bietet maRgefertigte innerbetriebliche Logistikldsungen und
realisiert das intelligente Zusammenspiel von Gabelstaplern und La-
gertechnik, Software, Dienstleistungen und Service. Was Firmen-
grinder Hans Still 1920 mit viel Kreativitat, Unternehmergeist und
Qualitat auf den Weg brachte, entwickelte sich schnell zu einer welt-
weit bekannten und starken Marke. Heute sind allein rund 9.000
qualifizierte Mitarbeiter aus Forschung und Entwicklung, Produktion,
Vertrieb und Service daran beteiligt, die Anforderungen der Kunden
Uberall auf der Welt zu erflllen. Der Schlissel fir den Unterneh-
menserfolg sind hocheffiziente Produkte, die von branchenspezifi-
schen Komplettangeboten, fiir grofle und kleine Betriebe, bis hin zu
computergestiitzten Logistik-Programmen flr effektives Lager- und
Materialflussmanagement reichen.

In 2020 umfasst die Firmenhistorie 100 Jahre Erfahrung. Von der
Unternehmenszentrale in Hamburg werden nicht nur die 14 Nieder-
lassungen in Deutschland, sondern auch Tochtergesellschaften in
20 weiteren Landern und ein weit gespanntes Handlernetz, das welt-
weit Uber 246 Handler umfasst, gefuhrt. Mit hdchster Qualitat, Zuver-
lassigkeit und innovativer Technik, erfillt STILL erfolgreich und inter-
national heute und in Zukunft die Anforderungen kleiner, mittlerer
und groRer Unternehmen. Unternehmensorganisation und -kultur
sind gepragt von moglichst flachen Hierarchien und richten sich
stark am Kunden sowie den Anforderungen des Marktes aus.

Um jedem Kunden eine individuell auf ihn zugeschnittene Lésung
anbieten zu koénnen, entwickelte STILL den sogenannten Partner-
Plan. Dieser setzt sich aus einzelnen Bausteinen zusammen, die
den Kategorien ,Transport®, ,Systeme®, ,Service* und ,Finanzierung“
zugeordnet sind. Die Bausteine der einzelnen Kategorien erstrecken
sich von allen Arten neuer sowie gebrauchter Flurférderzeuge und
Lagertechnikgerate Uber Regal-, Lagerverwaltungs- und Fahrer-
assistenzsysteme bis hin zu Reparaturen, Wartungen und Dienst-
leistungen wie Full Service sowie verschiedene Finanzierungsarten
wie Miet- und Leasingmodelle. Auch ausgefeilte Automatisierungs-
I6sungen gehdren ebenso wie Softwaretools zur intelligenten Erfas-
sung, Aufbereitung und Online-Verfligbarkeit von Fahrer- und Fahr-
zeugdaten zum Repertoire des umfassenden Partnerplans. Mit die-
sen und weiteren Bestandteilen umfasst der PartnerPlan vielfaltigste
Elemente, die es ermdglichen, jedem Kunden eine genau auf seine
Anforderungen abgestimmte Systemldsung anzubieten. Und derarti-
ge Komplettldsungen aus einer Hand bieten einen entscheidenden
Vorteil: Kunden, die ihren gesamten Prozess auf Basis des Partner-
Plans aufsetzen, kdnnen sich Uber langfristige Einsparungen von be-
achtlichem Ausmal freuen. Systemldsungen von STILL erzielen
einen deutlichen Effizienzgewinn im gesamten Prozess.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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Stocklin

Home of Intralogistics

Firmenname: Stocklin Logistik AG
Griindungsjahr: 1934

Geschéftsfiihrer: Urs Gritter

GroRe der Belegschaft: Weltweit ca. 450

Unternehmensprofil

Seit 1934 ist die Schweizer Stocklin-Gruppe weltweit Ihr
kompetenter Partner fur innovative und kundenspezifische
Logistiklésungen.

Als international erfahrener Systemintegrator von Intra-
logistiksystemen begleiten wir unsere Kundschaft bereits
bei der Planung und Projektierung bis hin zur Lieferung
schlusselfertiger Gesamtsysteme. Mit unserer vorwiegend
eigenen Produktion sind wir in der Lage, Foérder- und
Lagersysteme fiir verschiedenste Ladetrager sowie Flur-
forderzeuge anzubieten, die dazu beitragen lhre Wett-
bewerbsfahigkeit langfristig und nachhaltig zu starken.

Kontaktdaten:

Stocklin Logistik GmbH
Niederlassung Deutschland
Untere IndustriestralRe 20
57250 Netphen

Tel.: +49 2713 1793-0
Fax: +49 2713 1793-100

www.stoecklin.com
info-de@stoecklin.com
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Leistungsprofil

Unsere Kernkompetenzen

Die Stocklin Logistik AG, mit Hauptsitz und eigener Produktion in der
Nordwestschweiz, bietet seit mehr als 80 Jahren innovative Losun-
gen fiir die innerbetriebliche Logistik an. Das Produktportfolio um-
fasst konventionelle Handhubwagen, Férdersysteme, Regalbedien-
gerate fir jegliche Ladetrager bis hin zu schlisselfertigen Gesamt-
systemen sowie Materialfluss- und Lagerverwaltungssoftware. Als
Generalunternehmer realisiert Stocklin ganzheitliche Losungen fir
den kompletten Intralogistikbereich.

Weltweit stehen 450 Mitarbeiter fir Fragen rund um die innerbetrieb-
liche Logistik zur Verfligung. Durch die stetige Weiterentwicklung der
Produkte und Systeme ist Stocklin in der Lage, modernste Technolo-
gien mit hochwertigen Materialien und effizienten Losungen zu verei-
nen und individuell an Ihre Bedirfnisse und den Materialfluss anzu-
passen. Mehr als 1100 installierte Gesamtsysteme rund um den Glo-
bus zeigen den Erfolg der wirtschaftlichen und erfolgreichen Arbei-
ten von Stocklin.

Stocklin hat sich dazu verpflichtet, Produkte nach dem Prinzip "Qua-
litdt von Personen fiir Personen" zu produzieren. Dies zeigt sich
nicht nur in den Produkten und Serviceleistungen, sondern auch in
der nachhaltigen Produktion und dem schonenden Umgang mit den
vorhandenen Ressourcen.

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf. Bei Fragen rund um den innerbe-
trieblichen Materialfluss ist eine umfassende Beratung von kompe-
tenten Mitarbeitern garantiert.

Offnungszeiten Empfang

Montag bis Freitag 7.30 durchgehend bis 17.00 Uhr

Besondere Offnungszeiten

Servicedesk 24h/7 Tage die Woche erreichbar

Unser breites Portfolio umfasst:

Forder- und Lagertechnik

= Generalunternehmer fur Logistiksysteme

= Schlusselfertige Gesamtsysteme fiir alle Arten von Ladetragern

= Neuanlagen

= Modernisierungen

= Anlagenerweiterungen

= Temperaturgefiihrte Lagersysteme (Raumtemperatur und
Tiefkuhlbereich)

= Férderanlagen und Regalbediengerate fir alle Arten von
Ladetragern

= Entwicklung und Implementierung von Lagerverwaltungs- und
Materialflusssoftware inkl. Visualisierung

= Lifetime-Support (Kundendienst, Wartung, Service, Servicedesk
24]7)

Flurférderzeuge

= Handgabel-Hubwagen

= Elektrostapler

= Frontstapler

= Ex-geschitzte Stapler ATEX

= Spezialausfiihrungen

= Edelstahlausfiihrungen Hygieneschutz
= Verladebleche

= Flottenmanagement

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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B GEFA BANK

SOCIETE GENERALE GROUP

Firmenname: GEFA BANK GmbH
Griindungsjahr: 1949

Geschiftsfiihrer:
Martin Dornseiffer
Dr. Albrecht Haase
Jochen Jehmlich
Frederik Linhout

Vertriebsteam Kompetenzcenter Transport:
56 Firmenkundenberater bundesweit im Auendienst
30 Vertriebsmitarbeiter im Innendienst

Produktpalette:

= Investitionskredite

= Leasing

= Mietkauf

= Absatzfinanzierung

= Einkaufs- und Mietparkfinanzierung
= Versicherungen

= Tank- und Servicekarten

= Nutzfahrzeugbe- und -verwertung

Kontaktdaten:
GEFA BANK GmbH
Robert-Daum-Platz 1
42117 Wuppertal

Tel.: +49 (0)202 382-560
Fax: +49 (0)202 382-700 560

www.gefa-bank.de
transport@gefa-bank.de
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Leistungsprofil

Die Wuppertaler GEFA BANK ist seit (iber 70 Jahren in der Absatz-
und Investitionsfinanzierung fur mobile Wirtschaftsguter tatig und hat
sich insbesondere in der Transportbranche als fihrender, unabhan-
giger Finanzdienstleister einen Namen gemacht. Als Tochter der
Societe Generale und unter der Marke Societe Generale Equipment
Finance betreibt die GEFA BANK ihr Geschaft auch international.
Darlber hinaus erhalten Sie auch passende Versicherungslosun-
gen, leistungsstarken Tankkartenservice und vom Konzernunterneh-
men TRUCKPORT professionelle Unterstlitzung bei der internatio-
nalen Verwertung und Vermarktung von Nutzfahrzeugen.

Umfangreiche Branchen- & Objektkenntnisse

Ein besonderer Vorteil ist die Spezialisierung:

Die GEFA BANK hat sich mit ihrem Kompetenzcenter Transport
noch starker als zuvor auf die Transportbranche spezialisiert.

56 Firmenkundenberater im AuRRendienst und 30 Vertriebsmitarbei-
ter im Innendienst betreuen ausschlieBlich die Transportbranche und
verfiigen Uber exzellente Branchen- und Objektkenntnisse. Das
sichert nicht nur eine Spitzen-Beratungsqualitat, sondern auch eine
sichere Objektbewertung und eine schnelle Kreditentscheidung.
GEFA-Kunden profitieren von einer flexiblen Vertragsgestaltung mit
saisonalen Raten, einer herstellerunabhangigen Finanzierung und -
wenn mdglich - der Durchleitung zinsgiinstiger Mittel diverser For-
derbanken.

GEFA online — Schnell kalkuliert, einfach finanziert

Um auch in Zeiten des digitalen Wandels echte Werte zu schaffen,
bietet die GEFA BANK jetzt auch Uber das Internet Zugang zu ihren
Dienstleistungen.

,GEFA online* als digitaler Servicepartner bringt die langjahrige
Kredit-, Leasing und Mietkaufkompetenz ins Netz. Sie steht so per
PC, Laptop oder Tablet rund um die Uhr und an jedem Ort zur
Verfigung. Dadurch werden Prozesse fiir GEFA-Kunden noch
einfacher und schneller, sie finden alle Vertragsdetails geblindelt in
einem Portal und kénnen Leistungen rund um Vertrag und Objekt
papierlos abwickeln.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




KF\’A\////AG

Firmenname:
KRAVAG-LOGISTIC Versicherungs-AG

KRAVAG-SACH Versicherung
des Deutschen Kraftverkehrs VaG

Griindungsjahr: KRAVAG 1950

Vorstandsvorsitzender: Dr. Edgar Martin

Vorstand KRAVAG-LOGISTIC:
Michael Busch, Jan Dirk Dallmer,
Jens Hasselbacher

Vorstand KRAVAG-SACH
Michael Busch, Jan Dirk Dallmer,
Jens Hasselbacher, Bernd-Michael Melcher

Ansprechpartner

KRAVAG Kompetenzzentrum
StralRenverkehrsgewerbe und Logistik
RA Axel Salzmann

GroRe der Belegschaft: ca. 520 (in Hamburg)

Hauptsitz: Heidenkampsweg 102, 20097 Hamburg

*kostenfrei aus allen deutschen Fest- u. Mobilfunknetzen

Kontaktdaten:

KRAVAG-LOGISTIC Versicherungs-AG
Heidenkampsweg 102

20097 Hamburg

Tel.: +49 (0)800 5331135*
Fax: +49 (0)40 23606-4366

www.kravag.de
info@kravag.de
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Leistungsprofil

1950 von den StralBenverkehrsgenossenschaften (SVG) ins Leben
gerufen, ist KRAVAG der Spezialversicherer fir Transportunter-
nehmer, Spediteure, Lagerhalter und Logistik-Dienstleister.

Unter dem Dach des R+V Konzerns ist die KRAVAG-LOGISTIC
Versicherungs-AG heute Marktfiihrer im gewerblichen Giterkraft-
verkehr und in der Verkehrshaftungsversicherung sowie einer der
fuhrenden Transportversicherer.

PRODUKTPALETTE / LEISTUNGEN

Das Versicherungsangebot umfasst den kompletten Risikoschutz fir
Fuhrpark, Ladung und Betrieb sowie die Absicherung multimodaler
Transporte und speditionsuntblicher Leistungen. Die Branchen-
Kompetenz der KRAVAG wird erganzt durch die umfassende
Produktpalette der R+V im Schaden-/Unfall- und Personenbereich.

Die maRgeschneiderten Versicherungsldsungen werden bundesweit
Uber 19 regionale Strallenverkehrsgenossenschaften (SVG)
vertrieben. Die SVG bietet Ihnen eine Vielzahl von Leistungen und
Services rund um das Verkehrsgewerbe. Die Experten vor Ort
realisieren erstklassige L6sungen und Uberzeugen durch hohe
Branchenkompetenz.

PREMIUM-ABSICHERUNG

Die KRAVAG-Logistic-Police ist die Komplettlésung fir alle
wesentlichen Sach- und Haftungsrisiken. Eine Police vereint
Verkehrshaftungsversicherung, Betriebs- und Umwelthaftpflicht
sowie Logistik-Schutz und lasst dabei noch Raum fiir individuelle
Erganzungen. Hohe Deckungssummen und eine Absicherung
nach aktuellen Marktbedingungen garantieren ein hohes Maf} an
Sicherheit. So wird zum Beispiel das erhéhte Haftungsniveau nach
den ADSp 2017 und den Logistik-AGB 2019 vollumfanglich
abgesichert.

Digitale Losungen fiir die Logistik

Mit der Logistik-Plattform Wedolo erleichtert KRAVAG das tagliche
Geschaft von Unternehmen des Stralenverkehrsgewerbes. Fur alle
Herausforderungen des Alltags bietet Wedolo die passende digitale
Lésung. Ob StralRe, Rampe oder Dispo — auf einen Klick haben
Unternehmer und ihre Mitarbeiter die Aufgaben im Blick und kénnen
diese steuern und optimieren.

KRAVAG Truck Parking

Die App, die Truckern den Parkplatz klar macht!

Die KRAVAG-App geht die Parkplatznot gemeinschaftlich

und solidarisch an. Fernfahrer unterstiitzen sich gegenseitig bei der
Parkplatzsuche und profitieren von reservierbaren und sicheren
Parkplatzen im KRAVAG-Unternehmer-Netzwerk. Die App ist
kostenlos und kann bei Google Play (Android) und im Apple
AppStore (I0S) heruntergeladen werden.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.
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;N ed Internationaler
eV Assekuranz-Makler

Firmenname:
OSKAR SCHUNCK GmbH & Co. KG

Geschiftsfiihrer:
Albert K. O. Schunck, Peter Kollatz,
Klaus Riickel, Thomas Wicke

GroRe der Belegschaft: Mehr als 300 Mitarbeiter

Standorte: Berlin, Bielefeld, Bremen, Dusseldorf,
Frankfurt/Main, Freiburg, Hamburg, Miinchen, Stuttgart

Tochtergesellschaften in Osterreich, Ungarn und Spanien
sowie ein weltweites Netzwerk von Kooperationspartnern.

Globales Netzwerk durch Beteiligung an unisonSteadfast -
einem der gré3ten unabhangigen und mittelstandischen
Maklernetzwerke weltweit. Mit Hauptsitz in Hamburg
verfligt unisonSteadfast liber zahlreiche lokale
Spezialisten fir internationale Versicherungslésungen —
an allen wesentlichen Industriestandorten der Welt.

Kontaktdaten:

OSKAR SCHUNCK GmbH & Co. KG
Englschalkinger Str. 12

81925 Minchen

Tel.: +49 (0)89 38177-138
Fax: +49 (0)89 38177-299

www.schunck.de
info@schunck.de
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Leistungsprofil

Unsere Mission: Mehr als nur versichert

Die SCHUNCK GROUP ist der fiihrende Versicherungsmakler und
Service-Provider in der Logistikbranche. Wir iberzeugen mit Kompe-
tenz und langjahriger Expertise sowie innovativen Produkten und
IT-Lésungen.

Gelebte Partnerschaften mit Kunden und Versicherern aus 100 Jah-
ren SCHUNCK sind unser Antrieb. Uber 300 Mitarbeiterlnnen sind
unser Motor.

100 % Kundenfokus, voller Einsatz fir die beste Versicherungslo-
sung und Topservice — das ist SCHUNCK. Zudem wissen wir: Part-
nerschaften entstehen, wenn es ums Ganze geht. Dann sind wir fiir
Sie da.

Wir entwickeln die Versicherungsprodukte von Morgen. Dazu zahlen
innovative IT-Services und Cyber Risk Management. Dabei verbin-
den wir Fach- und Branchen-Expertise sowie IT-Kompetenz mit dem
Mut, zukunftsweisende Themen konsequent zu verfolgen.

Kurzum: Wir machen das komplexe Versicherungsgeschéft fiir Sie
verstandlich und die Welt unserer Kunden einfacher.

Kompetenzen und Lésungen

Versicherungslosungen und Services

= Erarbeitung und Vermittlung von
malgeschneiderten Versicherungslésungen und
—konzepten

= Breites Portfolio an Versicherungsldsungen von
Verkehrshaftung, Transport, Sach- und
Haftpflicht iber Vorsorgemanagement bis zur
Cyberversicherung

= Spartenlibergreifende Beratung und Betreuung
der Kunden durch persénlichen Ansprechpartner

Risk-Management

= Optimierung ganzheitlicher Risikokosten
= Risikoanalyse und Risk Management

= Schulungen zu Schadenpravention

Schadenmanagement

= Professionelle Schadenbearbeitung im Teil- oder
Volloutsourcing weltweit

= Unterstitzung bei der Regressabwicklung

= Beratung und Prozessoptimierung beim
Schadenmanagement

= Risikomanagement und Schadenverhiitung

= Qualitatsmanagement

Services

= Entwicklung innovativer IT-Tools

= Entwicklung von IT-Services und Anbindung an
die Kundensysteme

= Kompetenter IT-Support

= Eigenes Kundenportal MySCHUNCK fir digitale
Vertragsverwaltung und Schadenmeldung tber
Online-Formulare



/ ' Bundesverband

4{BGL.) Guterkraftverkehr Logistik
g
\v/ und Entsorgung (BGL) e.V.

Firmenname:
Bundesverband Guterkraftverkehr
Logistik und Entsorgung (BGL) e.V.

Griindungsjahr: 1947

Vorstand:
Prof. Dr. Dirk Engelhardt (Sprecher), N.N.

Aufsichtsrat:

Horst Kottmeyer (Vorsitzender),
Thomas Heinbokel (Stellvertreter),
Henriette Koppenhdofer,

Hans Ach,

Hubertus Kobernuf}

GroRe der Belegschaft: 40
Hauptsitz: Frankfurt am Main
Niederlassungen: Biiros in Berlin und Brissel

Mitgliedsorganisationen:
15 Landesverbande und 3 Bundesorganisationen

Kontaktdaten:

Bundesverband Giiterkraftverkehr
Logistik und Entsorgung (BGL) e.V.
Breitenbachstrale 1

60487 Frankfurt

Tel.: +49 (0)69 7919-0
Fax: +49 (0)69 7919-227

www.bgl-ev.de
bgl@bgl-ev.de
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Leistungsprofil

Bundesverband Giiterkraftverkehr Logistik und Entsorgung
(BGL) e.V.

Der BGL ist der Spitzenverband fir Guterkraftverkehr, Logistik und
Entsorgung in Deutschland. Seine Wurzeln liegen in der Arbeitsge-
meinschaft Guterfernverkehr (AGF) und der Arbeitsgemeinschaft
Guternahverkehr (AGN), die beide bereits im September 1947 — und
damit fast zwei Jahre vor der Bundesrepublik Deutschland — gegriin-
det wurden. 1964 benannte sich die AGF um in Bundesverband des
Deutschen Giiterfernverkehrs (BDF) e.V. und schuf in der Folge z.B.
das Logo ,fern-schnell-gut®, den ,Brummi“ und die sog. BDF-Bru-
cken — standardisierte Ladeeinheiten fiir den Kombinierten Verkehr
StralRe/Schiene, die noch heute ,das Mal aller Dinge® sind. Der BGL
betreut Uber seine Landesverbande die Unternehmen des deut-
schen Transportlogistikgewerbes. Die wachsende Bedeutung von
Logistik und Entsorgung wurde nicht alleine durch eine Anderung
seines Namens in Bundesverband Guterkraftverkehr und Logistik
(BGL) e.V. im Jahre 1997 bzw. in den heutigen Namen 1999 — nach
der Fusion mit dem Bundesverband Wirtschaftsverkehr und Entsor-
gung (BWE) e.V. — dokumentiert. Dieser Entwicklung tragt der BGL
auch durch eine dementsprechende Erweiterung seines Leistungs-
spektrums Rechnung, u.a. mit der neuen BGL-Vorteilswelt fiir Ver-
bandsmitglieder.

Der BGL lebt das Prinzip des "Verbandes von unten". Unternehmer
bestimmen Verbandspolitik und Verbandsangebot auf allen Ebenen;
in den Landesverbanden und im Spitzenverband, auf Mitgliederver-
sammlungen, in Vorstanden, im Aufsichtsrat, in Ausschiissen und in
Arbeitskreisen. Der BGL lebt aber auch den Fdderalismus. Die Un-
ternehmer werden nicht von einer fernen Zentrale, sondern flachen-
deckend direkt vor Ort von regionalen, schlagkraftigen Einheiten

— den Landesverbanden — betreut.

Weil beim BGL Unternehmer erfolgreich fiir Unternehmer arbeiten,
vertritt er rund 7.000 Betriebe aus den genannten Bereichen: 7.000
Unternehmer, die erfahren haben, dass Verbandsmitgliedschaft
mehr bringt als sie kostet. Schlief3lich bieten der BGL und seine Lan-
desverbande Information, Dienstleistung und Interessenvertretung
aus einer Hand. Der BGL als "Bundesverband" arbeitet also in zwei
Richtungen. Einerseits stellt er Uber seine Landesverbande das
Know-how, das er u.a. in den Unternehmerausschiissen und -ar-
beitskreisen erworben hat, den Mitgliedsunternehmen zur Verfii-
gung. Andererseits vertritt er ihre Interessen gegenuber Brissel und
Berlin. DafUr ist jeweils ein Verbindungsburo vor Ort tatig, das den
intensiven und problemlosen Informationsaustausch gewahrleistet.

Die Erfolge und die angebotene Leistungspalette des BGL waren
ohne das Expertenteam in der Frankfurter Dienstleistungszentrale
undenkbar. Hier arbeiten rund 40 Mitarbeiter u.a. in neun Fachabtei-
lungen, daneben jeweils drei Mitarbeiter in den Biros in Berlin und
Brissel. Fir die Durchfiihrung der laufenden Geschafte sind BGL-
Vorstandssprecher Professor Dr. Dirk Engelhardt und sein Team
verantwortlich; dies erfolgt in enger Abstimmung mit dem BGL-
Aufsichtsrat mit Horst Kottmeyer als Vorsitzendem und Thomas
Heinbokel als dessen Stellvertreter.
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7
BWYVL —

Bundesverband Wirtschaft,
Verkehr und Logistik e.V.

Firmenname:
Bundesverband Wirtschaft, Verkehr und Logistik e.V.

Griindungsjahr: 1955

Hauptgeschaftsfiihrer:

Dipl.-Wi.Jur. Markus Olligschlager ab 01.01 2020
Geschéftsfiihrer: RA Detlef Neufang

Prasident Jochen Quick

(Quick GmbH & Co. KG, Buchholz/Ww.)
Vize-Prasident Klaus Hartmann
(nobilia-Werke GmbH & Co. KG, Verl)
Vize-Prasident Andreas Ott

(Pfleiderer Deutschland GmbH, Verden)
Jorg Eichhorn

(F. W. Dauphin GmbH & Co., Offenhausen)
Willi Stollenwerk

(J. & W. Stollenwerk oHG, Merzenich)
Rainer Farsch

(NOSTA Trading S.a.r.l., Mertert — Luxemburg)

Ralf NieR® (Haffner GmbH & Co. KG, Asperg)

Kontaktdaten:

BWVL

Lengsdorfer Hauptstr. 75, 53127 Bonn
Platz vor dem Neuen Tor 5, 10115 Berlin

Tel.: +49 (0)228 92535-0
Fax: +49 (0)228 92535-45

www.bwvl.de
info@bwvl.de
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Leistungsprofil

Profil

Der BWVL e.V. ist einer der fuhrenden Unternehmensfachverbande
fur Transport und Logistik. Seit 1955 vertritt er engagiert und wirk-
sam die gemeinsamen Interessen seiner Mitgliedsunternehmen ge-
genuber der Politik und in der Wirtschaft. Mit Erfahrung und Fach-
kompetenz begleitet und gestaltet der Verband die Entwicklungen im
Glterverkehrssektor.

Der BWVL setzt sich ein fiir:

* liberalisierte und harmonisierte Transportmarkte

« faire Bedingungen zur Optimierung logistischer Prozesse

* eine verbesserte Informations- und Verkehrsinfrastruktur

* bezahlbare wirtschaftliche Mobilitat

» den Abbau burokratischer und fiskalischer Beschrankungen

Der BWVL wendet sich entschieden gegen wettbewerbsverzerrende
staatliche Markteingriffe, einseitige Belastungen, insbesondere des
StralRenglterverkehrs und jede Beschrankung unternehmerischer
Tétigkeit im Verkehrsmarkt.

Ziele

Im Interesse seiner Mitgliedsunternehmen bezieht der BWVL zu ak-
tuellen verkehrswirtschaftlichen und -politischen Entwicklungen Posi-
tion gegenuber nationalen und internationalen Entscheidungstra-
gern. Dazu gehort die Mitwirkung bei der Gesetzgebung und die
Prasenz und gezielte Stellungnahme in Ausschiissen und bei Anho-
rungen. Der BWVL tritt in kritische Diskussion und konstruktiven Dia-
log mit allen Interessenvertretern und Institutionen, die das Mei-
nungsbild der Verkehrswirtschaft mitpragen und leistet Offentlich-
keitsarbeit bei den Medien.

Leistungen

Der BWVL bietet seinen rund 1.200 Mitgliedern — Unternehmen aller
Grossenordnungen aus Industrie, Handel und Verkehrswirtschaft —
maRgeschneiderte Kompaktldsungen. Ob chemische Industrie, Mi-
neral6lwirtschaft, Bauindustrie, Baustoffhandel, Maschinen- und
Fahrzeugbau, Nahrungs- und Genussmittelindustrie, Lebensmittel-
groR- und Einzelhandel, Landschafts- und Gartenbau oder Logistik-
Dienstleister: Er fordert das Know-how und hilft seinen Mitgliedsun-
ternehmen, Ressourcen und Potenziale optimal zu nutzen. Als Part-
ner der Guterverkehrswirtschaft steht der BWVL den Unternehmen
mit vielen Angeboten fur die Praxis zur Seite:

= Individuelle Beratung zu transport-, verkehrs- und arbeitsrechtli-
chen sowie betriebswirtschaftlichen und logistischen Fragen durch
Experten

= Aktuelle Rundschreiben und nutzbringende Hintergrundinforma-
tion, auch online unter www.bwvl.de

= Kundenorientierte Dienstleistungen wie Mautservice, Checklisten,
Rechtsprechung, Fachliteratur

= Gezielte WeiterbildungsmalRnahmen wie Seminare, Studienreisen,
Workshops und Fachkongresse

= Férderung des Meinungs- und Erfahrungsaustauschs der Mitglie-
der Uber Regionalgruppen und Arbeitskreise

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




DS' V ‘ Bundesverband
Spedition und Logistik

Firmenname:
DSLV Bundesverband Spedition und Logistik e. V.

Griindungsjahr:
1880 als Verein Deutscher Spediteure e. V.

Prasidium:

Axel PlaR (Prasident)

Mathias Krage (Vizeprasident & Schatzmeister)
Dr. Johannes Offergeld

Hauptgeschaftsfiihrer:
Frank Huster

Kontaktdaten:

DSLV Bundesverband Spedition und Logistik e. V.
FriedrichstraRe 155-156 | Unter den Linden 24
10117 Berlin

Tel.: +49 (0)30 4050228-0
Fax: +49 (0)30 4050228-88

www.dslv.org
info@dslv.spediteure.de | twitter.com/DSLV_Berlin

Prasident: Axel Plafi (links)
Hauptgeschéftsfihrer: Frank Huster (rechts)
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Leistungsprofil

Als Spitzen- und Bundesverband reprasentiert der DSLV durch 16
regionale Landesverbande die verkehrstragertbergreifenden Inter-
essen von etwa 3.000 Speditions- und Logistikbetrieben, die mit ins-
gesamt 605.000 Beschéaftigten und einem jahrlichen Branchenum-
satz in Hohe von Uber 110 Milliarden Euro wesentlicher Teil der dritt-
gréRten Branche Deutschlands sind.

Die Mitgliederstruktur des DSLV reicht von global agierenden Logis-
tikkonzernen, 4PL- und 3PL-Providern ber inhabergefiihrte Spediti-
onshauser (KMU) mit eigenen LKW-Flotten sowie Befrachter von
Binnenschiffen und Eisenbahnen bis hin zu See-, Luftfracht-, Zoll-
und Lagerspezialisten.

Speditionen férdern und starken die funktionale Verknipfung samtli-
cher Verkehrstrager. Die Verbandspolitik des DSLV wird deshalb
malfgeblich durch die verkehrstrageriibergreifende Organisations-
und Steuerungsfunktion des Spediteurs bestimmt.

Der DSLYV ist politisches Sprachrohr sowie zentraler Ansprechpart-
ner fur die Bundesregierung, fir die Institutionen von Bundestag und
Bundesrat sowie fiir alle relevanten Bundesministerien und -behor-
den im Gesetzgebungs- und Gesetzumsetzungsprozess, soweit die
Logistik und die Giterbeférderung betroffen sind.

Gemeinsam mit seinen Landesverbanden ist der DSLV Berater und
Dienstleister fur die Unternehmen seiner Branche. Als Arbeitgeber-
verbande und Sozialpartner vertreten die DSLV-Landesverbande die
Branche in regionalen Tarifangelegenheiten.

Der DSLV ist Mitglied des Europaischen Verbands fir Spedition,
Transport, Logistik und Zolldienstleistung (CLECAT), Briissel, der In-
ternationalen Fdderation der Spediteurorganisationen (FIATA), Zu-
rich, sowie assoziiertes Mitglied der Internationalen StralRentrans-
port-Union (IRU), Genf. In diesen internationalen Netzwerken nimmt
der DSLV auch Einfluss auf die Entwicklung des EU-Rechts in Brus-
sel und StraRburg und auf internationale Ubereinkommen der UN,
der WTO, der WCO, u. a.

Der DSLV unterstitzt und férdert die Logistics Alliance Germany
(LAG), ein offentlich-privates Partnerschaftsprojekt des Bundesmi-
nisteriums fur Verkehr und digitale Infrastruktur (BMVI) und der deut-
schen Logistikbranche, das den Logistikstandort Deutschland im
Ausland vermarktet.

Die Mitgliedsunternehmen des DSLYV fiihlen sich den Zielen der So-
zialen Marktwirtschaft und der Europaischen Union verpflichtet.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit Inrem E
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein. :I-'IE
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Branchenguide | Verbande/Organisationen

<\!/r

Firmenname:
SVG Bundes-Zentralgenossenschaft StraRenverkehr eG

Griindungsjahr: 1948

Vorstand:

Klaus-Peter Roskes,

Werner Gockeln (Geschéftsflihrender Vorstand)
Marcel Frings (Geschéaftsfiihrender Vorstand)

Ansprechpartner: Corina Huneke

GroRe der Belegschaft:
1.000 Mitarbeiter deutschlandweit

Sitz:

Die SVG Bundes-Zentralgenossenschaft Stralenverkehr
eG in Frankfurt/Main ist die Dachorganisation von 15 re-
gionalen StralBenverkehrsgenossenschaften

www.svg.de
Online Learning: www.SVG-akademie.de
SVG Kundenportal: www.mySVG.de

what3words: ding.fahrende.scheibe

Kontaktdaten:

SVG Bundes-Zentralgenossenschaft StraBenverkehr eG
Breitenbachstrafe 1

60487 Frankfurt

Tel.: +49 (0)69 7919-500
Fax: +49 (0)69 7919-245

www.svg.de
info@svg.de

ir bewegen Logistik
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Leistungsprofil

Die StraBenverkehrsgenossenschaft (SVG) ist Beratungs- und
Servicedienstleister fiir die Transport- und Logistikbranche.

Zum Produktportfolio zéhlen

= Arbeitssicherheit

= Aus- und Weiterbildung
= Beratung

= Brandschutz

= Entsorgung/Abfall

= Fahrschulen

= Férdermittelberatung

= Gefahrgut

= Kombinierter Verkehr

= Mautabrechnung

= MwSt. Riickerstattung
= Tank- und Servicekarten
= Versicherung

Die SVG-Gruppe verfluigt iber mehr als 30 Autohdfe und Tankstellen
sowie 22 Fahrschulen.

Jahrlich schult der SVG-Verbund rund 70.000 Berufskraftfahrer und
bereitet mehr als 5.000 Forderantrage fiir die BAG-Forderprogram-
me vor.

13.000 Transport- und Logistikunternehmen mit 120.000 schweren
Lkw rechnen ein Mautvolumen von rund 800 Millionen Euro tber die
SVGen ab und mehr als 7.000 Unternehmen nutzten die SVG Tank-
und Servicekarten.

Die SVGen betreuen insgesamt mehr als 60.000 Verkehrsbetriebe in
Arbeitsschutzthemen und iber 200.000 Versicherungsvertrage bei
rund 11.000 gewerblichen Kunden.

Seit 1948 steht der Name der SVG flr Zuverlassigkeit, Qualitat und
Erfahrung in Transport und Logistik, fir Verantwortung gegentiber

Kunden und Mitarbeitern sowie fir die Umwelt und die nachfolgen-
den Generationen.

Die SVG bekennt sich zu ihrer genossenschaftlichen Struktur und
fuhlt sich dem Nutzen ihrer Mitglieder und Kunden verpflichtet. Diese
Philosophie stellt die SVG in ihrem eigenen Wirtschaften tiber den
kurzfristigen Profit.

Mit dem Ziel, die Wettbewerbsposition ihrer Mitglieder und Kunden
zu starken, bieten die 15 regionalen SVGen ortsnahe, kompetente
Beratung und Lésungen.

QR-Code: Scannen Sie diesen Code mit lhrem
Smartphone, um auf weitere Online-Inhalte zuzugrei-
fen. Ihr Telefon muss dafir internetfahig sein.




Anbieter-Verzeichnis (in alphabetischer Reihenfolge)
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Alfred Amenda & Sohn
Transport GmbH

Astrata Europe BV

B+S GmbH Logistik und
Dienstleistungen

BFS - Business Fleet Services
GmbH

BLG LOGISTICS GROUP

AG & Co. KG

Bundesverband
Giiterkraftverkehr

Logistik und Entsorgung (BGL) e.V.

BWVL

Chemion Logistik GmbH

DAKO GmbH

DSLV Bundesverband
Spedition und Logistik e. V.

ESG Elektroniksystem- und
Logistik-GmbH

EURO-Leasing GmbH
Fliegl Fahrzeugbau GmbH
Frigo-Trans GmbH

GEFA BANK GmbH

GROUP7 AG

GTT - Greiwing Truck and
Trailer GmbH & Co. KG

Hagemann Logistic und
Service GmbH

Simon Hegele

Gesellschaft fiir Logistik und
Service mbH

Hellmann Worldwide Logistics
SE & Co. KG

HodIimayr International AG

idem telematics GmbH

Innight Express Germany
GmbH

Késsbohrer Fahrzeugwerke
GmbH

KLVrent GmbH & Co. KG
KNAPP AG

Kogel Trailer GmbH

Adresse

Gutenbergstralle 3

86558 Hohenwart

High Tech Campus 32
NL-5656 AE Eindhoven
AmTeuto 12

33829 Borgholzhausen

An der Autobahn 2-8

74592 Kirchberg an der Jagst
Prasident-Kennedy-Platz 1
28203 Bremen

Breitenbachstral3e 1
60487 Frankfurt

Lengsdorfer Hauptstr. 75
53127 Bonn

CHEMPARK Leverkusen,
Gebdude G7

51368 Leverkusen
Briisseler Str. 22

07747 Jena
FriedrichstraBBe 155-156 |
Unter den Linden 24
10117 Berlin
Livry-Gargan-Stra3e 6
82256 Fiirstenfeldbruck
Hansestraf3e 1

27419 Sittensen

Oberpdllinitzer StralBe 8
07819 Triptis
Industriestrae 10
67136 FuBgonheim
Robert-Daum-Platz 1
42117 Wuppertal
Eschenallee 8

85445 Schwaig b. Miinchen
Mergenthalerstr. 2
48268 Greven

Berliner Str. 4

16727 Velten

Hardeckstr. 5
76185 Karlsruhe

Elbestrale 1

49090 Osnabriick
Aisting 33

A-4311 Schwertberg
Lazarettstr. 4

80636 Miinchen
Katzbergstr. 3

40764 Langenfeld
Siemensstral3e 74
47574 Goch
Saliteraustr. 24-26
83308 Trostberg
Glinter-Knapp-Stra3e 5-7
A-8075 Hart bei Graz
Am Kogel-Werk 1
89349 Burtenbach

Telefon / Fax

+49 (0)8443 9263-0
+49 (0)8443 727

+31(0)40234 84 84
+49 (0)5425 2797-0
+49 (0)5425 2797-311
+49 (07904 94 290-0
+49 (07904 94 290-59
+49(0)421 398-01

+49 (0)421 398-3404

+49(0)69 7919-0
+49 (0)69 7919-227

+49(0)228 92535-0
+49 (0)228 92535-45

+49 (0)214 30-33900
+49 (0)214 30-33901

+49 (0)3641 22778 532
+49(0)3641 22778 599

+49 (0)30 4050228-0
+49 (0)30 4050228-88

+49(0)8992161-0
+49(0)8992161-2631
+49 (0)428293190
+49 (048282 9319730
+49 (0)36482 830-0
+49 (0)36482 830-60
+49 (06237 4043-10
+49 (0)6237 4043-99
+49 (0)202 382-560
+49 (0)202 382-700 560
+49(0)8122 9453-1120
+49(0)8122 9453-1129
+49 (0)2571 99798-0
+49(0)257199798-77
+49(0)3304 366 105
+49 (0)3304 366 277

+49 (0)721 57009-0
+49 (0)721 57009-7010

+49 (0)541 605-0
+43 (0)7262 660

+43 (0)7282 61950
+49 (0)89 720 1367-0
+49 (0)89 720 1367-29
+49(0)1805 833336*
+49 (0)2823 97210
+49(0)2823 9721-21
+49(0)8621 9844 0
+49(0)8621 9844 22
+43 (0)504 952-0

+49 (0)8285 880

+49 (0)8285 88 17905

Adressen | Who is Who Logistik 2020

Internet

www.amendagmbh.de
www.astrata.eu
www.b-slogistik.de
www.bfs.tv

www.blg-logistics.com

www.bgl-ev.de

www.bwvl.de

www.chemion.de

www.telematics.dako.de

www.dslv.org

www.esg-defencesecurity.com
www.euroleasing.eu
www.fliegl-fahrzeugbau.de
www.frigo-trans.eu
www.gefa-bank.de
www.group-7.de
www.greiwing.com

www.hls-berlin.de

www.simon-hegele.com

www.hellmann.com
www.HoedImayr.com
www.idemtelematics.com
www.nox-nachtexpress.de
www.kaessbohrer.com
www.klvrent.de
www.knapp.com

www.koegel.com

info@amendagmbh.de
sales@astrata.eu
info@b-slogistik.de
zentrale@bfs.tv

communications@blg.de

bgl@bgl-ev.de

info@bwvl.de

chemion@chemion.de

telematics@dako.de

info@dslv.spediteure.de

logistik@esg.de
info@euroleasing.eu
triptis@fliegl-fahrzeugbau.de
logistik@frigo-trans.de
transport@gefa-bank.de
k.spielmann@group-7.de
info@greiwing.com

w.ringleb@hls-berlin.de

info@hegele.de

info@hellmann.com
info@hoedimayr.com
info@idemtelematics.com
welcome@nox-nachtexpress.de
info@kaessbohrer.com
info@klvrent.de
sales@knapp.com

info@koegel.com
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Who is Who Logistik 2020 | Adressen

Anbieter-Verzeichnis (in alphabetischer Reihenfolge)

Seite Unternehmen Adresse Telefon / Fax Internet E-Mail
9 KRAVAG-LOGISTIC Heidenkampsweg 102 +49 (0)800 5331135* www kravaa.de info@kravag.de
Versicherungs-AG 20097 Hamburg +49 (0)40 23606-4366 Kravag. e
. . Bernard-Krone-Str. 1 +49 (0)5951 209-0 . .
65 Krone Commercial Vehicle SE 49757 Werlte +49(0)5951 98 268 www.krone-trailer.com info.nfz@krone.de
Betastrasse 10E +49 (0)89 255476-10
61 LOXXESS AG 85774 Unterfohring +49 (0)89 255476-11 www.loxxess.com anfrage@loxxess.com
Zur GroRen Halle 5 +49 (0)340 26046-0 . . . . .
66  MEIER-RATIO GmbH 06344 Dessau-RoBlau +49(0)340 26046-15 www.meier-ratio.com info@meier-ratio.com
50 Nagel-Group | Friedrich-Menzefricke-StraBe 6  +49 (0)5423 960-0 www.nadel-aroun.com info@nagel-group.com
Kraftverkehr Nagel SE & Co.KG 33775 Versmold +49 (0)5423 960-122 "nage-group: gel-group:
51 Night Star Express Heinrich-Hertz-Str. 1 +49 (0)2303 98688-0 www.night-star-express.de info@night-star-express.de
GmbH Logistik 59423 Unna +49 (0)2303 98688-66 g press. 9 press.
- Frankfurter StraBe 181a +49 (0)6102 88 26 300 - . -
86  PEAC Mobility GmbH 63263 New-Isenburg 149 (0)6102 88 26 199 www.peacmobility.de info@peacmobility.de
Northeimer Strale 90-94 +49 (0)5521 8600 .
83 PEMA GmbH 37412 Herzberg am Harz 1+49(0)5521860 1154 www.pema.eu vertrieb@pema.eu
. . Daimlerstra3e 4 +49 (0)6203 9545-0 . - . . L
53  pfenning logistics GmbH 68542 Heddersheim 149 (0)6203 99100 www.pfenning-logistics.com info@pfenning-logistics.vom
Haid-und-Neu-Str. 15 +49 (0)7219651-8100 sales.de@routeoptimiser.ptvgroup.
67 PTVGroup 76131 Karllsruhe +49(0)7219651-609  “VWW-Ptvgroup.com/de/ com
54 Raben Trans European Hollanderstr. 11 +49 (0)621 37038-0 www.raben-aroun.com ermany.nfo@raben-group.com
Germany GmbH 68219 Mannheim +49 (0)621 37038-889 faben-group germany. group.
Rhenus-Platz 1 +49(0)2301 29-0 .
55  Rhenus SE & Co. KG 50439 Holzwickede +49(0)2301 29-1215 www.rhenus.com info@de.rhenus.com
Hauptstral3e 26 +49 (0)6095 301-302
67 SAF-HOLLAND GmbH 63856 Bessenbach +49(0)6095 301-200 www.safholland.com SalesOEM_DKDACH@safholland.de
. BahnhofstraB3e 22 +49 (0)2558 81-0 .
68  Schmitz Cargobull AG 48612 Horstmar +49 (0)2558 81-500 www.cargobull.com info@cargobull.com
Mengeder Stra3e 73 +49(0)2319870700 . . . .
56 SCHROEDER GROUP 44536 Liinen +49(0)231 98707029 www.schroeder-international.com Info@schroeder-international.com
OSKAR SCHUNCK Englschalkinger Str. 12 +49 (0)89 38177-138 .
2 GmbH &Co.KG 81925 Miinchen +49(0)8938177-209  WWWschunckde info@schunckde
. Hanzing 11 +43 (0)7713 800-0 .
69 Schwarzmiiller Gruppe A-4785 Freinberg +43 (0)7713 800-297 www.schwarzmueller.com office@schwarzmueller.com
84 Seaco International Leasing Am Sandtorpark 2 +49 (0)40 8080310 www.seacoglobal.de erman.domestic@seacoglobal.com
GmbH 20457 Hamburg +49(0)40 808031 12 seacogiobal german. globals
. o Daimlerstrasse 22-26 +49 (0)731 4000-0 R - . . .
57  Seifert Logistics Group 89079 Ulm/Donautal +49(0)731 4000-180 www.seifert-logistics.com info@seifert-logistics.com
BerzeliusstraBe 10 +49 (0)40 7339-2000 wwwi.still.de | . .
88 | STILLGmbH 22113 Hamburg +49(0)407339-2001  www.facebook comystil infoestilde
N e Untere Industriestra3e 20 +49(0)2713 1793-0 . . .
89  Stocklin Logistik GmbH 57250 Netphen 1+49(0)2713 1793-100 www.stoecklin.com info-de@stoecklin.com
% SVG Bundes-Zentralgenossen-  Breitenbachstra3e 1 +49 (0)69 7919-500 www.sva.de info@sva.de
schaft StraBBenverkehr eG 60487 Frankfurt +49 (0)69 7919-245 SVG: 9
58 S T GroBe Strafie 28 T laed www.systemallianceeurope.net agency@systemallianceeurope.net
Agency GmbH 49134 Wallenhorst +49(0)5407 81668-16 >y pe. gency@sy pe.
85 TIP Trailer Services Germany Bredowstral3e 20 +49 (0)221 8000 84 104 Www.tibeuroe.com tip-services-de@tipeurope.com
GmbH 22113 Hamburg +49 (0)221 8000 84 260 ‘Hipeurope. P peurope
Miiller-Armack-Str. 8 +49 (0)2871 27220 . .
77  TISGmbH 46397 Bocholt ) www.tis-gmbh.de kontakt@tis-gmbh.de
Jean-Monnet-Stral3e 2 +49(0)3020278722 .
71  TOTAL Deutschland GmbH 10557 Berlin +49(0)30 20276785 www.totalcards.de card.services@total.de
. Inselstrasse 22 +49 (0)660660 404 384
70  Webfleet Solutions Sales B.V. 04103 Leipzig 1+49(0)341 244 95-555 www.webfleet.com sales.de@webfleet.com
" . Am Leuchtturm 10 +49 (0)471 9795-183 -
59  Wiirfel Holding GmbH 27568 Bremerhaven +49(0)471 9795-149 www.wuerfel.com logistik@wuerfel.com
Konrad Zippel Spediteur Wendenstrale 296 +49 (0)40 25 3045-0 . . .
60 GmbH & Co. KG 20537 Hamburg ) www.zippel24.com info@zippel24.com
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Geschulte
Fahrer.

Abgesicherte
Manager.

Die jahrliche, gesetzliche
Pflichtunterweisung als E-Learning:
Mehr Informationen unter

www.transport-trainer.de

Ein Produkt von:

VOGELW  yerkehreas Gefalrzgut  OMNIBUSR:VUE
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Tl TRANSPORT-TRAINER ™

FAHRER. SCHULEN. LEICHT GEMACHT.
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,Intelligent angepackt:
Cool bleiben auf dem
Datenhighway.”
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< iy @ E 14 \ Jan Hermeling, KRONE Telematics
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Unser Cool Liner und KRONE Telematics sind ein perfektes Team, das Ihnen viele Transportsorgen abnimmt.
Das intelligente Zusammenspiel von Trailer und KRONE Telematics ermdglicht Ihnen jederzeit ganz bequem
online Position und Temperatur Ihrer Transporte zu erfassen und sogar direkt auf lhre Kihlmaschine zuzugreifen,
um Anderungen vorzunehmen. So kénnen Sie stets dokumentieren, dass anspruchsvolle Guter bei lhnen in
besten Handen sind. Alles zusammen spart lhnen Zeit und Geld. Und Iasst Sie auch in heiBen Phasen immer
kihlen Kopf bewahren.

NDxronE

Cooler Code
fur Infos. Wir transportieren Zukunft



