DIE 50 BESTEN AUSBILDUNGSBETRIEBE 2017 *

Platz Ausbildungsbetrieb Punkte
1 Kiihne + Nagel 1690
2 Nagel-Group 1660
3 Dachser Group 1634
4 Geis Group 1562
5 DPD 1545
6 Hellmann Worldwide Logistics 1539
7 DB Schenker 1520
8 Deutsche Post DHL Group 1511
9 Nellen & Quack 1462
10 Mosolf 1455
11 Emons 1421
12 Zufall Logistics Group 1413
13 LIT 1377
14 Karl-Dischinger Gruppe 1361
15 Expeditors International 1346
16 Wormser Qualitatslogistik 1323
17 DB Schenker BTT 1289
18 Georg Ebeling Spedition 1282
19 DSV 1267
20 Panalpina Welttransport (Deutschland) 1246
21 Nosta Gruppe 1240
22 Carl Koster & Louis Hapke 1232
23 Heinrich Koch Internationale Spedition 1226
24 Albert Craiss 1222
25 Schmidt-Gevelsberg Internationale Spedition 1178
26 Alfred Schuon Internationale Spedition + Logistik 1177
27 TNT 1176
28 Krage Speditionsgesellschaft 1157
29 Rohlig Logistics 1149
30 PL Management 1148
31 Stute Logistics 141
32 Pabst Transport 1127
33 Erka Internationale Spedition 1095
34 Grieshaber Logistik 1092
35 BLG Logistics 1081
36 Meyer-Jumbo Logistics 961
37 Gebriider Weiss 960
38 Hansa Meyer Global Transport 923
39 Raben Group 907
40 Reichhart Logistik 842
41 Dahm Gaslog 826
42 Kochtrans Patrick G. Koch 688
43 CLI Luft- und Seefracht 685
44 Logwin 651
45 Spedition Diez 625
46 Buhr Logistik 602
47 Ritter Logistik 594
48 Barth Logistikgruppe 579
49 Frachtrasch international — Deutsche Frachtenpriifungsstelle — 576
Otto Rasch
50 Heinrich Scheffler 563

*In das Ranking der besten Ausbildungsbetriebe flossen die Ergebnisse der jeweils fiinf besten Auszubildenden eines
Unternehmens ein. Bei unter fiinf Teilnehmern pro Unternehmen floss das Ergebnis jedes Azubis in das Ranking ein. In
das Unternehmens-Ranking konnten nur die Azubis aufgenommen werden, die den Namen ihres Ausbildungsbetriebs
angegeben hatten. Weisen mehrere Firmen die gleiche Punktzahl auf, nehmen sie den gleichen Rang im Ranking ein. Die
darauffolgenden Plétze verschieben sich entsprechend nach hinten. Wichtig: In dem Ranking werden alle Firmen zusam-
mengefasst, die mehrheitlich zu einem Mutter-Unternehmen gehéren und die bei ihrem Marktauftritt den Namen ihrer
Mutter nutzen.





